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Absztrakt:
Az FBurépai Uniés szabalyozas alapjan
hazankban is megtortént a jogszabalyi

kornyezet kialakitasa ¢és 2024. év végén
megjelentek a jogszabalyok a hazai kritikus
szervezetekre és infrastruktarakra
vonatkozéan. Az 1j szabalyok alapjan a
kritikus, valamint az orszag védelme ¢és

biztonsaga szempontjabol jelentSs
szervezetek és infrastruktirak  ellenalld

képességének, felkésziltségének felmérésére
az egyik leghatékonyabb eszkoz a gyakorlatok
végrehajtasa. Az ellendlldé képességi tervek
kidolgozasat, majd a hatésag altal torténd
elfogadasat kovetéen valamennyi kritikus
szervezetnek évente legalabb egyszer ellenallé
képességi  gyakorlatot  kell  o6nalléan
végrehajtania a 2026. évtdl kezd6dben. A
szerz6k a korabban megjelent, a kockazat
alapu gondolkodas gyakorlati elemeirdl sz6lo
két rész folytatasaként jelen cikkel az ellenalld
képességi gyakorlatok szakszerd el6készitését
és  gyakorlati  megvaldsitasat  kivanjak
tamogatni.
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Abstract:

In accordance with European Union regulations,
Hungary has also established a legal framework.
Legislation pertaining to domestic critical
organisations and infrastructure was enacted at
the end of 2024. Under the new rules, conducting
exercises is one of the most effective tools for
assessing the resilience and preparedness of
critical organisations and infrastructure. These
exercises also vital for organisations
significant to the country’s defence and security.
After developing resilience plans and receiving
approval from the authorities, all critical
organisations must conduct a resilience exercise
independently. This exercise must be held at least
once a year, starting in 2026. This article
continues from the two previously published
parts on practical risk-based thinking. The
authors aim to support professional preparation
and practical implementation of resilience
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1. BEVEZETES

A kritikus infrastrukturak védelmének szabalyozasa Magyarorszagon visszanyulik egészen a 90-es
évek végére, a mai katasztrofavédelmi szervek jogel6d szervezeteihez. [1] Hosszu folyamat vezetett
a meglévé szabalyozas atdolgozasahoz, amely soran a kritikus infrastruktarak védelmérdl az
ellenallé képesség fokozasara, fejlesztésére sziikséges athelyezni a hangsulyt. Az Eurdpai Unids
szabalyozas alapjan a hosszas el6készité és implementalé munka eredményeként 2024. év végén
megjelentek a hazai kritikus szervezetekre és infrastrukturakra vonatkozo jogszabalyok. A nemzeti
sajatossagokra  vonatkoz6  részletszabalyok a  védelmi és  biztonsagi  tevékenységek
Osszehangolasarol szolo torvényben kaptak helyet. [2] A kritikus, valamint az orszag védelme és
biztonsaga szempontjabdl jelentds szervezetek és infrastruktirak (a tovabbiakban egytittesen:
kritikus szervezet, kritikus infrastruktira) 4j szabalyrendszere alapjan az ellenallé képesség és
felkésziltség felmérésére az egyik leghatékonyabb eszkoz az eléirt gyakorlatok minél magasabb
szintd szakmaisaggal torténd végrehajtasa. A vonatkozo jogszabaly szerint az ellenallé képességi
tervek kidolgozasat és a hatdsag altal torténd elfogadasat kovetd évtdl valamennyi kritikus
szervezetnek évente legalabb egyszer ellenalld képességi gyakorlatot kell 6nalléan végrehajtania. A
hatalyos szabalyozo szerinti els6 ellenallé képességi gyakorlatokra igy mar a 2026. évtdl sor kerdl.
A CER iranyelvbe' beépiiltek a tagallamok altal a korabbi évek soran szerzett szakmai tapasztalatok.
Az iranyelv atfogo keretet hozott 1étre, amely figyelmet fordit a kritikus szervezetek valamennyi —
akar természeti vagy ember okozta, véletlen vagy szandékos — veszéllyel szembeni rezilienciajara.
A CER iranyelv szakit az ECI iranyelv® megkézelitésével és tizenegy dgazatra vonatkozéan hatiroz
meg kévetelményt, kozben a kritikus szervezetek ellenallé képességére dsszpontosit, kockazatalapt
gondolkodast [3. p. 15] kovetel meg, valamint a kovetelmények tamasztasa mellett a kritikus
szervezetek tamogatasat is el6irja a tagallamok szamara.

2. AZ ELLENALLO KEPESSEGI GYAKORLATOK TIPUSAL KOVETELMENYEI

A kritikus szervezetnek a védelmi intézkedései megfelel6ségére iranyuld ellenérzése érdekében
onalléan ellenallé képességi gyakorlatot, illetve a hatésaggal és a rendkivili, kontrollalt rendkiviili
események kezelésében érintett szervezetekkel kozosen komplex ellenallé képességi gyakorlatot
kell terveznie és megtartania. A jogalkoté egy harmadik gyakorlati tipust is meghataroz, az un.
stressz-tesztet, melyet kizarélag hatosagi felkérés alapjan folytatnak le.

Az orszagos szintl tapasztalatok alapjan a kritikus szervezetek esetében a gyakorlatok, komplex
gyakorlatok eredményeinek feldolgozasa és hasznosulasa a reziliencia szempontjabdl kiemelkedd
eredmény. [4, p. 122.] A kritikus szervezetek ellenallé képességérol szolo 2024. évi LXXXIV.
torvény (Ksze. torvény), tovabba a kritikus szervezetek ellenalld képességérdl szold torvény
végrehajtasardl szo16 474/2024. (X11. 31.) Korm. rendelet (Ksze. torvény végrehajtasi rendelete) a
kritikus szervezetek ellenallé képességi tervében foglaltak megfelel6sége és az egyedi ellenalld
képesség vizsgalata érdekében — évente legalabb egy alkalommal — ellenallé képességi gyakorlat
megtartasat hatarozza meg. Az ellenalld képességi gyakorlatot a biztonsagi kornyezetre is
figyelemmel, a rendkiviili esemény kezelésével Gsszefliggésben a kritikus szervezet valamennyi
telephelyére, valamint az egyes kockazatokkal Osszefiiggésben legalabb egy telephelyére
vonatkozoan kell megtartani. Az orszag védelme és biztonsiga szempontjabdl jelents
szervezetekre és infrastrukturakra a védelmi és biztonsagi tevékenységek Gsszehangolasardl szolo
2021. évi XCIIL torvény (Vbo. torvény) — egyes kivétellel — a Ksze. torvényben foglaltakat rendeli
alkalmazni, ezzel egyenértékinek tekinti a két szabalyozas alapjan kijelolt szervezeteket és
infrastruktarakat, ezért a tovabbiakban egyiittesen a kritikus szervezetek, kritikus infrastruktarak
elnevezést alkalmazzuk a szabalyok ismertetése soran.

U CER: a kritikus szervezetek reziliencidjardl és a 2008/114/EK tanacsi iranyelv hatdlyon kivil helyezésérdl szolo az
Eutépai Patlament és a Tanacs 2022. december 14-i (EU) 2022/2557 irdnyelv.

2 ECI: az eurdpai kritikus infrastruktirak azonositisarol és kijelolésérdl, valamint védelmiik javitasa szikségességének
értékelésérdl szol6 2008/114/EK iranyelv.
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2.1. Az ellenall6 képességi gyakorlatok altalanos kovetelményei

A jogszabaly’ szerint a Beliigyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosig (BM
OKF), mint altalanos kijelolé hatésig meghatarozza és a honlapjan koézzé teszi a kritikus
szervezetek egységes és kockazataranyos ellendllé képességének elérése, valamint az ellenallé
képességi gyakorlatok megszervezésének tamogatisa és lebonyolitasa érdekében az értékelés
szempontjainak és a gyakorlat eredményeként készilt irat megkiildésének kovetelményeit.
Eléfordul, hogy egy kritikus szervezet tobb kritikus infrastrukturaval is rendelkezik, ebben az
esetben a BM OKF meghatarozhatja az éves ellenallé képességi gyakorlatok szamat és a gyakorlattal
érintett kritikus infrastruktarak korét.

A jogszabalyi, tervezési, szervezési és végrehajtasi kovetelmények az ellenallé képességi gyakorlatok
esetén:

1. Fontos, hogy az ellenalld képességi gyakorlat tesztelje és fejlessze az adott szervezet és
infrastruktara ellenall képességét, tovabba az ellenall6 képességi tervben a szervezet altal
megjelolt szervezeti és eszkozrendszert a tesztelés mellett gyakoroltassa (észlelés, reagalas,
riasztas, tartalék eszkozok, rendszerek alkalmazasa, kommunikacid). Kiemelt szempont,
hogy figyelembe vegye az dgazati, alagazati és tertleti sajatossagokat.

2. A gyakorlat soran meg kell vizsgalni — évente — a szervezet szempontjabol legjelentsebb
kockazatok kozil legalabb egy (komplex gyakorlatnal legalabb kett6) kockazatra
figyelemmel a megfeleléséget. A gyakorlat mutasson ra az agazatok, az alagazatok, az
alapvet6 szolgaltatasok, a kritikus szervezetek vagy a kritikus infrastruktarak fiiggéségére
(fliggés egy masik szervezet altal nydjtott szolgaltatastol pl. aramszolgaltatas), kélcsonos
fliggbségére és kitettségére egyarant, tovabba a szervezetnek, az infrastruktiranak az
ellenallé képességgel kapcsolatos esetleges hidnyossagaira, a riasztasi lanc esetleges nem
megfelel6 mikodésére.

3. A gyakorlatnak el6 kell segitenie az események — rendkivili események — megel6zését
(védelmi rendszerek kialakitasaval), a hatékony kezelést (a munkavallalok ismerjék az
esemény bekovetkezésekor a legfontosabb teendéket), a reagalast és az alapvet6 szolgaltatas
gyors helyreallitasat. Kovetelmény a gyakorlattal szemben, hogy kockazatelemzésen
alapuljon a forgatékonyve.

4. Szempont, hogy a gyakorlat végrehajtasa a valds végrehajtashoz hasonlitson, és
amennyiben a szervezet szamara mas tipusu gyakorlatot (pl. belsé védelmi gyakorlatot) is
el6ir a jogszabaly, akkor az a végrehajtasaért felelés személyekkel (pl. belsé védelmi
tervgyakorlat esetén a veszélyes ipari védelmi tgyintézével) egyeztetve kertiljon
megtervezésre és végrehajtasra.

5. Az ellenall6 képességi gyakorlatokkal kapcsolatban jogszabalyban régzitett kotelesség a
kijelolt kritikus szervezet vezetSje részére, hogy a kritikus munkakérbe tartozé érintett
személyek részvételét biztositania sziikséges, mint az is, hogy az érintett kritikus
munkakorbe tartozé személyek részt vesznek a gyakorlaton (avagy teszten). Tovabbi
jelent6s kovetelmény az ellenalld képességi gyakorlattal kapcsolatban, hogy a tervezésben,
el6készitésben, lebonyolitasban részt vesznek a gyakorlattal érintett kockazatért felel6s (pl.
gépkezelS), valamint a gyakorlat soran feltételezett rendkivili eseményben érintett
személyek (pl. 1étesitményi tizoltésag beavatkozo allomanya).

A hatalyos szabalyozé az ellenallé képességi gyakorlatok végrehajtasanak koordinalasat a kritikus
szervezetnél feladatokat ellaté — alkalmazasban all6 vagy megbizott — ellenallé képességért felelGs
vezetd kezébe helyezi, aki a gyakorlatokat és annak eredményét — a kijel6l6 hatdsag altal kiadasra

3 Ksze. térvény és végrehajtasi rendelete.
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keriil6 utmutato alapjan — értékeli, dokumentalja, tovabba az értékelést az éves értékel6 jelentésének
részeként kildi meg a BM OKF részére. A jogszabaly kizarolag az ellenalld képességi gyakorlat
tervezésében, el6készitésében, lebonyolitasaban érintett — a kritikus szervezet — munkavallaloi
részvételét hatarozza meg kotelezd jelleggel, emellett lehetéséget ad arra, hogy a kézremikodé
szervezetek, az eseménykezelésben feladat- és hataskorrel rendelkez6 szervek, a hataskorrel
rendelkezé hatésagok bevonasra keriilhetnek. Ez utébbi ugyan lehet6ség, de fontos lehet az éves
ellenallé képességi gyakorlatok soran az ellenalld képesség valos tesztelése, a szervezetek kozotti
kapcsolatok erdsitése, egy esetleges esemény soran a kommunikacio, egytittmikodés hatékonyabba
tétele érdekében. A komplex ellenallé képességi gyakorlatnal és a stressz-tesztnél egyedi sajatossag,
hogy a BM OKF mint altalanos kijelolé hatosag éves hatdsagi ellendrzési terve alapjan torténd
kijelolése utjan keriil megtervezésre és végrehajtasra. A jogszabaly szabalyozza az ellenalld
képességi gyakorlat tekintetében a szervezet alapvetd szolgaltatasanak korlatozasara — aranyos
mértékben és a sziikséges ideig —, és a gyakorlatok soron kiviili végrehajtasara — hat6sag el6irhatja
— vonatkoz6 kévetelményeket is.

2.2. A komplex ellenall6 képességi gyakorlat részletszabalyai, kovetelményei

A komplex ellenalld képességi gyakorlat célja a kritikus szervezet ellenallé képességi tervében
megjelolt szervezeti és eszkézrendszer alkalmassaganak, tovabba a kritikus szervezet és a rendkiviili
esemény kezelésében érintett szervezetek egylttmikodésének vizsgalata. A szabalyozo
meghatarozza, hogy a BM OKF az éves hatosagi ellenérzési tervében, tovabba a Vbo. torvényben
foglaltakra is figyelemmel a kijelolt kritikus szervezettel egytuttmikédve komplex ellenallé képességi
gyakorlatot tart. Az ellenalld képességi gyakorlattartasi kotelezettségérdl az adott kritikus
szervezetet a BM OKT az adott év januar 15 napjaig értesiti. A komplex ellenallé képességi
gyakorlat tervezésére és végrehajtasara vonatkoz6 koévetelményeket a hatalyos szabalyozok
tartalmazzak, melyek értelmében legalabb két kockazatot kell, hogy érintsen a gyakorlat. Egy vagy
tObb érintett hatdsaggal, partner szervezettel (beszallitoval) tesztelni sziikséges az egytittmikodést.
A kritikus szervezetnek tobb szervezeti egységét kell, hogy érintse, tovabba ki kell terjednie a
rendkivilli eseményhez vezeté okokra, a rendkivili esemény kovetkezményeire, esetleges
dominohatasara. A jogszabaly értelmében kotelez a szervezet érintett krititkus munkakorbe tartozo
személyeinek részt venni komplex ellenallé képességi gyakorlaton, és a kritikus szervezet is koteles
biztositani a kritikus munkakorben foglalkoztatottak részvételét. A vonatkozo szabalyozas szerint
a komplex ellenall6 képességi gyakorlat megfelel6ségét a BM OKT, mint altalanos kijel6l6 hatésag
értékeli, aki a gyakorlatot a helyszinen minésiti. A komplex ellenall6 képességi gyakorlat eredménye,
mindsitése kéttéle lehet. Megfelelt, avagy nem megfeleld. A jogszabaly a nem megfeleld minGsités esetére
tobb kotelezettség és intézkedés megtételét irja el6. Az altalanos kijel6l6 hatdsag (azaz a BM OKF)
kotelezd hatarozatot bocsat ki az adott szervezet részére, melyben hataridé megadasaval a komplex
ellenallé képességi gyakorlat megismétlésére kotelezi a kritikus szervezetet. Ebben a megismétlé
gyakorlat elmulasztasanak jogkovetkezményeire is felhivja a szervezet vezet6jének figyelmét, azaz,
hogy az ismételt komplex ellenallé képességi gyakorlat megtartasanak elmulasztasa vagy ismételt
nem megfeleld mindsitése esetén jogszabalyban rogzitettek szerinti birsag kiszabasanak van helye.
Abban az esetben, ha az ellenallé képességi tervben foglaltak olyan mértékben eltérnek a valosagtol,
hogy ez az alapvet6 szolgaltatast befolyasolhatja, a gyakorlat nem megfeleld minésitést kaphat. A nem
megfelel6 komplex ellenall6 képességi gyakorlat kovetkezménye, hogy a kritikus szervezetnek feliil
kell vizsgalni a hatalyos ellenallé képességi tervét, és szitkség esetén modositania kell.

A jogszabaly szerint az altalanos kijel6l6 hatosag hatosagi felhivasban kotelezést adhat ki az adott
kritikus szervezet részére a sikertelen komplex ellenallé képességi gyakorlatot kovetden szlikséges
intézkedések megtételére, az ellenallé képességi terv modositasara, annak elkészitési és benyujtasi
hataridejére vonatkozdan. Amennyiben a kritikus szervezet a hatdsagi felhivasban foglaltaknak nem
tesz eleget, ugy vele szemben a hatésag szankcioként a dontésben foglaltak nem teljesitése esetén
a birsag kiszabasat alkalmazhatja. A jogszabaly kedvezményként lehetévé teszi a kritikus szervezet
szamara, hogy amennyiben az adott évben komplex ellenallé6 képességi gyakorlat lefolytatasara
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kotelezett, akkor azzal az adott évben esedékes ellenallé képességi gyakorlatat is teljesiti. A komplex
ellenallé képességi gyakorlaton a kritikus szervezet vezet6je — vagy képviseletére jogosult személy
—, az ellenalld képességért felel6s vezetd és a BM OKF is részt vesz, de mellettiik részt vehet az
agazati szakhatésig — amennyiben van —, a védelmi és biztonsagi igazgatas kézponti szerve, a
kritikus szervezet feliigyeleti szerve, valamint a rendkiviili esemény felszamolasaban részt vevé, a
kritikus szervezet iranyitasa vagy vezetése alatt all6 egyéb szervezet is.

2.3. Ellenall6 képességi gyakorlatok

A kijel6lt szervezet a kijelolt infrastruktiraja vonatkozasaban a hatalyos jogszabalyok alapjan éves
ellenallé képességi gyakorlat megtartasra kotelezett, melyet az elsé kijelolést kévets évtdl
kezd6dben koteles rendszeresen, évente legalabb egy gyakorlat megtartasaval teljesiteni. Az éves
ellenallé képességi gyakorlatoknak — a vonatkozo hatalyos szabalyozas értelmében — a szervezetre
vonatkozoan elkészitett, jovahagyott, elfogadott ellenallé képességi tervben és annak mellékletét
képez6 ellenallé képességi matrixban foglaltak alkalmazhatésagara, megfelel6ségére, a kritikus
munkakorben foglalkoztatottak évenkénti gyakoroltatasara kell kiterjednie. Az ellenallé képesség
fokozasahoz a végrehajtott ellenalld képességi gyakorlatokat kovets értékelések, elemzések, a
levont kovetkeztetések, az azok alapjan megfogalmazott fejlesztési javaslatok jarulnak hozza.
Alapelv, hogy a szervezetnek a gyakorlat tervezése soran az ellenalld képességi tervében és az
ellenallé képességi matrixban szerepl6 kockazati tényezbket sziikséges figyelembe vennie, a kijelolt
infrastruktira teriiletén kell a valés eseményeken alapulé gyakorlatot végrehajtani. Az alapvetd
szolgaltatas nyujtasahoz elengedhetetlen eszk6zOok, berendezések, informatikai rendszerek,
helyiségek, épitmények tertiletén a gyakorlatok soran az ellenallé képességi matrixban azonositott
kockazatokhoz kapcsolédo események mentén kerill sor a szervezet ellenalld képességének
vizsgalatara, ellendrzésére. A gyakorlatokon javasolt az energiaellatas biztositasat ellendrizni, és
fontos az informatikai rendszerek sérulékenységére, helyreallitaisara vonatkozodan is az egyes
rendszerek kolesonos fugebségének, reagalasi képességének, helyreallitasi kapacitasanak vizsgalata.
Figyelembe kell venni tovabba az ipari kitettséget (a kritikus infrastruktiira kigvetlen kizelében miikids
veszélyes anyagokkal foglalkozd, vagy Riiszobérték alatti digemeket és vesgélyességi dvegeteiket), a civilizacios
veszélyeket, kilonosen a kozlekedési akadalyokat, utzarokat, a megkozelitési utvonal esetleges
kozlekedésre alkalmatlanna valasat (hiszen a szervezetnél foglalkoztatottak is igénybe vesznek kolekedési
eszROZoket 65 infrastruktirikat), tovabba a normal mikodést és a muszaki meghibasodasokat (p/
kommunikdcids  csatorna  mitkidése, meghibdsoddsa;, EDR’  baszndlata, megfelelisége,  meghibasoddsa,
sizembképtelensége; internet sgolgdltatas miikidése, kiesése; tartalék dramforris, egyéb miiszaki, kulesfontossdagri
berendezés miikidoképessége, — javithatatlan — meghibasodisa).

A foglalkoztatottaknak a kritikus szervezet strukturajahoz, mikodéséhez igazodd készenlétének,
helyettesithet6ségének, szitkség szerinti behivhatdsaganak vizsgalata is fontos szempont lehet. Az
egyik legf6bb azonosithat6 kockazat, mint a legtobb kritikus szervezet esetében az aramszolgaltatas
kimaradasa, annak hianya. Az aramszolgaltatas folytonossaganak biztositasara tobb lehet6ség adott,
legyen az egy specialis esetben alkalmazhaté korlatozott ideji megoldas (sziinetmentes tapellatas),
vagy egy helyettesitd, alternativ megoldas (mobil vagy egy fixen telepitett tartalék aramforras, pl.
aggregator). Ez mindenképpen kiindulé pontja a gyakorlatoknak valamennyi érintett kritikus
szervezet kritikus infrastruktiraja esetében, de nem egyedili és kizardlagos kockazati tényezé. A
gyakorlat keretében javasolt megvizsgalni az energia agazattol val6 fiiggdséget olyan tekintetben is,
hogy amennyiben a rendelkezésre all6 aggregator valamely oknal fogva funkciéjat nem télti be,
nem muikoédoképes, a helyi aramszolgaltatoval egyiittmikodve milyen lehetéségek adottak az
alapvet6 szolgaltatas folytonossaganak biztositasara. A gyakorlat keretében vizsgalhaték az
alternativ csatlakozasi lehet6ségek, valamint begyakorolhat6 az aramszolgaltaté szakembereinek

4 Egységes Digitalis Radi6otavkozl6 rendszer (EDR): a Schengeni Megéllapodas Schengenben, 1990. junius 19-én alairt
Végrehajtasi Egyezményének 132., illetve 44. cikkében meghatarozott kovetelményeket kielégité mobil radiételefon-
halézat; keskeny- vagy szélessavu digitalis kormanyzati céla radiohalézat; Forras: A kormanyzati céla halézatokrol
sz616 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet
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igénybevételével az aramellatas helyreallitisanak, rendelkezésre allasanak biztositasa. Az ellenalld
képességi gyakorlat tapasztalatainak felhasznalasa j6 alapja lehet a helyi aramszolgaltatoval egy
késébbi egyiittmtikodési megallapodas megkotésének, egy meglévé kiterjesztésének, akar
keretszerzédésben torténd rogzitésének. Rendkivil fontos megvizsgalni és figyelembe venni az
informatikai halézati rendszerek, szoftverek sériilékenységét, javitasi, potlasi lehetSségeit. Meg kell
vizsgalni azokat a feladatokat, eszkozoket, szoftvereket, amelyeket a tevékenysége, feladatellatasa
soran az érintettek normal és kilonleges jogrendi miikédése soran egyarant ellat, hasznal, alkalmaz.
Az informatikai hal6zat — pl. nyilvanosan elérhet$ internet — alkalmazasa esetében is a gyakorlat
keretében vizsgalni, tesztelni lehet az igénybe vett szolgaltatoval valo egytittmikodést, és annak
kereteit, alternativ helyettesitési modokat az eléz6 bekezdésben az aramszolgaltatonal mar
ismertetett elvek mentén.

O

9

EDR radiod

Aggregator ‘

Szerver

O

1. 4bra: Azonosithaté kockédzatok, gyakorlattal érintett elemek példakon keresztiil®

(Forras: 1d. [5])

A feladatellatashoz sziikséges 1étesitményi, épitményi infrastruktira, a szervezet szempontjabol
kritikus jelent&ségl helyiségek, azok klimatizalasa — itt elsésorban szerver helyiségekre gondolva,
de nem kizarélagosan — tovabbi jelent6s kockazati tényezét rejthet. Az ellenalld képességi
gyakorlatok altal megvizsgalhato, tesztelhetd, hogy egy esetleges szerver klima meghibasodasa,
kiesése esetén —a rendelkezésre allo tartalék klima megfelel6en mikodtethetd-e, ellatja-e a feladatat.
Fontos megjegyezni, hogy a szerver helyiségeknél nem kizardlag a hités rendelkezésre allasa az
egyedili kiemelt szempont, az aramellatds biztositottsaganak vizsgalata sem elhanyagolhato.
Amennyiben nem all rendelkezésre a szerverekre is kiterjesztett aggregator, annak kiépitése, a
meglévé rendszer fejlesztése valhat sziikségessé. Emellett egy gyakorlati elemként vizsgalhat a
szerver helyiségek esetén a fizikai védelem, jogosultsagi szinttél figed hozzatérés megfelelésége,
mikodéképessége. A gyakorlatok soran sziikséges az EDR radion torténé kommunikacié
gyakorlasa. Fontos ilyenkor az eszk6zok meglétének, megfelel6 programozasanak és az érintett
dolgozok részérél a hasznalati készség tesztelése. Az EDR lefedettség hianya, az eszkézok
meghibasodasa, hasznalhatatlansaga egy rendkivili esemény kezelésekor szintén jelentds
kockazatot jelenthet. A gyakorlat keretében elsésorban annak alkalmazasa, hasznalata, a rajta
torténé kommunikacié megfelel6sége tesztelheto és ellendrizhets, de jelentéséggel bir az alternativ
kommunikacids eszk6z6k alkalmazasi lehetGségének, rendelkezésére allasanak vizsgalata is.

> Az 4brat a szerzG a Microsoft Copilot felhaszndlasaval készitette.
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3. A GYAKORLATOK SZERVEZESE, VEGREHAJTASA, ERTEKELESE, FEJLESZTESE
3.1. A gyakorlatok szervezése

Az ellenallé képességi gyakorlatok szervezését alapvetéen harom jol elkiilonilé fazisra lehet
bontani, amelyet a 2. abra mutat be egyszerden. A gyakorlatok szervezésénél, tervezésénél
mindenképpen érdemes a harom f6 résszel kiilon-kiilon is foglalkozni a hatékonysag érdekében. A
gyakorlatokat az el6készit6 (megel6z0, felkészild) szakaszra, az ezt kovetd gyakorlati feladatok
végrehajtasa szakaszra, végil a végrehajtott gyakorlati elemeket lezaré és értékel6 szakaszra
valaszthatjuk szét. [6] A szervezet szempontjabol minden szakasz azonos jelentéséggel bir, az egyes
szakaszok alatt megszerzett tapasztalatok, tanulsagok feldolgozasa szikséges a késGbbi
intézkedések megtételéhez, az ellenalld képességi terv sziikség szerinti moédositasahoz, és ezaltal a
szervezet ellenall6 képességének fejlesztéséhez.

Lezaro,

értékeld
szakasz

2. abra: Gyakorlatok szervezésének 3 {6 része (Forras: 1d. [6])
3.2. A gyakorlatok el6készitése

A gyakorlat el6készitése a 3. abra szerinti £6 lépésekre tagolhatd. Az elsé 1épés az alapok lefektetése,
meghatarozasa. Azaz, mi is a cél a gyakorlattal, mit és miért kell gyakorolni. Elengedhetetlen a
vonatkozo, kapcsolédé jogszabalyok, belsé normak, szabalyzatok és eljarasrendek (szervezeti
mikodést szabalyzé dokumentum; védelmi rendszerek mikodését szabalyzo pl. tizvédelmi vagy
munkavédelmi szabalyzatok; kommunikaciés szabélyzatok stb.), vonatkoz6 tervek ismerete (pl.
tlzriado terv stb.), azok attekintése, majd az abban meghatarozott szempontok mentén a tervezés
megkezdése. A gyakorlat targya jellemz6en egy vagy tobb feltételezett esemény kapcsan kialakult —
az ecllenallé képességi tervben és matrixban rogzitett — rendkiviili esemény vagy események
kezelése, az esemény kezelésében érintett szervezetek meglévé eljarasrendjeinek 6sszehangolasa,
koz6s prioralasa. Targya tovabba a gyakorlat keretében feltételezett rendkivili kovetkezményeinek
felszamolasaban résztvevd, iranyité, dontés el6készité és végrehajtd szervek, szervezetek,
kapcsolodo szolgaltatok operativ iranyitasanak, egyuttmikodésének gyakorlasa.
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A gyakorlat lehet egyben egy katasztrofavédelmi egytittmikodési gyakorlat is, melynek célja minden
olyan intézkedésnek a begyakorlasa, amellyel a lakossag védelme megval6sulhat, valamint amelyek
az ¢érintett kritikus infrastruktira leheté legkisebb kieséssel jaré mikodését, helyreallitasat
biztositjak, szolgaljak.

Normak
Kételezb Elsé 1épés
keretek
- Huok, Helyszin
Misodik 1épés eszkozok ’
. Datum
Felszerelés
Informalas '
Brtékelés Harmadik 1épés

3. abra: A gyakorlat el6készitése (Forras: 1d. [6])

Alapvet6 cél tehat az egyedi ellenalld képesség vizsgalata, hiszen fontos, hogy a gyakorlat tesztelje
és altala fejlessze a kritikus szervezet, infrastruktira ellenallé képességét, gyakoroltassa az ellenalld
képességi tervben megjelolt szervezeti és eszkozrendszert. Vegye figyelembe a kritikus szervezet,
infrastruktira és az alapvet szolgaltatas agazati, alagazati és teriileti sajatossagait, mutasson ra a
tuggbségekre, kolesonds fuggdségekre és kitettségekre. A gyakorlatnak tovabba fel kell tarnia az
esetleges hianyossagokat, gyengeségeket is, beleértve ebbe akar a riasztasi lanc nem megfelel6
muikodését is. Ezzel segiti el6 a rendkiviili események megel6zését, hatékony kezelését, a reagalast
¢és az alapvetd szolgaltatas gyors helyreallitasat. A gyakorlat el6készitésekor az alapoknal meg kell
hatarozni a gyakorlat tipusat. Fontos eldonteni — és a tervezést ennek megfeleléen végigvinni —,
hogy éves ellenall6 képességi gyakorlatra, komplex gyakorlatra, avagy stressz-tesztre kertil-e sor.
Szamitasba kell venni tovabba, ha a feladat a szervezet altal végrehajtandé mas jogszabaly szerinti
— pl. veszélyes tzemekre vonatkozdé szabalyozas szerinti belsé védelmi terv — gyakorlattal
egytttesen torténik. Ezen dontést kévetéen meg kell vizsgalni a vonatkoz6 normak kotelezs és
ajanlott eléirasait, amelyek tovabbi alapot adnak a tervezéshez.
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A masodik 1épés az el6készités soran annak vizsgalata, hogy milyen erék, eszk6zok bevonasa, mind
mennyiségben, mind minéségben sziikséges a gyakorlat kitzott céljainak megvaldsitasahoz. A
gyakorlat résztvevéi a szabalyzé szerinti kritikus munkakorben foglalkoztatottak, illetve a gyakorlat
vezetSje és értékelGje mellett mindazon egyittmikodd szervezet, szolgaltatd, partner, avagy
hatdsag, akinek kézremikodése, jogszabaly szerinti jelenléte sziikséges, elengedhetetlen a gyakorlat
sikeres végrehajtasahoz. Itt egyértelmien el kell donteni, hogy a sajat er6forrasok koziil melyek
fognak gyakorlatozni, de vizsgalni kell azt is, hogy a célok teljestiléséhez sziikséges-e mas
er6forrasok bevonasa. Ha sziikséges, akkor végig kell gondolni a bevonas lehet6ségeit, annak
formajat (pl. egyuttmikodési megallapodas, lebiztositasi szerz6dés), és tudatosan tervezni kell a
bevont szervezetek részvételét, ugy, hogy a sajat er6k és a bevont kiilsé er6k feladatelosztasa
kiegyensulyozott legyen. Meg kell valositani a gyakorlat kitGzott céljat, de ugy, hogy elsésorban a
sajat er6k képességei keriiljenek tesztelésre és értékelésre, és ne probalja meg a szervezd a
gyakorlatot eladni a hatésag részére pusztan csak a kilsé erék altal elvégzett feladatokkal. Az
el6készitésnél fontos odafigyelni a megfelel6 minéségl és hasznalhatd, sziikség szerint megfelel6
engedélyekkel rendelkez6, feliilvizsgalt felszerelések meglétére, killondsen az egyéni védbeszkozok,
munka- ¢és egészségvédelmi eszkozOk, informatikai és kommunikacids, valamint operativ
muveletekben hasznalatos eszkz6k esetén.

A targyi, dologi eszk6zok, er6k mellett a személyi eréforrasok — pl. az atallashoz sziikséges
hattértamogatast nyujté informatikusok, avagy amennyiben a feladatellatok megerdsitése valik
szitkségessé — rendelkezésre allasa is kiemelten fontos. A gyakorlat tovabba lehet&séget biztosit a
kritikus szervezetnek — az el6iras alapjan készenlétben tartott — EDR késziiléken keresztil torténd
kommunikacié gyakorlasahoz is, hiszen vizsgalni lehetséges az tizemeltetési tényezoket, a személyi
és a targyi megfeleléséget, rendelkezésre allast, vagy annak hianyat. A gyakorlat tervezési fazisaban
szitkséges a gyakorlat végrehajtasaban érintettek tajékoztatasa, egyeztetések lefolytatasa, majd ezek
régzitése a gyakorlattervben.

A gyakorlattervben a fentiekben részletezettek alapjan sziikséges meghatarozni a gyakorlat céljat,
tipusat, modszerét, idépontjat és helyszinét, a gyakorlat vezet6jét, ellen6rz6 személyt, és a
résztvevlk korét, feladataikat, a feltételezett helyzet ismertetését, valamint a logisztikai biztositas
rendjét. A gyakorlattervezési alapokat kovetéen meg kell valasztani a gyakorlat datumat, pontos
idejét, figyelembe véve azt a jogalkotoi szandékot, mely szerint az alapvetd szolgaltatast csak
aranyos mértékben és a sziikséges ideig lehet korlatozni. A kockazatok és a kitzott cél
megvaldsitasa érdekében célszerd a helyszin kapcsan a realisztikusan kritikus, legnagyobb
kockazattal jard, legkevesebb megfelel6 védelemmel ellatott helyszin kivalasztasa. A hatékonysag
érdekében érdemes el6szor megvizsgalni az adott eseménytipus varhaté bekovetkezési
valdszinliségét, valamint a megallapitassal leginkabb 6sszefiiggésbe hozhat6 helyszineket. Bz azért
lényeges, mert egy j6 gyakorlat esetén barmelyik szakaszban el6johetnek olyan javaslatok,
megoldasok, mely alapjan fejleszteni lehet a szervezet rezilienciajat a megfelel6 modon kivélasztott,
a felsévezetés, dontéshozo iranyaba torténé kommunikacioval és a megoldas elfogadtatasaval.

Az el6készités soran figyelembe kell venni tovabba a partner szervezetek, egyuttmikodok és a
hatésag céljait annak érdekében, hogy sikeres és hatékony legyen a gyakorlat végrehajtasa. Ennek
érdekében érdemes kiilon egyeztetéseket, megbeszéléseket lefolytatni (kinek és milyen része lesz az
adott feladat végrehajtasaban), akar kiilon — kulon, akar kézésen — mindaddig, amig az érintettek
részér6l az elfogadas és a szervez$ iranyaba az aktiv kozremiikodés elérése megtorténik. Az
el6készité fazis utolsd 1épéseként, megtorténik a lezards. Célszerd ilyenkor a sajat feladatok
vonatkozasaban egy értékelést is végrehajtani, akkor, amikor még ,.frissek” a szervezés kapcsan
szerzett benyomasok, észrevételek, tapasztalatok. Az el6készité szakasz értékelésének tapasztalatai
a legvégén beéptilnek az Osszegz6 értékelésbe.
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3.3. A gyakorlatok végrehajtasi fazisa

Helyszin Fogadds Els6 1épés
el6készités Semsiatand
Etrék Szakmaisag
Misodik 1épés eszk6z0k Fot6
feladat ded
Id6rendiség Hitelesseg 11, madik lépés
Valédisag

4. abra: A gyakorlat végrehajtasa (Forras: 1d. [6])

A végrehajtasi fazist a 4. abra szemlélteti. Az inditast megeléz6en szitkséges az érintett helyszin
el6készitése, azon intézkedések megtétele, mellyel biztosithatd, hogy az a lehet6 legkisebb
mértékben és ideig korlatozza az alapvetS szolgaltatas nyudjtasat, ugyanakkor mégis realisztikus
helyzetet is teremtsen. A szervezet vezetGje felel6s, hogy gondoskodjon a gyakorlatra meghivottak,
és a gyakorlat egyéb részvevéinek fogadasira. Indokolt az érkezék részére egy rovid inditd
megbeszélést és felkészitést tartani, ahol a legfontosabb informaciok attekinthetSk, a felmertld
kérdések a gyakorlat megkezdése el6tt tisztazhatok. Javasolt, hogy az ellendlld képességért felelGs
vezetd vagy az altala kijelolt és felkészitett személy (pl. gyakorlatvezetd) tartson egy prezenticiot”,
amellyel a legfontosabb szakmai kérdéseket, a helyszineket, a feladatokat és a biztonsagi szabalyokat
érinti, attekinti. Jellemz&en a megnyitd részeként, de még a gyakorlati elemek végrehajtasa elStt —
figyelembe véve a helyi sajatossagokat — sztikséges valamennyi érintett résztvevé munkavédelmi és
balesetvédelmi oktatassal torténé felkészitése, kiilonosen olyan helyszineken, ahol szabalyozasban
ez el6iras, illetve ahol ennek elmaradasa komoly veszélyt jelentene szamukra.

6 Ezt javasolt a BM OKF altal kiadott mintdkra alapozni, vagy a szakiranyd képzéseken, a gyakorlatok tartisira
vonatkozo tantargyon elsajatitott prezentaciokat alapul venni.
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Valamennyi szervezetnél vannak alapveté munkavédelmi, viselkedési szabalyok az infrastruktara
tertiletén torténd tartdzkodashoz, mozgashoz kapcsoléddan, melyek megismertetése és a betartasa
a résztvevoktdl elengedhetetlen. A felkészitések végrehajtasaval elérhetd, hogy minden érintett
megfelelS, kozel azonos felkészultségi szinttel kezdje meg a feladatait. Fontos megjegyezni, hogy
egy gyakorlat soran a kritikus munkakorben foglalkoztatott, gyakorlatozé és bevont kiilsés
allomanyon kivil egyéb résztvevék — pl. a szervezet részérdél tovabbi megfigyel6k, a hatosag
képviseldi, bels6 vagy kiils6 ellen6rok, meghivott személyek, az egyes szolgaltatok szakemberei —
is jelen lehetnek, az 6 tajékoztatasuk, felkészitésiik is szitkségszert. A kritikus szervezetek
gyakorlatainak tovabbi jellemzje, hogy nem sajtonyilvanosak, és a szamos érkez6 miatt rendkiviil
fontos alkalmazni és vizsgalni a szervezet be- és kiléptetési protokolljat.

A gyakorlatok soran alapszabaly, hogy a biztonsagos végrehajtas els6dleges, és ez
minden mas szempontot megel5z!

A gyakorlati elemek végrehajtasa soran arra kell térekedni, hogy a bevont erék, eszk6zok legyenek
képesek biztonsagosan, a munka- és balesetvédelmi szabalyok betartasival a meghatarozott
feladatuk elvégzésére. Figyelni kell arra, hogy realisztikusan hatarozzunk meg az egyes részelemek
végrehajtasahoz az idGkeretet, amelynek betartasat vegyik figyelembe az értékeléseknél. A
gyakorlati feladatok végrehajtasa tobb részletben, akar tébb egymastdl elkilontlé helyszinen is
megvaldsulhat. Ilyenkor kilonb6zé erdk (pl. rendkiviili esemény kezelésében érintett human
er6forras), eszkozok (pl. szamitogépen telepitett egyedi alkalmazas), berendezések (pl.
szinetmentes tapforras, vagy aggregator) felhasznalasa, alkalmazasa valhat szilkségessé. A
feltételezett esemény kapcsan a végrehajtasra  kertld tényleges gyakorlati elemeknek,
cselekményeknek, feladatoknak tikroznitik kell egy wvaldés helyzetet. Fontos, hogy logikai
idérendben kertljenek végrehajtasra és hitelesek legyenek. Valamennyi a gyakorlattervben vazolt
feladat, cselekmény végrehajtasara sor kell, hogy keriiljon, kilonben nem lesz modellezhet egy
valés esemény kapcsan a varhaté intézkedések, cselekmények kore. A végrehajtott feladatok
megfelel$ szintd dokumentalasat segitheti, amennyiben fot6 vagy video felvétel is késztl. Ez alapjan
a szakmaisag pozitivan és negativan is értékelhetd. Ertelemszerien akkor pozitiv, ha kiemelked6
mindségben és hatékonysaggal, az idSkereten belil sikerilt a végrehajtas, és negativ, ha valami olyan
akadalyozé kortlmény Iépett fel, amelyre a hatékonysag novelése érdekében intézkedéseket kell
hozni. A felvételek készitése segithet tovabba a késébbi vitas kérdések tisztazasaban (pl. viselt-e az
érintett megfelelé védéeszkozt, megfelel6 kart huzta-e meg, stb.), valamint a kés6bbi fejleszt6
intézkedések elmagyarazasaban, vezet6i dontések meghozatalaban.

Az idSrendiség, az idGvel torténé gazdalkodas a gyakorlat szervezdjének egy kiemelten fontos
feladata. Minden esetben van egy id6keret, amelyen belil a végrehajtasnak meg kell torténnie. A
feladatok bonyolultsagatdl és mennyiségétdl figgden sor kertilhet a linearis végigvezetésre — ebben
az esetben a feladatok egymas utan koévetkeznek, és a résztvevoknek, ellenéréknek igy van
lehet6ségiik minden egyes részt attekinteni —, vagy parhuzamosan, amikor az egyes részfeladatok
egyszerre indulnak akar azonos, akar kilonb6z6 helyszineken. Ha a parhuzamos megoldas kertil
alkalmazasra, akkor fokozottan torekedni kell a megfelel6 er6forras-elosztasra, a foto- és videod
dokumentalds megvaldsitasara (kiléndsen a gyakorlat vezetése és az ellenérok altal nem latott
helyszineken). A linearis végrehajtas elénye az egyszerség és kevesebb eréforras-igény, ezzel
ellentétben a realisztikussagot a parhuzamos tervezés tudja leginkabb biztositani a valds életbeli
tapasztalatok alapjan. A legtobb esetben ugyanis egy rendkivili esemény kezelése egyszerre, tobb
munkafolyamat végzésével torténik. Célszerd az els6 gyakorlatokat a tapasztalatszerzés érdekében
a linearis végigvezetéssel kezdeni, majd fokozatosan el6szor részeiben, majd teljesen attérni a
realisztikusabb parhuzamos tervezésre. A végrehajtas legutolso, de talan legfontosabb eleme a
hitelesség és a valoédisag megteremtése. Gyakorlatot soha nem szabad csak ,elvégzendo,
kipipaland6” feladatnak tekinteni. Rendkivili médon visszatetsz3, ha valaki a biztonsagi feladatok
végrehajtasa soran nem veszi komolyan a szabalyokat.
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Kiemelt érdek az, hogy a kritikus szervezetek reziliencidjanak fokozasa megtorténjen, amelyhez a
megfelel6 szakmaisaggal biré gyakorlatok végrehajtasa jelentheti a kulcsot. Ezaltal lehet ravilagitani
az egyes kockazatokra, a kitettségekre a fligg6ségekre — és a reagald képesség szintjiének emelésére.
Ez viszont nem valdsithaté meg anélkil, hogy valddi, hiteles — a gyakorlaton résztvevék altal
racionalisan elfogadhato és tamogathat6 feladatok legyenek. Ne legyen valosagtol elrugaszkodott,
talzo kovetelmény és feltételezés (pl. vihar kozben a telephelyre lezuhané repiil6gép aramkabeleket
szakit, de éppen ugyanekkor veszélyes arut szallité jarmd is karambolozik, amely fel is robban a
portaszolgalat el6tt a helyszinen), vagy épp ellenkezbleg, tulsigosan egyszertien és konnyen
végrehajtandé feladat (pl. aramkimaradas esetén egy gombnyomassal tartalék aggregator
bekapcsolasa).

3.4. A gyakorlatok értékeld fazisa

A gyakorlati elemek végrehajtasat kovetéen kertilhet sor a levezetd, értékeld, zard szakaszra, melyet
a 0. abra szemléltet. Els6 zard 1épésként fontos a gyakorlatot végrehajté allomany jelenlétében, még
az egyes helyszineken a révid helyszini értékelés. Itt sor kertilhet arra, hogy a végrehajtok el tudjak
mondani az altaluk tapasztaltakat, és meghallgassak a gyakorlat vezetése részérdl az elvart feladatok
kapcsan az értékelést. Ilyenkor mindkét oldal részérdl vizsgalni sziikséges a kittzott cél, elvart
eredmény teljestilését. Ki kell térni a végrehajtott gyakorlati elemek erdsségére, illetve arra, hogy
hol mutatkoztak meg a gyakorlati feladatok soran az esetleges gyengeségek, hianyossagok.

Résztvevok
észrevételei Els6 1épés
tapasztalat

Gyakorlat

Misodik 1épé
asodik lepes értékelés

Fejlesztési

- Harmadik 1épés
irany

5. abra: A gyakorlat zarasa (Forras: 1d. [6])
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A helyszini értékelést’ kovetSen a gyakorlat nem zirédik le, hiszen sziikséges lesz még a
tapasztalatok megfelel6 feldolgozasa. Ebben nyujthat segitséget még az elkészitett digitalis anyagok
(tényképek, videok) elemzése, melyek utolagos feldolgozasaval is fontos tanulsagok vonhatoak le.
Ezt kovetSen sziikséges a gyakotlat tapasztalatai alapjan a hatésag ltal elvart® értékelés kitoltése,
amelyet az ellendllé képességért felel6s vezeté végez Osszefoglald jelentésben. Ennek
részelemeként ki kell térni a pozitiv és negativ tapasztalatokra, a fejlesztési lehetéségekre és
iranyokra. A gyakorlatok akkor érik el igazan a valédi céljukat, ha a tapasztalatok alapjan a kritikus
szervezetek reziliencidjanak folyamatos fejlesztése, az ellenallé képességi terv szikség szerinti
telilvizsgalata, médositasa, kapcsolédé belsé szabalyozas modositasa torténik.

4. OSSZEGZES

A kritikus szervezetek reziliencidjat a vonatkozé iranyelvek és a gyorsan valtozé biztonsagi
kornyezet miatt folyamatosan fejleszteni sziikséges. Ebben kulcsszerepet kap az ellenalld
képességért felel6s vezet6 és a kritikus szervezetek biztonsigos mukodése. Az azonositott
kockazatok, értékeléstik, az ellenallé képességi matrix és terv, valamint a veszélyek minimalizalasara
vagy megsziintetésére iranyuld, realisztikusan megtervezett gyakorlatok ramutathatnak az adott
kritikus szervezet erésségeire, gyenge pontjaira. A pozitiv vagy negativ iranyu tapasztalatok a
vezet6i dontéshozatalt befolyasolhatjak, a fejlesztési iranyokat tekintve prioritdsokat mutathatnak,
amellyel taimogathat6 a szervezetek ellenallé képességének fejlesztése.

A cikkben leirtak alapjan a gyakorlatok mindségi elGkészitése és megszervezése az ellenallo
képességért felel6s vezets egy fontos szakmai képessége, amely egyértelmien kihatast gyakorol a
kritikus szervezet biztonsagos mikodésére.

Osszefoglalasul a cikkben leirtak alapjin egyértelmivé valik, hogy miért is van kiemelked6 szerepe
és jelentsége az ellenalld képességi gyakorlatoknak. A kritikus szervezetek szamara ugyanis a jol
megtervezett, el6készitett és végrehajtott gyakorlatok nagymértékben hozzajarulnak a biztonsagi
szintjik néveléséhez, de ez kézvetve kevesebb kareseményhez, az orszag védelmi képességének
névekedéséhez és a reziliencia fejlesztéséhez is vezet.

5. JOGFORRASOK

Az Eurépai Patlament és a Tandcs (EU) 2022/2557 irdnyelve a kritikus szervezetek reziliencidjarol
és a 2008/114/EK tanacsi iranyelv hatilyon kivil helyezésérsl (CER iranyelv)

A kritikus szervezetek ellenallé képességérol szolo 2024. évi LXXXIV. torvény
A védelmi és biztonsagi tevékenységek Osszehangolasarol szolo 2021. évi XCIII. térvény

A kritikus szervezetek ellendlld képességérdl szolo torvény végrehajtasardl szol6 474/2024. (XII.
31.) Korm. rendelet

Az orszag védelme és biztonsaga szempontjabdl jelentds szervezetek ellenalld képességérol szolo
475/2024. (X1II. 31.) Korm. rendelet

A kormanyzati céla halézatokrdl sz616 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet

7 A helyszini értékelés médszertananak, kiiszobértékeinek kifejtése egy késébbi cikkben keriil majd részletesen
kifejtésre.

8 Ellenall6 Képességi Terv minta alapjan https:/ /www.katasztrofavedelem.hu/35635/letoltheto-dokumentumok-es-
kitoltesi-segedletek Letdltve: 2026.03.11.
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