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Az előadás felépítése.
A nemzet biztonsági feladatainak megoldásai során, nem nélkülözheti az 

önkéntes szervezetek jelentette erőforrásokat. Napjaink gyorsan változó 

biztonsági környezete jelentette kihívások, megkövetelik a korszerű jól 

felkészült magas szintű képességekkel rendelkező önkéntes szervezetek 

alkalmazását, amely csak fejlesztéssel érhető el . 

• Fejlesztési stratégiák és módszertan.

• Szervezetfejlesztési kérdések.

• Az önkéntes szervezetek fejlesztésének modellje.

• A fejlesztési feladat rendszer elemei.

• Rendszer szemléletű fejlesztési tervezés és megvalósítás. 
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Fejlesztési stratégiák és módszertan.
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„Hat becsületes szolgám van, mindenre, amit tudok, ők tanítottak meg. 
A nevük: Mit és Miért és Mikor és Hogyan és Hol és Ki.

Joseph Rudyard Kipling

Összehangolt és integrált fejlesztési tevékenység az önkéntes szervezet 

közösségi céljainak megvalósítása érdekében.

• Helyzetelemzés,

• Stratégia célok meghatározása,

• Stratégiai akciók, intézkedések, projektek,

• A stratégiai terv elemei,

• Információs és Kommunikációs Technológiák stratégia,

• Bevezetés a projekttervezés alapjaiba,



Szervezet fejlesztés.
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„A szervezetfejlesztés tervszerű, a szervezet egészére kiterjedő, szervezett törekvés,

amely a szervezet hatékonyságának és életképességének növelését célozza a

szervezeti „folyamatokra” való tervszerű beavatkozás útján.

A szervezetfejlesztés fókuszpontjai.

Szervezet.
• egyén
• csoport

Vezetés.

Működési 
környezet.



Az önkéntes szervezetek fejlesztésének modellje.

Az igények és 

kihívások 

összegyűjtése

Fejlesztési 

témák elemzése 

azonosítása

Innovációs 

lehetőségek

keresése 

Fejlesztési 

projektek

ütemtervek

Használói

kezdeményezések

Humán 

erőforrás 

Eszköz 

technológia 

eljárásmód 

életciklus



A fejlesztési feladat rendszer elemei:

Korszerű eljárásmódok:

• Vezetési, 

• Tervezési, felkészítési, 

• Mozgósítási

• Beavatkozási

Megfelelő erőforrások

• Humán erőforrás

• Eszközrendszer fejlesztés

• Infrastruktúra fejlesztés

• Anyag készletezés 



Rendszer szemléletű fejlesztési tervezés és 
megvalósítás. 

• Gondos és folyamatos eseménykövető veszély 

és hatáselemzésre épülő korszerű PCM 

tervezés;

• A tervezés alapján vezetési, irányítási és 

végrehajtási struktúra megalakítása;

• Tervezésben meghatározott feladathoz rendelt 

erőforrások folyamatos pontosítása, 

nyilvántartása, alkalmazhatóságának 

biztosítása 
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