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Absztrakt

A tanc komplex miivészeti és mozgdsos tevékenység, amely a fizikai aspektusokon
tal pszicholégiai, érzelmi és szocidlis folyamatokat is integrdl, igy jelentGs szerepet
jatszhat a személyes fejl6dés és a j6llét alakuldsdban. A jelen kutatds célja annak vizs-
gdlata volt, hogy a Values in Action (VIA) modell keretében mely karaktererGsségek
jelennek meg hangstilyosabban a tdncos tapasztalattal rendelkezd személyek koré-
ben, valamint ezek milyen kapcsolatban dllnak a tdncos tevékenységgel. A kutatds
online kérdéives, keresztmetszeti médszerrel zajlott, 80 £6 részvételével (70 no,
10 férfi; dtlagéletkor: 36,1 év; SD = 13,2). Az eredmények alapjin a tdncos és nem
tancos csoportok karakterer&sségeinek megoszlasa kozott statisztikailag szignifikans
kiilonbség nem volt kimutathaté. Ugyanakkor a tdncos tapasztalattal rendelkez6k
korében kovetkezetesen nagyobb ardnyban jelent meg a kreativitds mint els6dleges
karakterer8sség, ami a tanc onkifejezd, alkotd jellegére és a kognitiv—€érzelmi rugal-
massdg szerepére irdnyitja a figyelmet. A vizsgdlat eredményei hozzdjdrulhatnak a
tanc neveld és személyiségformalo potencidljagnak mélyebb megértéséhez, és hasznos
szempontokat kindlhatnak a tdncpedagégiai gyakorlat és az erdsségalapti fejlesztd
megkozelitések szdmdra.

Kulcsszavak: tanc, karaktererSsségek, VIA modell, kreativitds, pozitiv pszicholdgia,
személyiségfejlédés

1. BEVEZETES

A tdnc az emberiség egyik legGsibb kifejez6formdja (Kaeppler, 2000), amely nemcsak
esztétikai, hanem pszicholdgiai és szocidlis dimenzidkkal is rendelkezik (Quiroga
Murcia et al., 2010). Az elmult években a pozitiv pszicholdgia szemléletében egyre
hangstlyosabba vilt a karaktererGsségek vizsgélata (Peterson & Seligman, 2004;
Fodor & Molnar, 2020). Ezek olyan stabil, fejleszthet személyiségvondsok, amelyek
elésegithetik a jollétet és a kiteljesedést.

" A magyar nyelvi kézirat els6 véltozata 2025. mdrcius 3-dn érkezett szerkesztSségiinkbe.
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A tanc, mint komplex mtivészi-pszicholdgiai tevékenység, lehetGséget nydijt a
személyes er6sségek kibontakoztatdsdra. A tdncos gyakorlds sordn a testi tudatossdg,
a kreativitds, az onkifejezés, a kitartds és a tarsas intelligencia egyardnt aktivalédik
(Vormwald, 2020). Ezen tulajdonsdgok szoros kapcsolatban dllnak a VIA-modell
tobb erénykategoéridjaval, kiilonosen a , blcsesség és tudds”, , bdtorsdg” és ,,ember-
ségesség” dimenzidkkal (Peterson & Seligman, 2004).

Ajelen tanulmdny célja, hogy feltdrja a tancosok korében leginkabb megjelend
karakterer6sségeket, és Osszevesse azokat a nem tancoldk jellemz&ivel. Célunk
nem oksdgi Osszefiiggések megallapitdsa, hanem az egyiitt jarasok és tendencidk
feltérképezése. A vizsgalat egyardnt szolgélja a tdincpedagdgia elméleti alapozasat
és a pszicholdgiai intervenciok fejlesztését.

2. ELMELETI HATTER
2.1. A karaktererdsségek

A pozitiv pszichologia szemléletmddja szerint az emberi élet minSségének javitasa
nemcsak a patolégidk megel6zését, hanem az egyéni er6forrasok tudatos fejlesztését
is magdban foglalja (Fodor & Molndr, 2020; Seligman, 2011). Ennek egyik alapfo-
galmaként kezelhetd a karaktererdsség, amely olyan tartds, fejleszthets személyiség-
vonds, amely elGsegiti a jollétet, a teljesitményt és a pszicholégiai rugalmassagot
(Niemiec & McGrath, 2019; Peterson & Seligman, 2004).

A karaktererdsségek jelentGsége abban 4ll, hogy elGsegithetik az egyéni fejlédést
és a pszicholégiai kiegyenstilyozottsdgot mind kedvez, mind kihivdst jelentd élet-
helyzetekben (Park et al., 2004). Amikor az egyén tgy érzékeli, hogy élete pozitiv
irdnyba halad, ezek az er&sségek lehet6vé teszik a személyes és mdsokban rejlé
értékek felismerését, ezdltal elGsegitve a tovabbi fejldést. Nehézségek esetén pedig
a karakterergsségek alkalmazasa segithet a pozitiv aspektusokra 6sszpontositani,
sajat er6forrasokra timaszkodni, és igy fenntartani a pszicholégiai stabilitdst (Fodor
& Molnadr, 2020; Niemiec & McGrath, 2019; Peterson & Seligman, 2004). Az egyéni
erdsségek optimadlis kihasznaldsa hozzdjdrul a j6l1ét meghatdroz6 tényezsihez, ame-
lyek 6sszhangban dllnak a PERMA-modell elemeivel: pozitiv érzelmek, elmélytilt
bevonddds, az élet értelmének megtaldldsa, konstruktiv tdrsas kapcsolatok és tel-
jesitmény (Niemiec & McGrath, 2019).

A karakterer&sségek rendszerezését Peterson és Seligman (2004) a Character
Strengths and Virtues cimt atfogé mdviikben végezték el (1. tdblazat). A szerz6k
hat f6 erényt azonositottak — bolcsesség és tudds, batorsdg, emberségesség, igaz-
sdgossdg, mértékletesség és transzcendencia —, amelyekhez 24 karaktererGsséget
rendeltek. Ezen ergsségek a pozitiv emberi mtikodés alapjat képezik, mérhetdk,
fejleszthetSk és kulturdlisan is értelmezhetdk.
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1. tdbldzat: Erénykategoridk és karaktererSsségek

Erénykategdria

KaraktererGsség

Leiras

Bolcsesség és tudds

Kreativitas

Eredeti gondolatok és azok adaptiv alkalma-
zdsa a pozitiv hozzdjarulds érdekében. Nem
feltétlentil jar egytitt magas IQ-val. A kreativ
emberek nyitottak, kockdzatvallalok és rugal-
masak.

Kivéancsisag

Erdeklsdés, tjdonsdgkeresés, nyitottsdg az Gj
dolgokra. Osszeftigg a pozitiv érzelmekkel,
intelligencidval, problémamegoldé
képességgel, autonémidval és onbecstiléssel.

[té16képesség

Nyitott gondolkodas, tobb szempont figye-
lembevétele, el6itéletek megkérdGjelezése.
Fejleszthetd neveléssel és tanuldssal, novekszik
az életkorral.

Tanulés szeretete

Pozitiv érzelmek tarsitdsa a tanuldshoz, 4j dol-
gok elsajdtitdsahoz. Kielégiti a kivancsisdgot,
hozzdjarul a jolléthez és 6néllésagot ad.

Holisztikus gondolkoddsméd, j6 tandcsadd

Perspektiva képesség. Figyelembe veszi az érzelmeket és a
racionalitdst is, érettségre és szociabilitdsra utal.
Onkéntes cselekvés félelemmel teli
Batorsag Bétorsag helyzetekben mésok vagy énmaga hasznéra,
veszteség vagy kockdzat vdllaldsa mellett.
Célok eléréséhez sziikséges akaddlyok és ne-
Kitartés hézségek lekiizdése, noveli a sikerélményt,
taldlékonysdgot és onhatékonysagot.
. Hitelesség, becstiletesség, 6nmagunkhoz valé
Oszinteség htiség, felelgsségvallalds tetteinkért és érzése-
inkért.
Eleterd, energia, lelkesedés az élet irdnt,
Vitalitas Osszefiigg az autonémidval, hatékonysdggal és
oromteli emberi kapcsolatokkal.
Kognitiv, viselkedési és érzelmi elkotelez6dés
Emberségesség Szeretet masok irdnt, odaadas, tor6dés, biztonsagérzet
nyujtésa.
Kedvessé Nagylelktiség, tor6dés, gondoskodas, altruiz-
g mus, masokért végzett onzetlen cselekedetek.
T4 Sajat és masok érzéseinek megértése, érzelmek
arsas 2 SR % ;
. " ] iranyitasa tdrsas kapcsolatokban, masok moti-
intelligencia g, : 4
véaci6inak felismerése.
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Lojalitas, tarsadalmi felel6sségvallalas, kozos-

sag értékelése

Igazsdgossag Csapatmunka ségi érdek elStérbe helyezése, egyenlbtlenségek
csokkentésére val6 torekvés.
Igazsdgossag, egyenl8ség, részrehajléstol men-
Méltanyossag tesség, mindenki tisztelete és egyenl6 bands-
méd irdnti elkotelez6dés.
Maésok motivéldsa kollektiv siker érdekében,
Vezet6i képesség | csoportfolyamatok megtervezése, konfliktus-
megoldas, csapat Osszetartésa.
Mériékletesség | Meghocsatds | Mdsok hibdinak clengedése, harag cstkkentése,
a megbocsétds révén torténd belsd béke elérése.
Aldzatosség Szerénység, sajat erésségek és gyengeségek is-
merete, nem vagyik a figyelem kézéppontjéba.
Kériiltekintés Ovatossdg, mgggondplt dontések meghozatala,
kockdzatok mérlegelése.
= P 2 Erzelmek és vagyak kontrolldldsa, impulzivitds
Onszabalyozas - 2 2
csokkentése, fegyelmezettség.
Az 6r6m és a szépség felismerése a jésagban,
Transzcendencia Szépség és kivalé- | ami dltal az egyén képes mélyebb kapcsolatot

kialakitani médsokkal és értelmet taldlni az
életében.

Haila

Koszonetnyilvanitds és 6rom megélése ajandé-
kok vagy kedvesség hatdsdra, az élet értékeinek
felismerése és a lehetGségek meglatdsa nehéz
helyzetekben is.

Remény

Pozitiv jov6kép és optimizmus, amely segit
a kihivasok lekiizdésében, valamint a célok
megtervezésében és elérésében.

Humor

Az élet dertis oldaldnak meglatdsa, masok
megnevettetése, valamint a nehéz helyzetek
konnyedebb megélése.

Spiritualitas

Hit egy magasabb erében, amely értelmet ad az
életnek, valamint timogatast és irdnymutatdst
nydjt az egyén szamara.

Megj.: A magyar forditds az eredeti VIA-rendszer alapjan késziilt (Fodor & Molndr, 2020;
Peterson & Seligman, 2004; Z4bo et al., 2023).

A Character Strengths and Virtues egy tébb mint 800 oldalas, negyven szerzé kézremi-
kodésével késziilt atfogé mti, amely bemutatja a karakterersségek rendszerét, lehe-
t6vé téve azok mérését és az erGsségek fejlesztését célz6 intervenciok hatékonysdganak
értékelését. A pozitiv jellemz6k rendszerezése sordn a szerzék olyan kritériumokat
hatdroztak meg, amelyek szerint az er@sségeknek hozzd kell jarulniuk az egyén és
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madsok életminGségének javitdsdhoz, pozitiv kovetkezményekkel kell jarniuk, valamint
az emberi megnyilvanuldsokban mérhetd és tartés, vondsszert jellemz&knek kell
lennitik. Ezek alapjan sziiletett meg a 24 karaktererésséget és hat f6 erényt tartalmazé
,,Values in Action” rendszer (Fodor & Molndr, 2020).

A VIA rendszer harom szintre tagolddik. A legfelsd szinten az dtfogo erények
(virtues) taldlhaték: bolcsesség és tudds, bdtorsdg, emberségesség, igazsdgossdg,
mértékletesség és transzcendencia, amelyek biolégiai alapokon nyugszanak, és a
talélést, alkalmazkodadst segitik. Peterson és Seligman (2004) szerint mind a hat erény
minimélisan jelen kell legyen ahhoz, hogy valakit j6 karaktertinek nevezhesstink.
Ahierarchia masodik szintjét a 24 karaktererGsség (character strengths) alkotja, ame-
lyek koziil egyesek domindnsabban jelenhetnek meg egy adott személyiségben, mig
mdsok kevésbé hangstlyosak. A hierarchia legalsé szintjét a tematikus viselkedési
mintdk (situational themes) alkotjdk, amelyek azt irjak le, miként nyilvdnulnak meg
az egyes erGsségek konkrét élethelyzetekben, példdul a kedvesség az empatikus visel-
kedésen keresztiil. Ezek a témak kulturdlis és csoportkiilonbségeket is mutathatnak,
igy az 6sszehasonlithatésdg érdekében végzett mérések ritkdk (Fodor & Molndr, 2020).

A karaktererdsségek stabil mégis fejleszthetd személyiségvondsok, melyek meg-
nyilvdnuldsdnak médja egyéni sajatossagokat tiikroz, illetve gyakorldsuk és tudatos
erGsitésiik révén javithat6 az egyén szubjektiv 1éte (Fodor & Molndr, 2020). A jollét
és a bizonyos erdsségek Osszefiiggéseit szdmos kutaté tobbféle megkdzelitésbdl vizs-
galta. Eredményeik szerint a hdla magasabb tarsas timasszal és kevesebb depresszids
tiinettel jdr egytitt (Ghielen et al., 2017; Harzer & Ruch, 2015). Mds vizsgdlatok pedig
arra mutattak rd, hogy a hdla, a megbocsétds és az optimizmus Gsszefiiggésben van
az alacsonyabb szocidlis szorongdssal (Govindji & Linley, 2007; Niemiec & McGrath,
2019). A batorsag, a kedvesség és a humor fontossdga pedig a betegek gy6gyuldsdban
jatszik nagy szerepet, illetve a héla, a remény és a kitartds azok az erGsségek, amik
leginkdbb befolydsoljdk az élettel valé elégedettséget (Fodor & Molndr, 2020).

Ghielen és munkatdrsai (2017) elemzéseikben arra mutattak rd, hogy a karakte-
rer&sségekre épitd intervencidk kedvezden befolydsoljdk a boldogsadgot, az élettel
val6 elégedettséget, a megkiizdési stratégidkat és a stresszkezelést. Emellett az er&s-
ségek tudatos haszndlata fokozza a motivéciét (Peterson & Seligman, 2004), noveli a
teljesitményt és elGsegiti a kreativ problémamegold6 gondolkodds fejlédését (Cable
et al., 2015). Egy kutatds (Lee et al., 2016) szerint a karakterer§sségek alkalmazdsa
pozitivan hat arra a munkdra, amit teher alatt végziink, valamint javitja az egyének
kozotti és a csoportok kozotti egytittmiikodést, tovdbba hozzajdrul a kitartds és a
reziliencia fejl6déséhez (Govindji & Linley, 2007), ami segiti az egyéneket abban, hogy
hatékonyabban kezeljék a kihivdsokat. Az oktatds tertiletén is kimutathaté a pozitiv
hatés. Quinlan és munkatdrsai (2015) vizsgélataik sordn arra jutottak, hogy a didkok
aktivabb bevonéddsa az osztdlytermi tevékenységekbe, valamint a csoportkohézié
erGs0dése szintén az erGsségek fejlesztésének koszonhets. Véloczi (2022) szintén
az oktatds teriiletén kereste a karaktererdsségek és a tanuldi j6llét Gsszefiiggéseit.
Anyelvtanul6k karaktererdsségeinek vizsgélata soran megdllapitotta, hogy a nyelvoé-
rai j6llétre is pozitiv befolydssal van a karaktererdsségek tudatositdsa és alkalmazdsa
a nyelvtanulasi gyakorlatban.

A karaktererdsségek alkalmazdsa a mindennapi életben szdmos pozitiv pszicho-
16giai elénnyel jar: fokozza a jollétet (Govindji & Linley, 2007; Zab¢ et al., 2023),
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csokkenti a stresszt (Ghielen et al., 2017), és noveli az élettel valo elégedettséget
(Harzer & Ruch, 2015). Empirikus eredmények szerint a karaktererésségek pozitiv
kapcsolatban vannak a globalis jélléttel, a virdgzdssal és mas egészségmutatékkal
hazai mintén is (Zabd, et al., 2023). Oktatdsi kornyezetben a karakterer&sségek tuda-
tositdsa javithatja a tanuldsi motivaci6t és a csoportkohéziét (Quinlan et al., 2015;
Valéczi, 2022).

Ezek az Osszefiiggések nemcsak a pszicholégia, hanem a mtivészetpedagégia
tertiletén is relevdnsak, mivel a karakterergsségek nem statikus vondsok, hanem
gyakorlds dltal formdlhato, fejleszthet6 készségek, amelyek a tdncmtvészeti tevé-
kenységben jol megfigyelhetSk.

2.2. A karaktererdsségek és a tanc dsszefiiggései

A tanc kiilonosen gazdag terep lehet a karaktererSsségek, mint személyiségjellem-
z6k megnyilvanuldsanak vizsgdlatdra. Bar a tanc és a személyiségfejlédés kozotti
oksdgi kapcsolat, illetve annak irdnya nem éllapithaté meg, a két teriilet kozotti
egylitt jardsok és kolesonhatdsok tobb kutatdsban is megjelentek (Koch et al., 2019;
Vormwald, 2020). A kovetkezs karaktererSsségek a VIA (Values in Action) modell
(Peterson & Seligman, 2004) kategoéridi alapjan keriilnek bemutatasra, a tdincmtivészet
kontextusdban értelmezve.

Abolcsesség és tudds erénycsoportjan beliil kiilondsen a kreativitas és a kivancsi-
sdg bir kiemelt jelentdséggel a tdncban, mivel az Gj mozdulatok, technikdk és impro-
vizdcios megolddsok feltérképezése dllandé kihivast jelent. A kivéncsisdg Osztonzi a
felfedezést és az onreflexiét, mig a kreativitds a miivészi 6nkifejezés alapjat képezi
(Runco & Jaeger, 2012). A bétorsdg erénykorében a kitartds és az Gszinteség jatszik
meghatdrozé szerepet a miivészi fejlédésben (Kaufman, 2013; Peterson & Seligman,
2004). A kitartds timogatja a fizikai és mentadlis kihivdsok lekiizdését, mig az Gszin-
teség mint karakterer&sség sajatos médon értelmezhets, mivel a szinpadi szerepfor-
malas gyakran elkiiloniti a személyes és a miivészi identitdst (Hanna, 2008; Lakes,
2005). Az emberségesség és az igazsagossdg erényei koziil a tdrsas intelligencia és a
csapatmunka kiilondsen fontos a csoportos és paros tancformdkban. A mozdulatok
()'sszehangolésa, anonverbdlis kommunik&cid és a kolcsonds bizalom a tdncok kozos-
ségek alapvets pszicholdgiai er6forrdsai (Foster, 2018). A mértékletesség erényéhez
kapcsolod6 onszabélyozds teszi lehet6vé, hogy a tancos fegyelmezetten gyakoroljon,
érzelmeit tudatosan a mozdulatok szolgdlataba 4llitsa, mikézben kontrollalt marad
a szinpadi helyzetekben. Végiil a transzcendencia erénycsoportja, kiilondsen a szép-
ség és kivalosdg értékelése, szorosan kapcsolddik a tdncmtivészethez. A mozgds, a
zene és a test harmoénidjdnak megélése a tancos szamadra esztétikai élményt és akar
spiritudlis elmélytilést is nytjthat (Niemiec & McGrath, 2019).

Ezek az Osszefliggések nemcsak elméleti szinten relevdnsak, hanem a tancpe-
dagoégiai gyakorlatban is. A karaktererdsségek tudatos fejlesztése segitheti a tanco-
sokat abban, hogy ne csupdn technikai, hanem pszicholégiai szinten is fejlédjenek.
E megkozelités integrélhaté lenne a tédncoktatdsba és a koreografiai folyamatokba is,
hasonléan mds mtivészeti intervenciokhoz (Ghielen et al., 2017; Vormwald, 2020).

A tdnc mint mozgdsalapt miivészeti tevékenység az embodied cognition (testben
megélt megismerés) elmélete alapjdn értelmezhetd, amely szerint a testi tapasztalatok
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aktivan alakitjdk a kognitiv és érzelmi folyamatokat (Foster, 2018; Koch et al., 2019).
A mozdulatokon keresztiil megélt élmények tehdt nem pusztan a fizikai koordindciot
fejlesztik, hanem hozzdjarulhatnak a belss eréforrdsok felismeréséhez és a személyes
erdsségek kibontakoztatdsdhoz is (Koch et al., 2014; Quiroga Murcia et al., 2010).
A mozgas sordn aktivadl6do testi tudatossdg és az érzelmi kifejezés kozotti kapesolat
segiti a tdncost abban, hogy tudatosabban haszndlja karakterer&sségeit, példdul az
Onszabdlyozdst, a kitartdst és a tdrsas intelligencidt (Koch et al., 2014).

A kiilénboz6 tdncstilusok eltérd erénykategéridkat erSsitenek (Lazdnyi, 2018;
Pickard, 2012; Pavlova, 2018; Quiroga Murcia et al., 2010). A klasszikus balett és a
versenytadnc inkdbb a mértékletesség és a batorsdg erényeit igényli, hiszen ezekben
a precizitds, a fegyelem és a fizikai korldtok lekiizdése keriil el6térbe. Az improvi-
zativ vagy kortdrs tanc ezzel szemben a bolcsesség és tudds, és a kreativitas eré-
nyeit aktivdlja, mivel nagyobb teret enged az dnkifejezésnek és az 1ij mozgdsmintdk
felfedezésének. A tdrsastanc vagy néptdnc kollektiv formadi a csapatmunka, tarsas
intelligencia és kedvesség megélésének kiilonosen termékeny terepei, hiszen ezek a
miifajok folyamatos figyelmet és kolcsonds bizalmat igényelnek a partnerek kozott.

A karaktererGsségek dinamikus jellegét (Niemiec & McGrath, 2019; Fodor &
Molndr, 2020) a tanc gyakorldsa kiilonosen j6l megvildgitja. A téncos nem csupdn
meglévs erGsségeit haszndlja, hanem a gyakorlds sordn folyamatosan formalja is
Oket. A hibdk korrekcidja, a kitart6 ismétlés és a teljesitményre irdnyulé fokusz el6-
segitik az dnszabdlyozas, kitartds és aldzatossag fejlédését, mig a szinpadi jelenlét
és a kozonséggel vald kapcsolddas erdsiti a spiritualitds és szépség értékelésének
képességét (Croom, 2014).

Neuropszicholdgiai szempontbdl a tdnc kozben felszabadulé dopamin és endorfin
fokozza a pozitiv érzelmi dllapotokat. Ez 6sszhangban 41l Seligman (2011) PERMA-
modelljével, amely a jollét 6t alapvetd komponensét irja le: a pozitiv érzelmeket
(Positive emotions), az elmélytilt bevonéddst (Engagement), a pozitiv kapcsolatokat
(Relationships), az élet értelmességének megélését (Meaning) és a teljesitmény, a
siker élményét (Accomplishment). A modell szerint e tényezdk egytittesen jarulnak
hozz4 a pszicholdgiai jollét fenntartasdhoz és fejlédéséhez. A flow-élmény, amely
a teljes bevonddas éllapotat jelenti, gyakran jelenik meg a tancos folyamatokban,
és a pozitiv érzelmi élményeken keresztiil meger6siti a karaktererdsségek tudatos
haszndlatat (Harzer & Ruch, 2015). Ennek eredményeként a tdncos személyiségében
a kivancsisdg, a kreativitds és az élettel val6 elégedettség nemcsak egymadssal, hanem
a tancgyakorlds mingségével is pozitiv korreldciét mutathat.

3. AKUTATAS CELJA

Kutatdsunk célja annak feltdrdsa volt, hogy a Values in Action (VIA) modell keretében
mely karakterer&sségek jellemzik leginkdbb a tdncos tapasztalattal rendelkezd sze-
mélyeket, valamint hogy ezek megoszlasa eltér-e a nem tancol6 populdciéhoz képest.
Vizsgalatunk kiilon figyelmet forditott a kreativitds és az &szinteség karaktererdssé-
geire, tovdbbd arra, hogy a tdncos tevékenység jellege — kiilondsen a versenyszer
vagy hobbi szintti tdnc — milyen Osszeftiggésben &ll ezen erésségek megjelenésével.
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A kutatds hipotézisei az aldbbiak voltak:

H1 - Feltételezziik, hogy a kreativitds karaktererSssége gyakoribb a tancos tapasz-
talattal rendelkez6 személyek korében, mint a nem tancolék kozott, tekintettel arra,
hogy a tdncos tevékenység — kiilonosen a koreogréfiai és improvizativ elemek révén
- el6segitheti a kognitiv rugalmassag és az tjszerti megolddsok irdnti nyitottsdg fej-
16dését (Fink & Woschnjak, 2011; Torrents et al., 2015).

H2 — A korabbi kutatdsok alapjdn, amelyek a versenytdnc komplex technikai, eszté-
tikai és problémamegoldé kovetelményeit hangstlyozzak (Kattenstroth et al., 2010;
Kirsch et al., 2013), feltételezziik, hogy a kreativitds mint elsédleges karaktererGsség
gyakrabban jelenik meg a versenyszertien tdncol6k korében, mint a hobbi szinten
vagy egyadltaldn nem tancol6k esetében.

H3 — Feltételezziik tovabbd, hogy az Gszinteség karaktererSssége ritkdbban jelenik meg
a versenyszertien tdncol6k kérében, mint a nem tdncolékndl, mivel a teljesitményori-
entdlt, szabélyozott tdinckdrnyezetben a technikai precizitds, a szerepviselkedés és az
esztétikai megfelelés hangstlyosabbd vélhat az autentikus, kozvetlen 6nkifejezéssel
szemben (Levy, 1988).

4. A KUTATAS MODSZERTANA
4.1. Minta és mintavételi eljaras

A kutatdsban eredetileg 106 6 vett részt, akiket kiilonb6z6 kozdsségi média felii-
leteken értiink el. A mintavétel alkalmazdsat a vizsgalat feltdr6 jellege és a tancos
populdci6 célzott elérésének sziikségessége indokolta. A kutatds nem reprezentativ
kovetkeztetések levondsdra, hanem csoportkozi mintdzatok vizsgélatdra irdnyult.
Mivel a résztvevdk koziil 26 személy 18 év alatti volt, az etikai eldirdasoknak meg-
felelden, az 6 adataikat kizadrtuk az elemzésbél, igy a végs6é minta 80 f&bdl allt
(70 ng, 10 férfi). Az életkor 18 és 73 év kozott mozgott (M = 36,1 év, SD = 13,2).
A résztvevdket a tdncos tapasztalat alapjdn két f6 csoportba soroltuk. A tdncosok
csoportjdba azok a személyek kertiltek (1 = 57; 28,7 %), akik legaldbb két éven keresz-
tiil rendszeresen tancoltak vagy jelenleg is rendszeresen tdncolnak. A nem tdncosok
csoportjat azok alkottdk (n = 23; 71,3%), akik életiik sordn soha nem vettek részt
rendszeres tdnctevékenységben. A vizsgdlat sordn a tdncos tapasztalat intenzitdsa
alapjan tovébbi alcsoportokat is képeztiink. Elkiilonitettiik a versenyszertien tancold
vagy kordbban versenyszertien tdncol6 résztvevdket (n = 25), valamint azokat, akik
hobbi szinten tdncolnak vagy tdncoltak, illetve egyaltaldn nem rendelkeznek tancos
tapasztalattal (n = 49).

A vizsgélatban részt vevd tdncosok az altaluk gyakorolt tancstilusok k6zott az
aldbbiakat jel6lték meg: mazsorett, tdrsastdnc, balett, hiphop, néptadnc, hastdnc,
kizomba, kortdrs tdnc, bachata, salsa, showtdnc, modern tdnc, argentin tangé, akro-
batikus rock and roll, jazzbalett, sztepp, valamint mozdulatm{ivészet. A kutatdsban
valo részvétel 6nkéntes volt, az adatgytjtés online feliileten elérhetd, 6nkitoltss

P

kérdé6iv segitségével tortént.
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4.2, Etikai megfontolasok

A kutatds online kérd6ives adatgyfjtésen alapult, nem tartalmazott beavatkozdssal
jérd eljardst, és nem gytijtott személyazonositdsra alkalmas adatokat. Az etikai els-
irdsoknak megfelelSen a 18 év alatti kitoltSk adatait kizartuk. A résztvevok a kitoltés
megkezdése el6tt, a kutatds céljarol, tartalmarol és eszkozeirdl szol6 tdjékoztatast
kovetben, frdsban nyilatkoztak az onkéntes részvételrsl és az adatok anonim keze-
1ésébe torténd beleegyezésrol.

4.3. Eljaras

A kérd6iv online formaban (a Google Urlap alkalmazdsaval) keriilt megosztdsra,
kényelmi mintavételi eljardst kovetve. A kutatdsi felhivast tdncos kozosségek (tanc-
egyesiiletek, tdnctandrok szakmai korei), valamint dltaldnos, nem tadnc specifikus
kozosségi médiafeliileteken osztottuk meg. A kérd6ivesomag részét képezték a demo-
gréfiai adatokra (életkor, nem), a tédnchoz k6t6d6 jellemzSkre (tdncos tapasztalat a
jelenben/multban, tancstilus, a tdncolds gyakorisdga, eredményesség) vonatkozé
kérdések, valamint a VIA (Values in Action) kérd6iv magyar véltozata (Fodor &
Molndr, 2020).

4.4. Adatfeldolgozas és statisztikai elemzés

Az adatok elemzését a Jamovi 2.3.18. verziéju szoftverrel végeztiik. Els6 1épésben
az egyes karaktererGsségek leiré adatait Osszegeztiik (4tlag, szoérds, gyakorisag).
A csoportok kozotti kiilonbségek vizsgédlatdhoz kereszttdbla-elemzéseket (x>-teszt)
alkalmaztunk, p <0,05-6s szignifikanciaszint mellett.

5. EREDMENYEK

Ajelenleg tancoldk (n = 23) és a nem tancosok (1 = 57) karakterer&sségeinek megosz-
lasét khi-négyzet prébék segitségével hasonlitottuk dssze. Az elemzés nem mutatott
szignifikans kiilonbséget a két csoport leggyakrabban els6 helyen megjelolt karak-
tererGssége kozott (x2(10) =9,19; p = 0,514). Ugyanakkor a kreativitds gyakoribb els-
forduldsa a tdncolok korében figyelhetS meg: a jelenleg tancol6k 39,13%-4nal jelent
meg a kreativitds els6dleges erdsségként, mig a nem tancoléknal ugyanez az ardny
mindodssze 22,8% volt.

Hasonl6 irdnyt eredményt mutat az a vizsgélat is, amely a jelenleg és/vagy korédb-
ban tdncoldk (1 = 45) és a sem jelenleg, sem kordbban nem tdncol6k (1 = 35) csoportjét
hasonlitotta Gssze. Bdr a kiilonbség statisztikailag nem szignifikans (x3(10) = 9,30; p =
0,504), a kreativitds ismét magasabb ardnyban jelent meg az els6 csoportban (35,55%),
mint a soha nem tdncol6kndl (17,14%). Ezek a kovetkezetes irdnyt eltérések arra
utalhatnak, hogy a téncosok személyiségprofilja sajdtos mintdzatot mutat.

Ezzel szemben az Gszinteség mint elsd helyen megjelolt karaktererdsség a jelenleg
nem tancolék korében fordult el nagyobb aranyban (10,52%), mig a téncol6k csoport-
jéban egydltaldn nem jelent meg els6dleges erésségként. A jelenleg vagy kordbban
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tdncolokndl ez az ardny 5,71% volt.

2. tdbldzat: Kreativitds és 6szinteség megoszldsa tancol6k és nem tancoldk kozott

Mikor tdncolt? Kreativitds er6ssége Oszinteség eréssége
: els6 helyen els6 helyen
jelenleg 39,13% 0%
jelenleg nem 22,8% 10,52%
jelenleg és/vagy a 35,55% 8,88%
soha 17,14% 5,71%

Megj.: Az adatok az egyes csoportokon beliili ardnyokat mutatjak

Az Osszefliggések kapcsdn azt is sszehasonlitottuk, hogy milyen kiilonbségeket
mutat azoknak az els6 helyen kapott erdssége, akik versenyszertien tancolnak / tdncol-
tak (1 =25), illetve akik csak hobbiszinten vagy egydltalan nem tancolnak / tdncoltak
(1 =49). A versenyszerten tdncolok korében a kreativitds domindns erGsségként jelent
meg els6 helyen (44%), ugyanakkor az Gszinteség ersségét egyikiik sem kapta (0%)
legjellemz8bb karaktererGsségként. Ezzel szemben a hobbi szinten tdncoldk vagy
nem tdncol6k korében a kreativitds csak 18,36%-ndl, mig az Gszinteség 10,20%-ndl
szerepelt els6dleges erdsségként.

3. tdbldzat: Kreativitds és Gszinteség erbsségének ardnyai a versenyszertien fdncolok és hobbi
szinten vagy egyaltaldn nem tdncolok korében

Kreativitds er6sségének
gyakorisdga a csoporton beliil

Oszinteség erdsségének
csoporton beliili ardnya

Versenyszertien
tancolnak / tdncoltak 4% 0%
Hobbi szinten
tancolnak / tdncoltak 18,36% 10,20%

vagy egydltaldn nem
tancolnak/ tdncoltak

Az eredmények Osszességében arra utalnak, hogy a karaktererSsségek megoszldsa
a tdncos tevékenység megléte és intenzitdsa szerint eltéré mintdzatot mutat. A krea-
tivitas elsédleges er6sségként nagyobb ardnyban fordult el$ a tancoldk, kiilondsen
a versenyszertien tancol6k kérében, mig az Gszinteség mint vezetd erésség inkdbb a

2

hobbi szinten tdncoldk, illetve a tancot soha nem iz6k csoportjdban jelent meg. Ezek
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a kiilonbségek a tancos tapasztalat szintjének fliggvényében eltéré hangstlyokat
jeleznek a karakterer&sségek preferencidiban.

6. DISZKUSSZIO

Ajelen vizsgalat eredményei alapjdn a tdncos és nem tancos csoportok karaktererds-
ségeinek megoszlasa kozott statisztikailag szignifikdns kiilonbség nem volt kimutat-
hat6, sem a jelenleg tdncol6k és nem tancoldk, sem pedig a jelenleg és/vagy korabban
tdncoldk, illetve a soha nem tdncoldék dsszehasonlitdsdban. Ugyanakkor mindkét
elemzésben kovetkezetes irdnyu eltérés volt megfigyelhet6 a kreativitds el6fordula-
sdban: a tdncos tapasztalattal rendelkez6k kérében nagyobb ardnyban jelent meg a
kreativitds mint els6dleges karakterer6sség, mint a tdncos multtal nem rendelkez&k
koz6tt. Ez a mintdzat arra utalhat, hogy a tancos tevékenységhez olyan pszichol6giai
jellemzdk és készségek tarsulnak, amelyek tdmogatjdk az alkotokészséget, a kognitiv
rugalmassagot és az onkifejezést.

Az elemzésiink sordn kapott eredmények értelmezéséhez fontos viszonyitasi pon-
tot jelent a VIA-H kérd6iv magyar validdciés vizsgdlata, amely nagymintas (N = 10
911) dtlagpopuldciés adatokon elemezte a karaktererGsségek megoszlasdt (Z4bo, Oldh
& Vargha, 2023). A hazai mintdban az emberségesség erénye bizonyult a legmaga-
sabb atlagértékiinek, mig a mértékletesség a legalacsonyabbnak. A karakterer&sségek
kozotti kiilonbségek mérsékeltek, a profil kiegyenstilyozott képet mutatott a felnstt
magyar populdciéban. A jelen vizsgdlatban kimutatott kreativitas-flény a tdncos
tapasztalattal rendelkez8k korében ehhez képest egy specifikus irdnyt eltérést jelez,
amely inkdbb a tevékenységhez k6t6d6 profilkiilonbségekre, semmint 4ltaldnos karak-
tererGsségbeli eltérésre utal (Z4bo et al., 2023).

A kreativitds magasabb ardnya a versenyszertien tancolok korében arra utalhat,
hogy naluk a gondolkodds és viselkedés rugalmasabb, Gjszerti megoldasokat keresd
mintdzatai erételjesebben jelennek meg. A versenyszer( tancolds olyan kognitiv és
érzelmi folyamatokat fejleszthet, mint példdul a mozgas kozbeni problémamegoldds,
a gyors alkalmazkodds és az esztétikai érzék, amelyek a kreativitds pszichologiai
alapjaival rokonok (Fink & Woschnjak, 2011; Kattenstroth et al., 2010; Torrents et al.,
2015). Ezek az Osszeftiggések jol illeszkednek a kreativitds komplex, tobbdimenzids
modelljeihez, amelyek szerint az alkot6készség nem kizdrdlag kognitiv képesség,
hanem a motivdcid, az érzelmi szabdlyozds és a viselkedési rugalmassag egytittes
eredménye (Runco & Jaeger, 2012). A tdnc, kiilonosen a versenyszer( formdk, olyan
koérnyezetet teremtenek, ahol ezek a készségek dinamikus médon fejlédhetnek a
gyakorlds és az el6ad6i élmény soran.

A tanc mint komplex mtivészeti és mozgasos tevékenység integralja a fizikai, kog-
nitiv és érzelmi folyamatokat, ezaltal olyan élményteret hoz létre, amely 6sztonzi az
tjszerti megolddsok keresését és az improvizaciot (Fink & Woschnjak, 2011; Torrents
et al., 2015). A versenyszert tdnc kiilonosen erdsitheti ezeket a készségeket, hiszen a
koreografiai kihivdsok és a szinpadi teljesitményhelyzetek folyamatos adaptaciot és
esztétikai érzékenységet igényelnek (Kattenstroth et al., 2010; Kirsch et al., 2013). Bar
az eredmények nem engednek oksdgi kdvetkeztetéseket, a kreativitds kovetkezetesen
magasabb ardnya a tdncosokndl két lehetséges értelmezést kinal:
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1. atdnc mint tevékenység fejleszti a kreativitdssal kapcsolatos kognitiv és affektiv
mechanizmusokat, vagy

2. eleve kreativabb személyek vdlasztjdk a tdncot mint dnkifejezési format.
Mindkét értelmezés illeszkedik a pozitiv pszicholégia azon megkozelitéséhez,
mely szerint az élményszer, értelmes és strukturdlt tevékenységek — mint a
miivészetek — erdsitik a személyes er6forrdsokat és jellemzs erényeket (Niemiec
& McGrath, 2019; Peterson & Seligman, 2004). A magyar dtlagpopuldciés ada-
tok alapjdn a kreativitds nem tartozik a leggyakoribb karakterer&sségek kozé
(Zabo et al., 2023), igy a jelen mintdban megfigyelhet nagyobb ardny kiilono-
sen figyelemfelkeltd. Ez arra utalhat, hogy a tdnc — kiiléndsen a versenyszert
forma — olyan pszicholdgiai mtikddésmédokat aktivalhat, amelyek a kreativi-
tds karaktererdsségként val6 hangstlyosabb megjelenést tdmogatjak az étlag
magyar populdciéhoz képest.

Mig a kreativitds a tdncosok korében hangstlyosabban jelent meg, addig az szin-
teség esetében eltérd tendencia rajzolédott ki. Ennek az er6sségnek az elsédleges
jellemz&ként val6 hidnya a versenyszertien téncol6knal nem feltétlentil tekinthetd
negativumnak, inkdbb arra utalhat, hogy a teljesitményorientélt, szabdlyozott ver-
senykdrnyezetben mds értékek — mint a kitartas, fegyelem vagy esztétikai megva-
16sitas — kertilnek el6térbe. Ez az eredmény nem a mordlis értékek hidnydt tiikrozi,
hanem inkabb a tdnc sajdtos szimbolikus és stilizalt 6nkifejezési formaival hozhaté
Osszefiiggésbe. A szinpadi mozgésban az érzelmek miivészi kozvetitéssel jelennek
meg, ami eltér a hétkoznapi, kozvetlen érzelmi Sszinteségtsl (Levy, 1988). A verseny-
orientdlt kornyezetben emellett nagyobb szerepet kaphatnak a fegyelem, kitartds
és teljesitményorientdci6 értékei, amelyek mds tipusu ersségeket hangstlyoznak.
Ahobbi- és nem tancol6k korében a magasabb Gszinteség-ardny azt jelezheti, hogy az
onreflexiéjuk inkdbb a személyes kapcsolatokra és az autentikus 6nkifejezésre épiil,
nem pedig a versenyhelyzetben elvért szerepviselkedésre.

Osszességében tehét a kiilonbségek jol illusztraljak, hogy a tanc szintje és kont-
extusa befolydsolja, mely pszicholdgiai erGsségek mutatkoznak meg markdnsabban
a teszteredményekben. A kutatdsok alapjan a tanc — kiilondsen a versenyszerd vagy
improvizativ formdk — olyan kognitiv és érzelmi folyamatokat fejleszt (pl. figyelmi
rugalmassdg, mozgdskoordindcid, esztétikai érzékenység), amelyek hozzdjarulhatnak
bizonyos pszicholégiai ersségek, példdul a kreativitas erSteljesebb megjelenéséhez
(Fink & Woschnjak, 2011; Kirsch et al., 2013; Torrents et al., 2015). Elméleti szempontbdl
az eredmények aldtamasztjdk a pozitiv pszicholégia azon tételét, miszerint a mtivé-
szeti és mozgdsalapu élmények elGsegithetik a karakterer&sségek fejlodését és az
onreflexi6 elmélytilését (Koch et al., 2019; Vormwald, 2020). A tdnc mint tevékenység
egyszerre fejleszti a testi tudatossagot, az érzelmi bevonddast és a kognitiv rugalmas-
sdgot, ami kedvezgd hitteret teremt a személyes fejl6dés és a reziliencia kialakuldsahoz
(Govindji & Linley, 2007; Vormwald, 2020). A VIA-H hazai validdciéja kimutatta, hogy
a karakterer6sségek pozitiv kapcsolatban dllnak a globdlis jolléttel, a virdgzdssal és
a pszicholégiai immunrednszer mutatéival (Z&bé et al., 2023). Ebb6l kovetkezben a
tancos mintdban megfigyelhet kreativitds-dominancia pontenciondlisan olyan jélléti
és rezilienciafolyamatokkal is Gsszeftigghet, amelyek a mtivészeti tevékenységekben
gyakran meger&sddnek.
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A gyakorlati implikdciok kiilondsen a tdncpedagdgia és a miivészetterdpia terii-
letén relevansak. Az er8sségalapt szemlélet tudatos integraldsa — példdul reflektiv
mozgasgyakorlatok, erSsség-naplok vagy személyes célkittizések formdjdban — hozza-
jarulhat a tanulék 6nbizalmanak, motivécidjanak és csoportkohézidjanak novekedésé-
hez (Quinlan et al., 2015; Val6czi, 2022). Kiilondsen a serdiilé- és fiatal felnSttkorban,
amikor az identitds és Gnazonossdg formdlédik, a tanc kivételesen hatékony eszkoz
lehet a pszicholdgiai erésségek fejlesztésére.

A jovébeli kutatdsoknak érdemes lenne longitudindlis és kvalitativ megkdzelité-
sekkel feltdrni, hogyan véltoznak a karakterer&sségek a tdncos pélyafutds kiilonb6z6
szakaszaiban, illetve miként élik meg a tdncosok sajat erésségeik kibontakozasat.
A kultirakozi vizsgélatok tovadbb gazdagithatjdk a tanc és a pozitiv pszicholégia
kapcsolatarol alkotott képet.

7. KORLATOK ES JOVOBELI IRANYOK

A kutatds legfébb korldtja a minta viszonylag kis mérete és heterogenitasa.
A résztvevdk kiilonb6z6 tancstilusokat képviseltek, ami befolydsolhatta a
karakterer&sségek alakuldsat és a csoportok kozotti Osszehasonlithatésa-
got. Tovabbi korldtot jelent, hogy az adatok 6nbevalldson alapulé pszichol6-
giai tesztbdl szarmaznak — vagyis a karaktererdsségek a kitoltok sajat valaszaik
alapjdn kertiltek meghatdrozdsra, igy a szubjektiv torzitds lehetSsége fenndll.
Ajov6beni kutatdsoknak célszer(i lenne nagyobb mintan, t6bb tancstilusra kiterje-
déen, longitudindlis médszerrel vizsgélni a tadnc és a karaktererdsségek kapcsolatat.
Kiilonosen indokolt a tdncpedagdgiai programok hatdsanak elemzése a kreativitds
és az Gszinteség fejlddésére, valamint a tdnc mint pszicholégiai intervenci6 lehets-
ségeinek feltdrdsa (Ghielen et al., 2017; Niemiec & McGrath, 2019).

8. OSSZEGZES

Ajelen vizsgdlat eredményei alapjan a tdncos és nem tdncos csoportok kozott a karak-
tererGsségek elsd helyen megjelolt megoszldsdban nem volt kimutathato statisztikailag
szignifikdns kiilonbség sem a jelenlegi tancos stdtusz, sem az élettdrténeti tdncos
tapasztalat, sem pedig a versenyszer( tdncolds szerinti 6sszehasonlitdsban. Ez arra
utal, hogy a tancos tevékenység megléte 5Gnmagaban nem jdr egyiitt dtfogd szemé-
lyiségstruktirabeli eltéréssel. Ugyanakkor valamennyi vizsgélati 6sszehasonlitdsban
kovetkezetes irdnyt mintdzat rajzolédott ki: a kreativitas els6dleges karaktererds-
ségként nagyobb ardnyban jelent meg a tdncos, kiiléndsen a versenyszertien tancol6é
csoportokban, mig az Gszinteség inkdbb a hobbi szinten tdncol6k vagy a tdncot nem
iz6k kozott fordult el nagyobb ardnyban. Bar ezek a kiilonbségek nem érték el a
statisztikai szignifikancia szintjét, az ismétl6d6 tendencia arra utal, hogy a tdncos
tapasztalat intenzitdsa a karaktererdsségek hangstlyaban relativ eltoléddssal jarhat
egytitt.

Fontos hangstlyozni, hogy a jelen vizsgalat keresztmetszeti jellege és a viszony-
lag kis elemszdm nem teszi lehet6vé oksagi kovetkeztetések levondsat. A kreativitds
magasabb ardnya a tdncosok korében értelmezhets tgy is, hogy a tancos tevékenység
fejleszti vagy erdsiti az alkotokészséghez kapcsol6dé pszicholégiai mechanizmusokat,
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de az is lehetséges, hogy eleve kreativabb emberek valasztjdk a tdncot mint dnkifejezési
formdt. Hasonléképpen, az §szinteség alacsonyabb el6fordulédsa a versenyszertien
tancolok korében nem mordlis deficitre, hanem teljesitményorientalt és szabalyozott
kontextus eltér értékhierarchidjara utalhat.

Osszességében a jelen tanulmany nem dltaldnos karakterergsségbeli kiilonbséget,
hanem a kreativitds kovetkezetesen magasabb ardnyd megjelenését azonositotta a
tdncos tapasztalattal rendelkezé csoportokban. Az eredmények tdmogatjdk azt a szem-
léletet, amely a tdncot nem pusztdn miivészeti vagy sporttevékenységként, hanem
potencidlis pszicholégiai eréforrdsként értelmezi, ugyanakkor tovédbbi, nagyobb
mintdn végzett és longitudindlis vizsgalatok sziikségesek a feltart mintdzatok meg-
er6sitéséhez.
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