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Hozz4sz6las Gabor R. Istvan vitainditéjahoz

A vitaindité 0osszefoglalja és értelmezi a transzforméaciés szakasz legfontosabb
munkaerdpiaci fejleményeit, tovabba kovetkeztetéseket fogalmaz meg az elkdvetke-
z6 néhany évben varhato6 tendenciakra nézve. A vizsgalddas kézéppontjaban - Killé
Janos szavaival élve - a munkahelyteremtés nélkili novekedés, tehat az
atalakulaskori munkaerépiacnak az a sajatossaga all, hogy a GDP ndvekedése nem
jar egyitt a foglalkoztatasi szint emelkedésével. Ezt a jelenséget nevezi a szerz6 a
munkaerdpiac rugalmatlansaganak. Azt az allaspontot képviseli tovabba, hogy
amennyiben a realbér és a foglalkoztatasi szint kdzott negativ atvaltas all fenn, akkor
a kozeljov6ben inkdbb a foglalkoztatasi szint emelkedése volna kivanatos lassabb
redlbér-ndvekedés mellett.

A vitaindité értékes hozzajarulas a munkaer6piaci fejlemények megértéséhez.
Mind a folyamatok leirasa, mind értelmezésiik, mind a rugalmatlansag bizonyos
foku oldasara tett javaslatok érdekesek és szamos megfontolandé szempontot tar-
talmaznak. A vitaindit6 els6sorban azért hasznos, mert megjeléli azokat a probléma-
kat, amelyek empirikus elemzésére a munkaer@piaci kutatasoknak elsédlegesen kon-
centralniuk kellene. Az alabbiakban ebben a szellemben csak néhany ponton egé-
sziteném ki az elemzést. Részben néhany kérdést fogalmazok meg a széveggel kap-
csolatban, részben utalok néhany olyan kutatasi eredményre, amelyek esetleg ar-
nyaltabba tehetik a képet, részben 0j szempontot is felvetnék, amellyel a vitaindito-
ban vézolt problematika kiegészithetd.

A munkaer6piac vizsgalataval foglalkoz6 kutatok tobbé-kevésbé egyetértenek
abban, hogy a transzformaciés megrazkodtatas id6szakaban a magyar (és altalaban a
posztszocialista) munkaer6piac masképpen viselkedik, mint egy ,,normal” piacgaz-
dasag munkaer@piaca konjukturalis ingadozas esetén. A megrazkddtatas szakasza-
ban a munkaerdpiac rugalmatlan. A kérdés az, hogy mely idészakot tekintjiik a meg-
razkodtatas szakaszanak, és ezaltal természetesen meghatarozzuk azt az idépontot is,
amelytdl kezdve ,elvarhaté” a rugalmasabb alkalmazkodas. Ha - amint ez szokasos
- a transzforméaciés megrazkodtatas végpontjat 1993-ban jeldljik meg, akkor a ru-
galmasabb alkalmazkodas 1994-t8l ,,varhatd”. Ha viszont - ahogyan egyes szerz6k
Gjabban felvetik - két transzforméaciés megrazkodtatasrol beszélhetlink, akkor lehet-
séges, hogy valéjaban még le sem zarult a megrazkodtatasi szakasz. Kordsi Gabor-
nak a vallalati munkaer6-kereslettel kapcsolatos kutatasai egybevagnak egy ilyen
értelmezéssel. Eszerint 1993-ig lezajlott egy transzforméciés megrazkddtatas, amely
a foglalkoztatasi szint zsugorodasaval jart, ezutan pedig privatizacios sokk kdvetke-
zett be, és ennek hatéasa a foglalkoztatasi szint tovabbi stagnalasaban, illetve enyhe
csdkkenésében mutatkozott meg. Empirikus adatok jelenleg csupan 1996-ig allnak
rendelkezésre, 1és az imént emlitett szerz6 becslései arra utalnak, hogy 1994-ben és
1966-ban a vallalatok alkalmazkodasa rugalmasabba valt. A két megrazkoédtatas
id6szakaban a kereslet csupan lefelé volt rugalmas, vagyis a termeléscsdkkenés a
foglalkoztatasi szint csokkenésével jart egyiitt, névekedését viszont nem kdvette a
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foglalkoztatasi szint emelkedése, ezzel szemben 1994-ben és 1996-ban az alkalmaz-
kodas szimmetrikussd valt Természetesen igaz, hogy az aggregalt kereslet és ezaltal
az aggregalt foglalkoztatasi szint nem nétt az aggregalt kibocsatasnévekedés hatasa-
ra, de az eredmények arra utalnak, hogy ez nem lehetetlen az 1996 utani idészakban,
ha a szimmetrikus alkalmazkodas fennmarad, és ha vallalatok nagyobb hanyadat
érinti az arupiaci kereslet névekedése.

A vitaindito 1ényeges megallapitasokat tartalmaz a magyar munkaerépiac miko-
dési jellegzetességeirdl. Ezek koziil a bels6 munkaerépiacok hattérbe szorulasat, és
veliik szemben a foglalkozasi munkaerdpiacok szerepének béviilését, az aktiv fog-
lalkoztataspolitikai eszkdzok hatastalansagat, az intézményesitett béralku centrali-
zaltsagat, illetve agazati jellegét emelhetjiik ki. Mindharom megallapitast a tovabbi
kutatasokat remélhet6en megtermékenyit6é hipotézisnek tekinthetjik. Jelenleg a ma-
gyar munkaer@piac szerkezetér6l tudomasom szerint nem folynak empirikus kutata-
sok, ezért nem rendelkeziink megbizhat6 ismeretekkel arrél, mekkora a sulyuk a
foglalkozasi piacoknak, tovabba arrél sem, hogy ha a foglalkozasi piacok dominal-
nak, miért nem javul a munkaer6piac rugalmassaga, hiszen példaul az amerikai pél-
da alapjan azt varnank, hogy ez a piacszerkezet nagyfokd rugalmassaggal jarjon
egyitt. Hasonlé allitast fogalmazhatunk meg az aktiv foglalkozaspolitikai eszkdzok
hatadsossagaval kapcsolatban. Noha az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzék miko-
désérdl tobb tanulmany sziiletett az elmult id6szakban (els6sorban Frey Maria, illet-
ve Chris O'Leary munkait emlithetjiik), szisztematikus hataselemzésr6l nem beszél-
hetlink, és semmit sem tudunk e programok koltséghatékonysagarol. Végiil, kevéssé
ismertek a tényleges béralkudozas mechanizmusai és formai, csupan a haromoldall
bértargyalasok eredményeirél rendelkeziink informécidkkal. Ha a magyar munka-
er6piacra ténylegesen centralizalt béralkudozas jellemz@, vagy éppenséggel ebben a
tekintetben valdjaban semmiféle érdekvédelem nem mikédik, akkor megint nem
vilagos, vajon miért nem rugalmasabb a magyar munkaerépiac.

Végil még egy szempontot vetnék fel, amellyel az elemzés kiegészithetd, s a ke-
resleti alkalmazkodas empirikus vizsgalata gazdagithatd lenne. Ez pedig az alkal-
mazkodast nehezit§ tranzakcids koltségek problematikaja. Kinalati oldalrél a bér-
ajanlatokhoz képest igen magas tranzakcios (mobilitasi) koltségek nyilvanvaldan
akadalyozzak a munkaer6piac rugalmas mikdédését. Ebb6l a szempontbdl a redlbér
relativ (e koltségekhez viszonyitott) emelkedése éppenséggel idvos is lehetne. Ke-
resleti oldalrol kevésbé vilagos, hogy mekkorak ezek a koltségek, és mennyiben
nehezitik a munkahelyeknek a kinalat feltalalasi helyéhez vald kdzelitését.
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