Csurg6 Bernadett

SIMONYI AGNES (szerk.):
TIZENEGY FALU OTVENOT CSALAD.
MUNKATUDOMANYI TANULMANYOK

(,,K06z0sen a Jov6 Munkahelyeiért Alapitvany”, Struktdra-Munkaligy
Kiad6, 2001) .

Az interjukotet olyan m(faj, amit nehéz kritizalni vagy birdlni. Nem tartalmaz elméle-
teket és kovetkezetéseket, amit elffogadhatunk vagy cafolhatunk. A problémat alulné-
zethdl, a szerepl6k szemszdgébdl ragadja meg, szubjektiv élményeket és ismereteket
nyuljtva az olvas6 szamara.

A Simonyi Agnes &ltal szerkesztett Tizenegyfalu étvenét csalad cimi kényv is inter-
jukbol és esettanulmanyokbol all. A munkanélkiiliség problémakdrét jarja koril, az
érintettek szemsz6gébdl, illetve azok szubjektiv beszamoldira épitve.

A munkanélkiliség definicié szerint azt jelenti, hogy valamely orszag, térség, fog-
lalkozasi munkaer6piacan a kialakult bérszinteken elhelyezkedni kivandk egy része
nem, vagy csak rovidebb-hosszabb id6 elteltével talal elffogadhat6 munkat. A munka-
nélkiliség fontos és kiemelt gazdasagi mutaté. A statisztikai tablazatok és aranysza-
mok azonban nem képesek a fogalom valodi tarsadalmi, illetve individualis jelentésé-
nek megragadaséara. Ezzel szemben a kotet szerz6i mell6zve a statisztikai adatokat, a
szamok vildga mogé nézve igyekeznek megragadni a munkanélkiliség aspektusait.

A rendszervaltasnak szamos, a tarsadalmi szerkezetet kozvetlenil érintd, hatasa
volt, és mindenekel6tt ide kell érteniink a foglalkoztatasi szerkezet atalakulasat. A haz-
tartasokat valtozé6 mértékben és iranyban érintette ez a folyamat. A rendszervaltas
egyik legnagyobb vesztesének azokat a csaladokat tekinthetjik, akik kiszorultak a
munkaerépiacrél. Simonyi Agnes szerint ,,a munkaerépiacrél tavolmaradé inaktivak
és az egyre hosszabb ideje munkanélkiliségben él6k megélhetése, csaladjaik fennma-
radasa, gyerekeik sorsa a 90-es évek Magyarorszaganak egyik legkeményebb és leg-
Osszetettebb tarsadalmi kérdése” (Simonyi 2001: 5).

A kotet szerz6i tizenegy sulyos munkaer6piaci hatranyokkal kiizd6 magyarorszagi
kistelepllésen készitettek interjukat. A felkeresett falvakban a munkanélkiiliségi mu-
tatok az orszagos atlagnal rosszabbak. Az interjd alanyai olyan kisgyermekes csaladok
voltak, ahol legaldbb az egyik, de nem ritkan mindkét szl tartosan munkanélkili
volt. A falvakat az orszag kulénb6z6 pontjairdl valasztottak ki, igy északi és déli, du-
nantali és alfoldi telepllések egyarant szerepelnek a mintaban.

A vizsgalat sordan a kutaték falvanként 6t-6t munkanélkiali csaladot kerestek fel, a
hazasparokkal készitett interjuk mellett a falvak dnkormanyzati vezetdit, és az illeté-
kes munkaliigyi kirendeltség munkatarsait is megkérdezték.

A konyv dontd hanyadat a falvakrol-csaladokrél sz6l6 dokumentumok alkotjak. Az
anyagokat a szerkeszté nem egységesitette, ezért a kdtetben az interjukészités szinte
minden tipusara talalhatunk példakat. A kényv igy nemcsak tartalmi, hanem mdédszer-
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tani szempontb6l is rendkivil érdekes és informativ: implicit megmutatja a kdtetlen,
nem iranyitott interjuk mélységét megkdzelitd technikatdllaz dsszehasonlithatdsag
kritériumait sokkal inkabb szem el6tt tarté strukturalt interjlig,2szinte az 6sszes lehet-
séges interjlzasi modszer és leirds elényeit és hatranyait.

A kutatds soran alkalmazott interjivéazlat f6 témakorei a telepllések munkaerdépiaci,
foglalkoztatasi helyzetére és lehetéségeire, a csaladtagok életatjara, a gyermekneve-
léssel jard nehézségekre, a munkavallalds kériilményeire és lehet6ségeire, a szocialpo-
litikai ellatdsok szerepére, és &ltaldban a csalddok véleményének, attitlidjének és
mentalitdsnak megragadasara vonatkoztak.

Tizenegy falu és 6tvendt csaldd nagyon kilénbdz6 és mégis hasonlé leirdsat tartal-
mazza tehat a kétet. Az interjutechnikan tdl a kutatéi megkdézelitésben is kiilonbség fi-
gyelhet6 meg az egyes dokumentumok kodzott. Leegyszer(sitve ez azt jelenti, hogy a
kutaték egyik csoportja nagyobb figyelmet szentel a falvaknak, tehat a kdrnyezeti, tar-
sadalmi koérilmények oldalarél igyekszik bemutatni a problémét,3és a csalddok mind-
ehhez csak kiegészitésul szolgdlnak. Mig a masik megkdzelités az egyénekre, az
életutakra és attitidokre helyezi a hangsulyt, kevesebb figyelmet szentelve a tarsadal-
mi kdrnyezetnek.4 A legtdbb kutaté azonban igyekszik tobbé-kevéshé egyenl6 hang-
stlyt fektetni a falvak és csaladok leirasara. A kutatas céljat, a csaladok és falvak
részletes és a mélystruktirakat is megvilagitd leirasat azonban, mdédszert6l és megkd-
zelitést6l flggetlendl, a kdtet minden szerz6jének sikerilt teljesitenie.

Az interjukdtet keretein tallépve a kdnyv harom révid, elemz6 tanulmanyt is tartal-
maz. A Munkanélkiiliség és munkalehetéségek kistelepiiléseken cim( részben szerep-
16, a kdtet dokumentumaira épilé elemzések a kutatasi tapasztalatok dsszefoglalasan
tal, az 6sszegyl(jtott anyagok felhasznalasanak lehet6ségeit is mutatjak.

A munkanélkili ellatasban részesiil6kkel, illetve a regisztraciéba bekerilt munka-
nélkiliekkel a kirendeltség munkatarsai megprébalnak humanusak lenni. Elfogadjak,
hogy a munkanélkiliek kénytelenek olyan talélési stratégiakat alkalmazni, mintafold-
mivelés, allattartds. Tudjak azt is. hogy az ilyen tevékenységekre berendezkedett em-
bereket nem lehet egyik naprél a masikra munkaba allitani. lIgyekeznek elkerilni a

felajanlott munkahelyek visszautasitdsaval’jaré esetleges szankcidkat. "(Simonyi
2001: 24)

Simonyi Agnes Foglalkoztatasi ,, rend” hatranyos helyzet( kistelepiiléseken - kény-
szerek és adottsagok, elé6nydk és hatranyok cim( tanulmanya a kotetben szereplé do-
kumentumok széles korli felhasznéaldsdval elemzi a hatrdnyos munkaerépiaci
helyzetben 1év6 teleplléseken ad6dd munka- ésjovedelemszerzési lehet6ségeket. A
helyi munkaalkalmakat és a telepiilések munkahelyteremt6 kapacitasat vizsgalja. Eze-
ken a teleplléseken a munkaerd-kereslet dontéen szezonélis, id6szakossag és ,fekete-
ség”jellemzi. A munkat keresd lakossdg munkaba allasat az alacsony képzettség és az

1 Ide sorolhatd példaul Orsovai Szilvi? Balkanyrdl, Simonfalvi Ildiké Nekézsenyrdl, Palotai llona
To6almasrol, vagy D6géi llona Varongrol készitett esettanulmanya.

A strukturdlt interju legjellegzetesebb példajat a kotetben Danyi Endre, Holczer Gabor és Siomos
Angéla Felsévadaszrol készitett leirdsa mutatja.

> llyen példaul Dényi Endre, Holczer Gabor és Siomos Angéla felsvadaszi, illetve nagygorbdi
esettanulménya, vagy Szivak Katalin Ruzsérél sz616 leirasa.

4 Ennek a megkdzelitésnek jellegzetes példaja Dogéi llona igari tanulménya. m
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anyagi stabilitas iranti alapvetd igényik korlatozza. A gyenge anyagi és kulturalis
héattérrel rendelkez6 csalados munkanélkiliek szdméra a stabilitas 1étfontossagu, min-
den apr6 jovedelemvaltozasra érzékenyen reagalnak.

A vizsgalt csaladok tobbsége a kilencvenes években a csaladalapitassal felmeril6
lakasigények miatt koltdzott a falvakba. Simonyi Agnes kiemeli, hogy ezeknek a csa-
ladoknak nemcsak az anyagi, hanem az emberi biztonsagat is veszélyeztetné, ha
mashol vallalnanak munkat. ,,A megszokott kérnyezetbenjobb a bizonytalan, mint az
ismeretlenben az, amirél nem lehet tudni, mennyire stabil. ” (Simonyi 2001: 16)

A munkaer6-kereslet és -kinalat alapvet6en kotott ezeken a telepliléseken. A felke-
resett falvak fontos sajatossaga, hogy a kdzhaszni munkalehet6séget az adott feltéte-
lek kdzott a sajat képikre formaljak. Itt a kdzhasznd munka célja a munkanélkiliek
visszaforgatasa a szocialis ellatasok rendszerébe.

Végezetiil Simonyi Agnes hangsilyozza, hogy ezekben a falvakban a munka-
nélkiliek nem a tétlen, naplopé, semmittevé képét keltik. A helyzetet a ,,dolgos mun-
kanélkiliek” és ,lustan kiépil6 kdzjavak” terminusaival jellemzi.

»Amit most el6 tudok teremteni, az éhen halni sok, de megélni kevés. ” (Simonyi
2001: 27)

Dogéi llona tanulmanya a munkanélkiliségben él6 csaladok életkdriilményeit és
munkaer@piaci lehetéségeit vizsgalja. A munkanélkiliek csaladjaiban a feln6ttek és
gyerekek sziikségletei egyarant kielégitetlenek maradnak. Alapvet6 Iéthizonytalansag
jellemzi ezeket a csaladokat.

Dogéi llona a munkanélkiliek életatjat elemzi. Eredményei azt mutatjak, hogy a
munkanélkuli 1étbe nagyon eltérd életutak vezethetnek. A munkanélkiliség okai lehet-
nek a gazdasagi szerkezetvaltozas, a képzetlenség és a kiilonhdz6 egyéni jellemvonas-
ok is.

A szerz6 vizsgalja a munkanélkiliek talélési stratégidit és kozérzetét is. Ez amegko-
zelitési mad is jelzi, hogy az 6sszegy(jtott anyagok segitségével a munkanélkiliség
mély, latens dimenzidi is feltarhatéva valhatnak.

Osszefoglalasként kiemeli, hogy a munkanélkiliségnek vannak makro- és
mikroszintl tényez6i is. A makroszint(i" tényez6k kozott az alacsony bérszinvonal, a
helyi foglalkoztatasi lehet6ségek hianya és a kdzlekedési problémak emelheték ki. A
szubjektiv, mikroszinti tényezdket tekintve pedig a munkanélkilieket az alacsony is-
kolazottsagi szint, szakképzetlenség vagy a nem piaci képzettség, illetve az énélldtlan-
sag jellemzi.

A gyerekek tisztdban vannak a csaldd helyzetével. Nem okoljuk egymast. Kézdsen
déntottink, kdzdsen bukunk. A gyerekek is tudjak mit, hogyan, mennyiért csinalunk, Ki-
nek mennyivel, mivel tartozunk — mondja afeleség és erre aférj, gyerekek rabdlinta-
nak. ” (Simonyi 2001: 46)

Holczer Gabor és Siomos Angéla tovabb bévitve az 6sszegydijtott anyagok felhasz-
nalhatésaganak korét, Gyerekek munkanélkiili csaladokban, gyerekszegénység, gye-
rekmunka - Készil a mésodik munkanélkuli generdcié? cimd tanulméanyukban a
munkanélkiliségi probléma specidlis részterliletét ragadjak meg. A munkanélkili csa-
ladokban é16 gyermekek helyzetét, iskolaztatasi lehet8ségeit és perspektivait elemzik.
Bemutatjidk az iskoldbajaras problémait, a gyerekek iskolaztatdsdnak anyagi nehézsé-
geit, a tehetségek érvényesiilésének gatjait, a sziil6-gyermek viszony problémait és a
szocialis hatranyok atorokitésének kérdését. Végul kiemelik, hogy a kivételek ellenére
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a csaladok toébbsége egyik naprél a masikra él, nem tud el6re tervezni. JévEképik
nincs. A gyermekek pedig ezekben az alkalmi és rendszertelen munkabal, illetve segé-
lyekbdl é16 csaladokban szocializalédnak. Mar gyermekkorukban elkezdik az ilyen ti-
pust munkavégzést, és nem latjak az iskolaztatassal jar6 felemelkedés perspektivait.

A kotetben szerepl6 harom elemz6 tanulmény a dokumentumok széles kor( felhasz-
nalhatésagardl tandskodik. A tanulméanyokban megjelené kérdések és problémak
azonban az 6sszegy(jtott anyagban rejlé lehet6ségeknek csak egy szlk teriiletét érin-
tik. Nagyon sok kérdésre és kutatdsi problémara adhat még valaszt ez az anyag, amita
kotet zaréfejezetében megjelend szakmai hozzaszélasok isjeleznek. Az alkalmazko-
déas torténeti dsszefliggéseinek kérdése, a léthizonytalansag és kiszolgéaltatottsag djra-
termelddésének veszélye, a vezet6k és karizmatikus szerepl6k falvakra gyakorolt
hatasa, a munkahelyteremt6 képesség és a kdzjavak hianyanak problematikaja egy-
arant megvalaszolhaté lehet a kdtetben szerepl6 esettanulmanyok, dokumentumok se-
gitségével.

A Tizenegyfalu, dtvendtcsalad interjukotet tehat olyan anyagokat tartalmaz, amely-
nek tovabbkutatdsa mindenképpen jelentés és hasznos lehet. Ez a konyv a munkanél-
kiliséggel foglalkozé kutatasok fontos forrasat képezheti.



