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A strukturalis kiegyensulyozottsag (structural balance) mechanizmusai alapvetd sze-
mélykdzi folyamatok. Féleg annak magyardzatara alkalmasak, hogy a tarsadalmi sze-
replok kolesonods érzelmei, attitiidjei és vélekedései milyen mddon jarulnak hozza
stabil, de nem feltétleniil konfliktusmentes tarsadalmi konfiguracidk (pl. csoportok)
kialakulasahoz.' Heider éppen hatvan éve, 1946-ban megjelent tanulméanyéaban fejtette
ki el6észor a kognitiv—strukturalis kiegyensulyozottsag alapelveit. Cartwright és
Harary pedig éppen 6tven éve, 1956-ban tette kozzé értekezését, melyben tobb szem-
pontbol altalanositottak Heider modelljét, és ezzel lefektették a tarsadalmi—struktura-
lis kiegyensulyozottsag elméletének alapjait. A huszadik szdzad masodik fele az
elmélet tobbiranyl finomitasat és empirikus alkalmazasat hozta magaval.® Az ezred-
fordulén pedig — f6leg a tarsadalmi kapcsolathald elemzéssel €s az dgensalapu szimu-
lacioval foglalkozo kutatok jovoltabol — sajatos tjrafelfedezésének vagyunk tani.’

A strukturalis kiegyensulyozottsag Heider-féle koncepcidjanak® kozponti eleme a
pox-triad, ahol p és o tarsadalmi szereplok, mig x egy személytelen entitds (pl. ese-
mény, szituacio, eszme vagy dolog). A triadban p—>o p-t6l o felé iranyulo relaciod, p—>x
p-t6l x felé iranyuld relacio, mig o—>x p észlelése o x felé iranyuld relacidjarol. A
Heider altal vizsgalt relaciok egyik generikus tipusa az U ,egység-alkotd”
(unit-formation) relacid, amely magéaban foglalja a kozelséget (p kdzel van x-hez), az
oksagot (p eldidézi x el6fordulasat), a tagsagot (p x tagja) és a beletartozast (p bele-

* Jelen iras a Tdarsadalmi kontroll, kollektiv cselekvés és tarsadalmi kapcsolathalé stabilitas c.
OTKA-kutatas (T/16 046381) keretében késziilt. Itt jegyezziik meg, hogy a balance terminust tudato-
san kiegyensulyozottsagként, nem pedig egyensulyként hasznaljuk. Ezzel elkeriilhetjiik, hogy a kifeje-
zést Osszekeverjiik a kozgazdasagtan egyensuly—fogalmaval (equilibrium). Koszonettel tartozunk
Lengyel Gyorgynek és Orban Annamarianak, valamint a Szociologiai Szemle két biralojanak értékes
észrevételeikért.

1 Itt jegyezziik meg, hogy jelen attekintésben nem tekintjiik célunknak a koncepcio tagabb tarsadalomel-
méleti implikacidinak bemutatasat (pl. lehetséges kapcsolodasat a szocialis integracio elméletéhez). A
kifejtésben a strukturalis kiegyensulyozottsag elmélete megsziiletésének €s fejlodésének felvazolasara
szoritkozunk.

2 Ezeknek a fejleményeknek a részletes attekintéséhez 1asd példaul: Opp 1984; Doreian et al. 1996.

3 Aszoban forgo idészakban tobb értekezés fogalmazza Gjra és helyezi vizsgalodasanak kdzéppontjaba a
strukturalis kiegyensulyozottsag elméletét. Lasd példaul: Hummon—Doreian 2003; Doreian 2004;
Khanafiah—Situngkir 2004; Park 2004.

4 Heider 1946 és 1958; valamint Hummon—Doreian 2003 ¢és Doreian 2004 alapjan.
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tartozik x-be).” Az 1. dbran ilyen triadot abrazoltunk. A Heider altal vizsgalt relaciok
masik generikus tipusa a rokonszenv—ellenszenv, szeretet—gyiildlet vagy tdmoga-
tas—nem tamogatas formajaban megjelend L (ill. -L) jelzett (signed) érzelmi kapcsolat.
Megallapodas szerint P-vel jeloljiik a pozitiv, N-nel a negativ kapcsolatokat. Egy jel-
zett triadban tehat a relacio lehet pozitiv (P), negativ (V) vagy hianyzo ill. semleges (se
negativ, se pozitiv) (0). Ha a hianyz6 kapcsolatokat figyelmen kiviil hagyjuk, és a ko-
rabbi pox-triad x személytelen elemét egy harmadik személlyel (g) helyettesitjiik, ak-
kor jutunk a pog-triadhoz (2. dabra). A pPo jeldlés példaul p és o kozti pozitiv, mig a
PNo ap és o kozti negativ érzelmi kotddést fejezi ki. Az o—>q pedig tovabbra is p észle-
Iése o g felé iranyulo érzelmi kapcsolatardl.®

AN

o) o . O

1. abra Egyszerl ,,egység-alkoto” triad 2. abra Egyszeru érzelmi-kapcsolat triad

Az 1. tablazat a nyolc lehetséges jelzett triaddot mutatja (a hianyzo relaciokat tovabbra
is figyelmen kiviil hagyva). A pox ¢és a poq triadok logikai szerkezete megegyezik. Ve-
gyltk azt a példat, ahol p és o két ismer0s, x pedig a kdrnyezetvédelem. Az o—>x egy-
ség—alkotd relacid, amikor p tudomast szerez arrdl, hogy o-hoz kozel 4all a
kornyezetvédelem, mondjuk tagja egy kdrnyezetvédelmi civilszervezetnek (oUx). A
p—>x relacio p lehetséges attitiidjét jeloli a kornyezetvédelem tigye tekintetében: szim-
patizal vele, nem szimpatizal vele. A p—>o relacio pedig p o felé iranyulo érzelmi kap-
csolatat mutatja (rokonszenves, ellenszenves). Példanknal maradva, ha p szimpatizal a
kornyezetvédelem iigyével, és tudomasara jut, hogy o aktiv kdrnyezetvédo, akkor vél-
hetéen rokonszenves lesz szamadra. Ez lehetséges példaja a PPP-tipusu kiegyensulyo-
zott és stabil helyzetnek. Ha viszont p nem szimpatizal a kornyezetvédelem tligyével,
valamint Gigy tudja, hogy o aktiv kérnyezetvédd, és ugyanakkor o rokonszenves neki,
akkor ez az PNP-tipust kiegyensulyozatlan és instabil helyzet példaja lehet. Az L, -L,
U, -Urelaciok tetszdleges harmas kombinacidi adjak a Heider altal definialt triddokat,
ahol L és U egyarant P, mig -L ¢s -U egyarant N. Ezeket a kombinaciokat két alaptipus-
ba sorolhatjuk: kiegyensulyozott—stabil s kiegyensulyozatlan—instabil.

5 A teljesség kedvéért: U negacioja (-U) értelemszertien ,,nincs kozel”, ,,nem idézi el6”, ,,nem tagja” és
,hem tartozik bele” jelentéssel birhat.

6  Eztazért fontos hangstilyozni, mert sokszor maguk a strukturalis kiegyensulyozottsag elméletének kép-
visel6i is Heider—interpretacidjuk soran egyszertien o és g kapcsolataként értelmezték o—>g-t, holott

nevezik néha Heider eredeti koncepcidjat a kognitiv kiegyensulyozottsag elméletének.
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1. tabldzat A nyolc lehetséges triad-konfiguracio

Kiegyensulyozott—stabil Kiegyensulyozatlan—instabil
p—>o p—=>x 0—>X p—>o p—=>x 0=>X
p—>o pP—>q 0—>q p—>o p—>q 0—>q
P P P P P N
P N N P N P
N P N N P P
N N P N N N

Heider elmélete szerint a szereplok egység-alkotd és érzelmi kapcsolataik alapjan
mentalis képzeteket alakitanak ki a maguk szamara. Azok a triddok lesznek kiegyensu-
lyozottak és stabilak, amelyekben a negativ kapcsolatok szama paros, és azok lesznek
kiegyenstilyozatlanok és instabilak, amelyekben a negativ kapcsolatok szama parat-
lan. A kiilonb6z6 kiegyenstlyozatlan tridd-konfiguraciok a szereplékben lelki fesziilt-
séget keltenek, ami pszicholdgiai diszkomfort-érzethez vezet. A szereplok ezt a
fesziiltséget ugy probaljak csokkenteni, hogy kiegyensulyozott helyzetekre toreksze-
nek. Vegyiik példaul azt az esetet, hogy p nem szimpatizal a kdrnyezetvédelem iigyé-
vel (pNx), r4jon hogy o aktiv kornyezetvédod (oUkx), és rokonszenvezik o-val (pPo). Ez
az allapot a fentiek értelmében varhatéan nem marad fenn sokdig. Heider szerint egy
ilyen szituacidban p-nek elvileg harom lehetésége van fesziiltségredukeio altal a ki-
egyensulyozottsag elérésére: (i) ,,Meggydzheti magat”, hogy o mégsem aktiv kdrnye-
zetvéds (o-Ux).” (ii) Gondolkodhat tigy, hogy a kornyezetvédelem iigye iranti
antipatiaja erdsebb, mint egy kdrnyezetvédd iranti rokonszenve, igy o idével ellen-
szenvessé valik szamara (pNo). (iii) Végiil mondhatja, hogy o irdnti rokonszenve
olyan erds, hogy ez megvaltoztatja a kornyezetvédelem ligye iranti antipatiajat (pPx).
A harom lehetdség barmelyike kiegyensulyozott helyzetet eredményez, habar az
egyes konfiguraciok kiilonbozoek: az elsé PNN, a masodik NNP, mig a harmadik
PPP—tipusba sorolhatd. A valosagos helyzetek persze joval dsszetettebbek a leegysze-
risité modell-helyzeteknél: ha példaul p tobbféle triddnak tagja egyszerre, akkor
konnyen elképzelhetd, hogy az egyik triadban a kiegyensulyozottsag elérését célzo to-
rekvései kiegyensiilyozatlansagot eredményeznek egy masik triad-kapcsolataban.®
Mindazonaltal az elmélet szerint a fesziiltség-redukcio mechanizmusai folyamatosan
miikédnek az osszes triadban, s mindezek arra 6sztonzik a szereploket, hogy kiegyen-
sulyozott harmas kapcsolatokat keressenek.’

7  Nyilvanvaldan az ilyen tipusu ,,0nbecsapds” lesz a legkevésbé valoszinii opcio.

8 Tovabb bonyolitja a helyzetet, ha a hianyzo ill. semleges kapcsolatokat is szamitasba vesszik. A leg-
fontosabb tartalmi megszoritasnak pedig a kapcsolatok uniplexitasa (egyréteglisége) tekinthetd. Termé-
szetesen a koncepcié tovabbi fontos tovabbfejlesztési iranya lehet a kapcsolatok multiplexitasanak
(tobbrétegiiségének) szamitasba vétele (amire jelen kifejtés keretei kozott szintén nem tériink ki részle-
tesen), de ami vélhetéen mind mikro—, mind pedig makroszinten megndvelheti a kiegyenstlyozottsag
kiiszobeértékeit.

9  Heider tézisei mindenekeldtt ezen a ponton taldlkoznak a kognitivdisszonancia redukcio klasszikus kér-
désfeltevéseivel (Festinger 1957).
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EGY KETTOS EVFORDULO KAPCSAN 129

A kiegyensulyozottsag fogalmat késobb a kétszereplés kapcsolatokra is kiterjesztet-
tek. Taylor (1967) szerint a rokonszenv—ellenszenv iranyitott kapcsolatként
konceptualizalhato, s az 4 és B szerepld alkotta diadban ennek alapjan négy lehetséges
allapotot tudunk megkiilonboztetni: (i) kdlecsonds rokonszenv, (ii) kdlcsonos ellen-
szenv, (iii) 4-nak rokonszenves B, B-nek ellenszenves 4, valamint (iv) A-nak ellen-
szenves B, B-nek rokonszenves 4. Az els6 két allapot kiegyensulyozott és stabil, mig a
masodik kettd kiegyensulyozatlan és instabil. A 3. dbran ezeket a diddokat abrazoltuk.

I SN +
) A——— B (D) Wra—
+ -
i - . -
(i) A—" B (VAe—2>8B
Kiegyensulyozott és stabil Kiegyensulyozatlan és instabil

3. abra A négy lehetséges kétszereplds iranyitott graf

A kiegyensulyozatlan diadok fesziiltséget keltenek az érintettekben, a fesziiltségre-
dukcio6 pedig varhatoan kiegyensulyozott diddot eredményez. Masképpen: nagyobb az
esélye annak, hogy a kiegyensulyozatlan diddok idével — kolcsonds rokonszenv vagy
kolesonos ellenszenv formajaban — kiegyenstlyozodnak, mint annak, hogy hosszu ta-
von fennmaradjanak. '

A kognitiv—strukturalis kiegyensulyozottsag Heider-féle elméletét Cartwright és
Harary (1956) tobb szempontbol is altalanositotta, majd Newcomb (1961) kiterjesztet-
te a tarsadalmi csoportok vizsgalatara. Cartwright és Harary ltalanositasa'' mind
technikai-modszertani, mind tartalmi szempontbol jelentds elérelépést jelentett az el-
mélet fejlodésében: mindenekeldtt nekik kdszonhetd, hogy a kognitiv kiegyensulyo-
zottsag (szocial)pszichologiai koncepcidjabol a strukturalis (vagy tarsadalmi)
kiegyensulyozottsag szociologiai szemléletmodja kialakulhatott. Az elmélet altalano-
sitasa harom iranyban tortént meg: (i) Az empirikus alkalmazas kozéppontjaba a men-
talis—érzelmi folyamatok helyett a csoportdinamika és a megfigyelhetd tarsadalmi
kapcsolathald keriilt. (ii) Az egység-alkoto és érzelmi kapcsolatokat dsszeolvasztot-
tak, és kizarolag jelzett (pozitiv vagy negativ) kapcsolatokat vettek figyelembe. (iii)
Tulléptek a triadikus kapcsolatokon, és tbb mint harom szereplébol allo grafkoroket'”

10 Eztazért is fontos hangsulyozni, mert a strukturalis kiegyensulyozottsag modelljei a rokonszenv—ellen-
szenv relaciokat sokszor nem—iranyitott és jelzett grafként abrazoljak. A fenti érv alapjan ez mar nem is
tiinik talzott leegyszertsitésnek. Megjegyezziik tovabba, hogy a kiegyensulyozottsag fogalma nem je-
lent sem kivanatossagot, sem pedig optimalis helyzetet (pl. a kolcsonos ellenszenv estén ez eléggé nyil-
vanvald). Pusztan arra utal, hogy a kiegyensulyozott helyzetek stabilak, fennallasukra hosszabb tavon
szamithatunk, megvaltozasukra csak kiilsd beavatkozas esetén van esély.

11 Cartwright-Harary (1956); valamint Hummon—Doreian (2003) és Doreian (2004) alapjan.
12 Grafkor: egy grafon beliil haromnal tobb szerepldbdl allo kapcesolatkdr, melynek kezdé- és végpontja
ugyanaz.
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is vizsgaltak. Egy triad jelzetét (+, —) a benne el6fordulo pozitiv vagy negativ eléjelek
,.szorzataként” hataroztak meg, alkalmazva a hagyomanyos aritmetikai szabalyokat."
A 3. dbra mutatja a nyolc lehetséges esetet, melybdl az elsé négy kiegyenstlyozott (+
jelzetii), mig a masodik négy kiegyensulyozatlan (—jelzetii).'* A szoban forgé egysze-
rii algoritmust kiterjesztették tetszéleges szamu szereplobol allo grafkorre is: egy
grafkor jelzete szintén a benne eléforduld eléjelek szorzataként kalkulalhato. Maskép-
pen: egy paratlan szamu negativ eldjelii relaciot tartalmazoé grafkor mindig kiegyensu-
lyozatlan. A hangsuly tehat a triadokrol athelyezodott a jelzett relaciokbol allo
kiterjedtebb kapcsolathalokra (grafokra): egy tetszéleges jelzett graf kiegyensulyo-
zott, ha valamennyi grafkore kiegyenstlyozott. Mig Heider szamara a kiegyensulyo-
zottsag iranyaba torténd valtozast el6idéz6 mechanizmusok a szereplék elméjében
miikddnek, addig Cartwright és Harary szerint a strukturalis kiegyensulyozottsag cso-
portszinten zajlé folyamatok egyiittes eredménye.
+ . - . -

Neégy kiegyensulyozott triad

A

Négy kiegyensulyozatlan triad

ﬁ

4. abra Kiegyensulyozott és kiegyenstilyozatlan haromszereplés grafok

Cartwright és Harary a grafelméletet hasznaltak fel Heider kiegyensulyozottsagra vo-
natkozo tételeinek formalizalasara. Javaslatot tettek az elmélet kdzéppontjaban alld
tarsadalomszerkezeti elrendezddések kiilonbozé tipusu grafokkal torténd abrazolasa-
ra. A tarsadalmi struktara grafokkal torténd kifejtésének megjelenése jelentésen hoz-
zajarult a strukturalis kiegyensulyozottsag, majd késébb a tarsadalmi kapcsolathald
elemzés modszertananak fejlodéséhez. Cartwright és Harary bizonyitotta, hogy a pox
jelzett triad abrazolasa tokéletesen megfelel annak, ahogyan a grafkérben hasznaljak
az eldjeleket a jelzett kapcsolatok leirasara. A grafkor fogalmat pedig kiterjesztették
barmilyen jelzett tarsadalmi kapcsolathalé leirdsara. igy tehat a strukturélis kiegyensi-
lyozottsag Heider-féle koncepciodjat sikeriilt formalisan definialni barmilyen tipusu ro-

13 Vagyis: pozitiv szorozva pozitivval, ill. negativ szorozva negativval az pozitiv, mig az ellentétes eldje-
lek szorzata negativ.

14 A nyolc lehetséges triad-konfiguraciot késébbi munkajaban Heider (1958) a barat—ellenség fogalompar
terminusaiban konceptualizalta, ami széles korben ismertté valt. A négy kiegyensulyozott allapot: a ba-
ratom baratja a baratom, a baratom ellensége az ellenségem, az ellenségem baratja az ellenségem, az el-
lenségem ellensége a baratom. A négy kiegyensulyozatlan allapot: a baratom baratja az ellenségem, a
baratom ellensége a baratom, az ellenségem baratja a baratom, az ellenségem ellensége az ellenségem.
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konszenv—ellenszenv alapu strukturalis elrendezddésre, amely tarsadalmi szereplok
kiilénboz6 csoportjaiban kialakulhat. Az efféle formalizalas egyik fontos eredménye
az un. elso struktara—tétel (first structure theorem): egy jelzett relaciokbol allé kapcso-
lathalo (ill. graf) akkor és csakis akkor kiegyensulyozott, ha valamennyi grafkore ki-
egyensulyozott, tovabba, ha egy jelzett relaciokbol all6 kapcsolathald (graf)
kiegyensulyozott, akkor a kapcsolathalo szerepléi (a graf pontjai) két részhalmazra
bonthatok gy, hogy az azonos részhalmazok tagjai kdzott csak pozitiv, mig a kiilon-
b6z részhalmazok tagjai kozott csak negativ kapesolatok vannak." A kiegyensiilyo-
zottsag iranyaba vald mozgas az els6 struktira tétel terminusaiban tehat azt jelenti,
hogy a kiegyensulyozatlan grafkorok szama folyamatosan csokken és a csoport idével
két kdlesonosen ,,ellenséges™ alcsoportra bomlik.

A kiegyensulyozottsag iranyaba torténé mozgas értelmezése megkdveteli a kiegyen-
sulyozatlansag mértékének megallapitasat. A korai munkak tdbbnyire a grafkorok jel-
zetét, pontosabban a kiegyenstlyozatlan grafkorok aranyat hasznaltdk a
kiegyensulyozatlansag mérésére. Ez a modszer azonban a kiilonb6zé hosszusagh
grafkorok miatt nagyon komplikaltnak és terméketlennek bizonyult: a grafkorok
hosszisaganak megfeleld sulyozas ugyanis tul bonyolult és szinte attekinthetetlen el-
jarasok alkalmazasat kovetelte meg.'® A késébbi javaslatok szerint (Dorein—Mrvar
1996) a kiegyensulyozatlansag egyszeriibb ¢s hasznalhatobb indexét alkotja az a szam,
amely azt mutatja, hogy minimum hany relacio eléjelét kell megvaltoztatni, vagy hogy
minimum hany relaciot kell megsziintetni egy tetsz6leges kapcsolathaloban (grafban)
ahhoz, hogy kiegyensulyozott allapotot kapjunk.'”

Az elsé struktiratétel szerint a tarsadalmi csoportok idével polarizalodnak: két koleso-
ndsen ellenséges alcsoportra bomlanak. Davis (1967) viszont egy olyan modellt dol-
gozott ki, amely alapjan a csoportok kettonél tobb kdlcsondsen ellenséges alcsoportra
bomlasa magyarazhaté meg. Ezt az elérejelzést (hipotézist) szintén sok megfigyelés
tamasztja ala. Davis modellje azon alapul, hogy 6 — ellentétben Cartwright és Harary
korabbi koncepcidjaval — a harom negativ relaciobol allo triadot is kiegyensulyozott-
nak tekintette. Definicioja szerint egy triad (vagy grafkor) akkor és csakis akkor ki-
egyensulyozatlan, ha pontosan egy negativ kapcsolatot tartalmaz, minden mas esetben
kiegyensiilyozott.'® Tovabba: egy kapcsolathalé (graf) akkor és csakis akkor kiegyen-
sulyozott, ha minden grafkdre kiegyensulyozott, ebben az 0j értelemben. Davis mind-
ezek alapjan bizonyitotta a masodik strukturatételt (second structure theorem): egy
kapcsolathalo (graf) akkor és csakis akkor kiegyenstlyozott, ha pontjait kett6 vagy
tobb plusz-halmazba tudjuk besorolni tigy, hogy a részhalmazok pontjai kdzdtt csak
pozitiv, és a kiilonboz6 részhalmazok pontjai kdzott csak negativ kapcsolatok vannak.
Konnyt belatni, hogy ez a tétel nem mas, mint az elsd strukturatétel altalanositasa: egy

15 A részhalmazokat ,,plusz-halmazoknak” (plus-sets) nevezték.

16 Ezttalan mi sem bizonyitja jobban, mint az a tény, hogy csak 1995-ben sikeriilt tetszéleges jelzett grafra
az ilyen tipusi kiegyensulyozottsag-index altalanos matematikai alakjat véglegesen kidolgozni. Lasd:
Hummon—Fararo 1995.

17 A kétféle — relaciojelzet-megvaltoztato ill. relaciomegsziintetd — modszer azonossaganak bizonyitasa-
hoz lasd: Harary et al. 1965.

18 A 3. dbran szerepld nyolc alapesetbdl Davis definicioja szerint tehat 6t kiegyensulyozott, és harom ki-
egyensulyozatlan.
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kapcsolathalo (graf) k—kiegyensulyozott, ha a masodik strukturatétel szerint pontjait &
szamu plusz-halmazba tudjuk besorolni."

A strukturalis kiegyensulyozottsag alaphipotézise (fundamental structural balance
hypothesis) szerint a tarsadalmi szereplokbdl allo jelzett kapcsolathalok idével a ki-
egyensulyozottsag irinyaban valtoznak. Ezt a hipotézist longitudinalis adatok birtoka-
ban tudjuk empirikusan ellendrizni. A kevés ilyen jellegli adatbazis egyikét Sampson
(1968) allitotta eld: egy kolostorban vizsgalta a rokonszenv—ellenszenv kapcsolatok
iddbeli alakulasat a szerzetesnovendékek kozott. Doreian €s Mrvar (1996) ezeket az
adatokat hasznalta fel annak bemutatasara, hogy a kiegyensulyozatlansag relaciokon
alapul6 indexének értéke — harom idépontot 6sszehasonlitva — csdkken. Egy masik hi-
res adatbazis tizendt kiilonbozo idépont dsszehasonlitasat teszi lehetévé (Nordlie
1958). Doreian és kutatotarsai (1996) ezeket az adatokat hasznaltak fel a kiegyensi-
lyozatlansag idébeli alakulasanak vizsgalatara: szintén azt talaltak, hogy a strukturalis
kiegyensulyozatlansag folyamatosan csdkkent. Doreian és Krackhardt késobb (2001)
tiizetesebben is megvizsgalta ugyanezt az adatbazist. Kiilon-kiilon elemezték a nyolc
kiilonboz6 triad—konfiguracio idobeli alakulasat, és Gjrafogalmaztak az alaphipotézist,
két részhipotézisre bontva azt: (1) a kiegyenstlyozott triddok szama folyamatosan
emelkedik, (2) a kiegyensulyozatlan tridadok szama folyamatosan csdkken. A részlete-
sebb vizsgalat eredményei mar vegyesek voltak: bizonyos tipust kiegyensulyozott
triadok (PPP és PNN) gyakorisaga nétt, mig mas tipust kiegyensulyozott triadoké
(NPN ¢és NNP) csokkent. Bizonyos tipusu kiegyensulyozatlan triddok (PPN és PNP)
gyakorisaga csokkent, mig mas tipust kiegyensulyozatlan triadoké (NPP és PPP)
nétt. Ezek az eredmények részben megerdsitik, részben cafoljak az elsd illetve a maso-
dik részhipotézist. Mindezek alapjan megkockaztathatjuk azt a kovetkeztetést, hogy az
alaphipotézisnek csak korlatozott hasznossaga van a strukturalis kiegyenstlyozottsag
dinamikajanak megértésében. Masképpen: ezek a tarsadalmi kiegyenstlyozé mecha-
nizmusok Osszetettebbek annal, mint amilyennek azt a hipotézis sugallja. Az eredmé-
nyek egyuttal sejtetik azt is, hogy nem elég pusztdn a csoportszinten zajlo
folyamatokat szamitasba venni. Ahogy Hummon és Doreain (2003) tanulmanyanak
cime jelzi: itt az idd, hogy a Heider-féle kognitiv — masképpen: az egyes tarsadalmi
cselekvok elméjén beliil miikddo — mechanizmusokat ismét komolyan szamitasba ve-
gyuk.

Hummon és Doreian (2003) uj alapokon all6 elméleti keretet dolgozott ki agensalapt
szimulaciés modell formajaban a strukturalis egyensuly dinamikajanak alaposabb
megértése céljabol.>® A modell kétféle kiegyensulyozé mechanizmust foglal magéban.
Az els6 az egyes szereplok szintjén, mig a masodik csoportszinten mitkodik. Minden
egyes szerepld tiszta (Heider-féle) kognitivkiegyenstlyozottsag—keres6: olyan donté-
seket hoznak, amelyek csdkkentik a strukturalis kiegyenstlyozatlansag mértékérdl ki-
alakitott képzeteik intenzitasat. Az egyes szereplok képzetei kiilonbozoek lehetnek, és
dontéseiket azon informaciok alapjan hozzak, amelyek a dontések idején rendelkezé-
stikre allnak. Ezeket az informaciokat tovabbitjak a csoport szamara, ahol a masodik
(Cartwright-Harary-féle) strukturaliskiegyensulyozo-mechanizmus miikddik. Az
egyes mechanizmusok kolcsondsen informaljak egymast. Amikor az egyik szerepld

19 Ha k=2, akkor kapjuk meg az els¢ struktiiratételt.

20 Az agensalapu szimulacior6l a magyar nyelvii szakirodalomban lasd: Kovacs—Takacs 2003.
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valamilyen kapcsolat-megvaltoztaté dontést hoz, ez az informacioé a csoportszinten
zajlo folyamatok szerepldi szamara informacios inputként szolgal. A szimulacids mo-
dellben harom fliggetlen valtozot definialtak: (1) a negativ kapcsolatok valdszintisége-
ként operacionalizalt ,,veszekeddsség” kezdeti mértékét, (2) a szereplok szamat a
csoportban, valamint (3) a kommunikacios modot, ahogyan a szerepl6k informaljak a
csoporttagokat a valtozasokrol. A kommunikacios mod tobbféle lehet: (i) egyszeri
diadikus, amikor csak az a szerepld értesiil a valtozasrol, akihez flizédik a megvaltoz-
tatott kapcsolat, (ii) baratokra kiterjedd, amikor a valtozasrdl azok értesiilnek, akik po-
zitiv kapcsolatban allnak a kapcsolatvaltoztatoval, (iii) ismerdsokre kiterjedd, amikor
a valtozasrol azok értesiilnek, akikkel a valtoztatd valamilyen (pozitiv vagy negativ)
kapcsolatban all, (iv) ,,.kdzvetités-jellegli”’, amikor a csoport valamennyi tagja értesiil a
valtozasrol. A szimulaciéo eredményvaltozoi: (1) a kiegyenstlyozottsag eléréséhez
sziikséges kapcsolat-megvaltoztatd dontések szama, (2) a csoportszintli strukturalis
kiegyensulyozatlansag mértéke, (3) azon szerepldk szama, akik kognitiv kiegyensu-
lyozottsagot értek el kapcsolathaloikrol kialakitott képzeteik terén, valamint (4) a
plusz-halmazok atlagos szama a végsé csoportelrendezédésben. A veszekeddsség
kezdeti mértéke €s a kommunikacié modja bizonyult fontosnak a kiegyensulyozott-
sag—dinamika megértése szempontjabol. Ez a dinamika alapvetden kiilonbozik az elté-
r6 méretli csoportokban. Gyenge Osszefliggést sikertilt kimutatni a plusz-halmazok
szama ¢s a kiegyensulyozottsag tipusai kozott. A szimulaciok soran egyes csoportok
viszonylag gyorsan, masok lassabban (vagy egyaltalan nem) értek kiegyensulyozott
allapotba. Sok kiilonbdzo csoportelrendezédés jott 1étre. Néhany csoport Ggy keriilt
egyensulyi helyzetbe, hogy bar a kiegyensulyozatlansag csoportszintii mértéke nulla-
tol kiilonbozik, mégis minden egyes csoporttag kiegyensulyozott kognitiv képzetet
alakitott ki a kapcsolathalorol.

Hummon és Doreian a szimulaciot elsésorban arra hasznaltak, hogy szempontokat ki-
naljanak ahhoz, hogyan kell adatokat gytijteni a kiegyensulyozottsag-elmélet hipotézi-
seinek empirikus tesztelése soran. Szimulacios eredményeik azt sugalljak, hogy a
korabbi empirikus vizsgalatok tobbnyire nem terjedtek ki kelléen hossza idétavra. To-
vabba arra hivjak fel a figyelmet, hogy aprolékosabb, bonyolultabb, tobb elemzési
szintre kiterjedd adatgytijtésre van sziikség. Kdvetkeztetésiik szerint a strukturalis ki-
egyensulyozottsag alaphipotézise erds leegyszeriisités, a kiegyensulyozottsag-dinami-
ka részleteit nem veszi kelld mértékben figyelembe: ha tapasztalunk valamilyen
mozgast a csoport szintjén a kiegyensulyozottsag iranyaban, az kiilonbdzé szinten mii-
kodo és egymast gyakran kioltd mechanizmusok egyiittes miikodésének 6sszeredmé-
nye, nem pedig valamilyen egynemi csoportfolyamat kozvetlen kovetkezménye.
Khanafiah és Situngkhir (2004) szintén szimulacios modellekkel vizsgalta a struktura-
lis kiegyensulyozottsag hipotéziseinek megalapozottsagat sokszereplés grafokban.
Felfogasukban a tarsadalmi kiegyensulyozottsag elmélete szintén két- és haromsze-
replés érzelmi relaciok kiegyenstilyozatlansaganak ill. kiegyenstlyozottsaganak kon-
cepcidjara épiil. Uj modszert dolgoztak ki a sokszereplés érzelmi kapcsolathalok
kiegyensulyozottsaganak mérésére. A globalis kiegyenstlyozottsag indexét a vizsgalt
kapcsolathalobeli kiegyensulyozott triddok szamanak ¢és az Osszes lehetséges
triad-konfiguracio szamanak a hanyadosaként hataroztak meg. A lokalis kiegyensu-
lyozottsag indexét a vizsgalt kapcsolathalobeli kiegyensulyozott triddok szamanak és
az Osszes létez6 triad szamanak hanyadosaként hataroztadk meg. Azt vizsgaltak, ho-

Szociologiai Szemle 2006/3.



134 SZANTO ZOLTAN

gyan hat az érzelmi relaciok megvaltozasa (mutacioja) a kapcsolathalo kiegyensulyo-
zottsagara. Kétféle szimulaciés modellt dolgoztak ki. Az els6ben a globalis, a
masodikban a lokalis kiegyenstlyozottsagi indexet hasznaltdk a mutaci6é hatasanak
mérésére. A szimulacios eredmények egyértelmiien azt mutattak, hogy a két modell-
ben eltérd a kiegyensulyozottsag elérésének ideje. Az elsé modell olyan kiscsoportok
kiegyensulyozottsagat szimulalja, amelyben a szereplék ismerik egymast, mig a maso-
dik inkabb olyan nagyobb csoportok valtozasat mutatja be, ahol az egyes szereplok a
tobbiek interakcioit hasznaljak sajat kiegyensulyozottsaguk novelésére.

A kognitiv és strukturalis (tarsadalmi) kiegyenstlyozottsag koncepcioja az elmult hat
évtizedben elméleti, modszertani és tartalmi szempontbol egyarant sokat fejlodott. A
kezdeti egyszerti szocialpszichologiai modellbdl az idék folyaman egyre bonyolultabb
¢és formalizaltabb tarsadalomtudomanyi elméletek, valamint termékeny alkalmazasok
sziilettek. A grafelmélet, a tarsadalmi kapcsolathalo-elemzés és az agensalapti szimu-
lacio egyarant hozzajarult ahhoz, hogy a szoban forgd elméletet napjainkban egyre al-
talanosabb értelemben hasznalhatjuk kiilonb6z6 tarsadalomtudomanyi kutatasokban.
Talalkozhatunk vele példaul a tarsadalmi csere (Alessio 1990) vagy a kulturalis habo-
ra (Macy et al. é.n.) magyarazata soran, de létezik alkalmazasa az antropologidban
(Freeman et al. 1987). Sajat kutatasaink soran pedig a stabil kooperacio kialakulasahoz
nélkiilozhetetlen bizalom kialakulasanak magyarazataban tamaszkodunk a struktura-
lis kiegyensulyozottsag mechanizmusaira (Szanté 2005).
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