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Mindenki meggyézhet6?

A MEMT-EMK egészségligyi hackathon margdjara

Mint ahogy arrdél lapunk 2021/4. szamaban hirt ad-
tunk, ,,Oltaskampany — Te hogyan csinalnad?” cimmel
online hackathon csapatversenyre keriilt sor 2021. de-
cember 10-11. kdz6tt a Magyar Egészségiigyi Menedzs-
ment Tarsasag (MEMT) és a Semmelweis Egyetem
Egészségligyi Menedzserképz6 Kozpont (EMK) szerve-
zésében. A rendezvény a Magyar Tudomanyos Akadémia
(MTA) Fenntarthaté Fejlédés EIndki Bizottsaga, az
Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO), valamint az Inno-
vacios és Technologiai Minisztérium (ITM) szakmai tamo-
gatasaval zajlott. A dijazott csapatokat és a zsiiri tagjait
a verseny soran szerzett benyomasaikrol és éilményeik-
rol kérdeztiik.

Ahackathon elnevezése az angol ,hack” (egy enigma fel-
térése) és ,marathon” (mint koncentralt erékifejtés) szavakbol
tevédik 6ssze, utalva annak két legfébb jellegzetességére,
az innovativ problémamegoldasra, és az intenziv, idében
behatéarolt munkara. A COVID-19 jarvany legy6zése, és azzal
Osszefliggésben az oltasi hajlanddésag névelése érdekében
megrendezett online hackathon rendezvényen egyetemi hall-
gatokbol allé négyfés csapatok nevezhettek be. A feladat
olyan stratégia 24 6ra alatt torténd kialakitasa volt, amelynek
révén a teljes lakossag, vagy egy meghatarozott célcsoport
meggyOzheté a védboltas felvételérdl. A felhivasra négy
orszag 15 egyetemérdl érkeztek jelentkezék az orvoslas, fog-
orvoslas, apolas, gyogyszerészet, kdzegészségugy, egész-
ségugyi szervezés, fizika, gazdalkodas, menedzsment, pénz-
Ugy, nemzetkdzi tanulményok, pszicholégia, fejlesztéspoli-
tika, kormanyzas-vezetés, jog, vegyészmérndki tudomanyok,
informatika és kommunikaci6 szakterileteirdl.

DIJAZOTTAK TAPASZTALATAI

A hackathon dijazottjait arr6l kérdeztiik, hogy mi adta az
indittatast szamukra a versenyre valé nevezéshez. Arra is
kivancsiak voltunk, hogy a koncepci6 kidolgozasa soran
vajon a kreativ 6tlet vagy a kivitelezhet6ség jelentett nagyobb
kihivast. Végul azt kértlk, fejtsék ki, milyen hozadékkal szol-
galt szdmukra a megmérettetés a helyezés elérésén, vala-
mint az erkodlcsi és anyagi elismerésen kivdl.

Social dilemma (megosztott I. helyezés)

Bir6 Marton (BME Gazdasagtudomanyi és Tarsadalom-
tudomanyi Kar, Gazdalkodéas és Menedzsment alapszak), Dr.
Téth Néra Melinda és Dr. Trinh Sarolta (Semmelweis Egye-
tem, Racz Karoly Klinikai Orvostudomanyok Doktori Iskola),
valamint Végh Renata (E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
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Pedagogiai és Pszicholégiai Kar) ,Social dilemma” csapata
azokat a varosi lakosokat tekintette célcsoportjanak, akik
bizonytalanok, de nem zark6znak el teljesen az oltas felvé-
telétdl. Koncepcibjuk a virtudlis valésag (VR) adta lehetbsé-
gek kiaknazasaval olyan VR-szemlveges szimulacion ala-
pult, amely azt mutatja be, hogy az oltas felvétele, illetve
annak hianya hogyan hat a COVID fert6zés lefolyasara. A
forgalmas helyszineken létesitendd szimulacios allomasokon
a jarokeldk a sajat egészségi paramétereiknek és életstilu-
suknak megfeleld beallitasokkal tapasztalhatnak meg a koro-
navirus fert6zés kdvetkezményeit.

Bir6 Marton igy 6sszegezte élményeit: ,A verseny legna-
gyobb hozadéka az a sablonos keretek kézé szorult gondo-
lat, hogy ha ugy gondolod, hogy van egy jo Otleted, akkor
amellett érdemes kiallni. Mi 4gy gondoltuk, hogy volt j6 6tle-
tlnk, ebben erbsitettik egymast, a csapat minden tagjanak
konstruktiv tulajdonséagai feler6sddtek, és egyszerlien csak
ott talaltuk magunkat, hogy nyertink. Ez egy j6 hozadék.”

Dr Trinh Sarolta hozzatette: ,Szamunkra a kreativ 6tlet
jelentette a nagyobb probléméat a koncepcié kidolgozasa
soran, mivel — étletverseny lévén — a kivitelezhetéségre nem
forditottunk tul nagy hangsulyt. Annyit hozzaf(iznék, hogy az
indittatast a kivancsisagunk és maga a kihivas adta, hiszen
a csapat minden tagja szembesllt mar valamilyen formaban
a jarvany okozta nehézségekkel mind a betegellatas terén,
mind személyes élettapasztalata révén.”

Beoltunk (megosztott I. helyezés)

A Mihaly Gergd, Kovacs Dominik és Lénart Adam
(Semmelweis Egyetem), valamint Hegyi Zsolt (Budapesti
Metropolitan Egyetem) alkotta ,Beoltunk” csapat a kdzdsség
erejének kiaknazasaban és a jutalmazasban talalta meg a
megoldast. Szlogenijlikkel — Te ismered, te tudod meggy&zni!
— arra utaltak, hogy a beoltott egyének személyes kapcsolat-
rendszerében rejlik az erd, aminek révén a csaladtagok és
baratok az oltas felvételére 6sztondzhetdk. Az ehhez bizto-
sitott eszkdz egy ingyenesen elérheté mobil és internet plat-
form, amelyre felregisztralva havonta megrendezendé nye-
reménysorsolason vehetnek részt a felhasznald beoltottak.
Minél t6bb ismerésiiket vonjak be a résztvevék, annal tébb
tokent gyUjthetnek, igy ndvelve nyerési esélyliket a jatékban.

Kovacs Dominik arrél szamolt be lapunknak, hogy bar a
csapat végso 6sszetétele a regisztracio utolsé pillanataiban
délt el, a verseny elsé pillanatatol reménykedtek egy sikeres,
gy0ztes projektben. ,A csapat nagy része korabban nem vett
még részt hackatonon, de a szamunkra fontos téma és a
kivancsiséag Utjara inditotta benniink a gondolatot: talan érde-
mes lenne kiprobalni magunkat. Mindnyajan tudtuk, mennyire
fontos, hogy minél tdbb ember jusson el az oltbpontokra,
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hiszen a jarvany alatt a tarsasagb6l harman is dolgoztunk
Covid-osztalyon. Emlékeim szerint az 6tletlinket gérdulékeny
kidolgozasi folyamat kdvette. Szerencsénkre néhany ora
elteltével a felvetés tovabbi innovativ elképzelésekkel talal-
kozott, igy mar csak meg kellett valositani a tervet. Ez utobbi
relative kdnnyen ment, mindenki hamar megtalalta, hogy
miben tud a masik segitségére lenni.”

A verseny egyik legfontosabb hozadékaként kiemelte:
»Megbizonyosodhattunk arrél, hogy bizhatunk magunkban, ha
eléremutatd, Gjitd gondolkozasrol van szo, és eld tudunk allni
egy olyan projekttel, amely a szakmai zs(irinek is megmozgatja
nyen, j0 hangulatban teltek az 6rak. A mentorok hozzadllasa
és rendkivil professzionalis tanacsaik, illetve a tébbi ver-
senyzd munkai (melyeket 6rém volt hallgatni) miatt 4gy érez-
tik, hogy értelmes és tehetséges emberek k6zé kerultlink.”

Ludovika (ll. helyezés)

A Dibusz Bendeguz, Fodor Mark Joszipovics és Gyo6ri
Boldizsar (Nemzeti Kézszolgalati Egyetem), valamint Dudas
Mark (Pazmany Péter Katolikus Egyetem) alkotta ,Ludovika”
csapat a civil-allami egyuttmikodés rendszeréhez illesz-
kedve dolgozta ki programjat. Javaslatuk szerint egy kam-
pany keretében 10 honvédségi busz keresne fel 300 hatra-
nyos helyzet( telepullést. Az oltbbuszok egyben mobil él-
ménykdzpontként (mobil jatszotér, digitalis éiménykdzpont)
is funkcionalnanak a legfiatalabb korosztaly bevonasa érde-
kében. A projekt a honvédség logisztikai és készletgazdalko-
dasi adottsagaira, valamint a partnerszervezetek szocialis
munkasainak helyismeretére és a helyi lakossaggal kiépitett
kapcsolatrendszerére épitkezve szdlitana meg a lakossagot.

A Ludovika Collegium célja, hogy kilénb6z6 képzéesekrol
érkez6 hallgatdkat készitsen fel a kbzigazgatasi karrierre.
Ebbél kifolyblag fé motivacionkat a kihivas adta: hogyan tud-
juk egymassal egyuttmikddve alkalmazni az eltéré tudasun-
kat a t6link tavolabb 1év6 egészségulgy terlletén? A legna-
gyobb kihivast mindig az alapétlet megtalélasa jelenti, a fel-
dolgozand6 probléma olyan mértéki leszikitése, hogy meg-
feleld valaszt tudjunk ra kidolgozni. A jél meghatarozott és
szUkitett problémafelvetést kdvetéen mar nagyon kénnyen
jutottunk el javaslatunk részleteinek kidolgozasahoz.” — sza-
molt be csapata munkajarol Fodor Mark Joszipovics.

Egészség Epitok (MEMT Kiiléndij)

A Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
hallgatéinak — Tigharghar Leila, Bencsik Alexandra Sara,
Cséka Botond és Prigya Jutas — ,Egészség Epiték” csa-
pata olyan komplex tarsadalmi intézkedést dolgozott ki az
oltasi hajlandésag névelésére, amely nem csupan az oltottak
aranyat névelné, hanem a gazdasagot is elénydsen befolya-
solna. Magyarorszagon az atoltottsag a 18-24 és 25-49 éves
korosztalyban a legalacsonyabb, és azokban a régidkban is,
ahol az atlagjévedelem nem éri el a havi 235 ezer forintot. A
célcsoport elemzése soran a csapat az anyagi 6szténzést
talalta a leghatékonyabb modszernek, igy sziletett meg a
Nemzeti Egészségkartya otlete.
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sOrvostanhallgatdk réveén, illetve a pandémia kdzepette
alapvetéen gyakori beszédtéma volt kdz6ttlink a vakcinacio
és a kulénbdz6 orszagok oltasi statisztikaja, illetve a magyar
népesség oltottsdga mas orszagokhoz képest. Mar korab-
ban, a kampanyfelhivas megjelenése elétt is beszélgettiink
arrél, hogy mi lehet az oka ezeknek a kilénbségeknek, mi
motivalhatna az oltatlanokat az oltas felvételére. Amikor meg-
lattuk a felhivast, azonnal rengeteg 6tletiink tamadt, ezért
nem is volt kérdéses, hogy jelentkeziink.” — nyilatkozta
lapunknak Tigharghar Leila. A verseny soran megélt éimé-
nyeikrél igy vélekedett:

.,Nagyon sok, a témat kildnb6zd iranybol megkdzelité
elképzelésunk volt, éppen ezért nehéz volt eldénteni, hogy
melyiket valasszuk. Mindenképpen olyan programmal sze-
rettiink volna eléallni, amely tényleges Ujitas. Fontos szem-
pont volt szamunkra, hogy azt a célcsoportot célozzuk meg,
amelyben a legkisebb az atoltottsag. Figyelembe vettik azt
is, hogy milyen csatornakon (televizio, internet, okos eszko-
z0k) keresztil tudjuk elérni a célcsoportunkat. A Nemzeti
Egészségkartya Program nagyon Osszetett tervezet, mely-
nek kivitelezése hatalmas kihivast jelent. Szamos olyan gaz-
dasagi, szocidlis és egészséglgyi szempontot kellett figye-
lembe vennunk, amelyhez nem feltétlenil volt elegend6 az
alaptudasunk. A tervezés soran a szakterlletekhez kapcso-
I6d6an alapos kutatbmunkat végeztiink, illetve a mentorokkal
vald6 kommunikacio is nagymértékben segitette a projekt
megvalésulasat. Ugy gondoljuk, hogy a Nemzeti Egészség-
kartya Programmal a magyar népesség atoltottsaganak
ndveléséhez szlikséges innovativ és kés6bbi szlréprogra-
mok, valamint egészségligyi intézkedések szempontjabdl
fenntarthato projektet sikerult kidolgoznunk. A maganéletben
is kdzeli baratok vagyunk, nem ez volt az els6 alkalom, hogy
egy csapatként dolgoztunk, igy gérdulékenyen zajlott a k6z6s
munka. Mindegyikink 6tletét probaltuk beleépiteni a pro-
jektbe, kisebb-nagyobb kompromisszumokkal, de veégul
mindannyian elégedettek voltunk az eredménnyel. A k6z6s
munka bebizonyitotta szamunkra, hogy egy megfeleléen
mikoédé csapatban sokkal hatékonyabb munkat lehet
végezni, amelynek soran mindenki a sajat er6sségeinek
megfeleléen tud érvényeslini, és a végeredményhez min-
denki szivesen adja a nevét.”

Dr. Doofenshmirtz laboratériuma (K6z6nségdij)

A Bodoé Beata (Szegedi Tudomanyegyetem), Kadar
Johanna (Sapientia Erdélyi Magyar Tudomany Egyetem,
Marosvasarhely), valamint Soés Andras Aron és Sziics
Attila Zsombor (Semmelweis Egyetem) altal alkotott ,Dr.
Doofenshmirtz laboratériuma” csapat fiatalokat megszolito,
oltassal 6sszefliggb brand épitésében és ahhoz kapcsol6do
hasznalati targyakat értékesité webshop kialakitasaban gon-
dolkodott. Programjukat a COVID jarvannyal és védéoltassal
kapcsolatos alhireket cafolo ismeretterjeszt6 tevékenységgel
— rovid videods tartalmak létrehozasaval — egészitették ki.

Bod6 Beata csapattag tettvagyat a témaja miatt ébresz-
tette fel a felhivas, és a verseny formaja is felkeltette a figyel-
mét, korabban ugyanis még nem vett részt hackathonon.
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»Régobta ki szerettem volna prébalni, milyen is az, amikor 48
ora alatt kell kidolgozni egy projektet. A dijazas pedig sulyt
adott a versenynek, és arra motivalt, hogy tényleg megéri
megprébalni. Nem csalédtam.”

Atagok kordbban nem ismerték egymast, mivel egyénileg
neveztek be a versenybe, igy sorsolas utjan dolt el a csapat
Osszetétele. Vajon ebben a helyzetben is lehetséges a haté-
kony egyuttmikddés? Bodo Beata errdl igy vélekedett: ,A
sorsolas — mint az eredménybdl is latszik — jol sikerUlt,
pezsgd volt a Iégkdr, mindannyiunk agya turb6 tzemmédba
kapcsolt. Nagyon produktivak tudtunk lenni, és mindekézben
meég jol is éreztik magunkat. Egyértelmien a kreativ 6tlet
kidolgozasa okozott szamunkra kihivast. Tébb Otletlink
tamadt, mindet hosszan mérlegeltik, s végul egy hibrid meg-
oldas bontakozott ki.” A versenyz6 megosztotta személyes
gondolatét is: ,Korabban is gondolkodtam mar azon, hogy a
késdbbiekben egészségmenedzsmenttel kapcsolatos kép-
zésre jelentkezek, s ez az elhatarozas a hackathon 6ta meg-
er6s6dott bennem. Halas vagyok, hogy részt vehettem a ren-
dezvényen, ezlton is szeretném kifejezni az elismerésemet
a szervezdknek a goérdulékeny, profi lebonyolitasért.”

MEGVALOSULT A MAGYAR KORMANY 5

TAMOGATASAVAL MINISZTERELNOKSEG BETHLEN GABOR

NEMZETPOLITIKAI ALLAMTITKARSAG

BEFUTOK A HATARON TULROL

Arendezvény online formaban térténdé megrendezésének
készbnhetéen Magyarorszag hatarain tal Romaniabdl,
Hollandiabol és az Egyesiilt Kiralysagbdl is képviseltették
magukat egyetemi csapatok. A hataron tuli versenyzdket a
fentieken kivll arr6l kérdeztlk, hogy milyen egyéb témaban
tudnanak elképzelni tovabbi, hataron atnyulé kdzos projektet.
Tovabba afeldl is érdeklédtink, hogy eltéré koncepcio, mas
vezérfondl alapjan gondolkodtak volna a megadott téméaban,
ha a projektet sajat kdrnyezetukre, orszaghataron belll adap-
talva kellett volna kidolgozni.

OITASKA (lll. helyezés)

A Nagyvaradi Orvosi és Gybégyszerésztudomanyi Egye-
tem, Gyogyszerésztudomanyi Kar hallgatéibol — Agod
Noémi Renata, Balaské Anett Jolan, Bodor Zséfia és Pop
Nikolett — all6 ,OITASKA” csapat a 18-30 év kozétti, felss-
oktatasban résztvevé fiatalok kdrében kivanta névelni az
oltakozasi kedvet a k6z0sségi média kdzvetitésével, ismert
személyiségek bevonasaval.

A csapat motivaciojarél szélva Pop Nikolett elmondta:
,Gyogyszerész hallgatoként mi magunk is sziviigyinknek érez-
tUk azt, hogy informaljuk a lakossagot a koronavirus veszélye-
irél, és segitséget nyljtsunk a fertézés megel6zésében.”

Szamukra a legnagyobb kihivast az jelentette, hogy olyan
kreativ megoldasokkal alljanak eld, amelyek kelléen figyelem-
felhivoak, és olyan egyedi 6tleteket tartalmaznak, amelyekkel
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mas oltaskampanyok nem rendelkeznek. ,Csapatunk ragasz-
kodott hozzé&, hogy egy olyan logét is tervezzlink, amely segiti
a kampanyhoz val6 kénnyebb képzettarsitast. Ennek megva-
l6sitasa kisebb technikai nehézséget okozott. A hackathon
segitett abban, hogy tapasztalatot szerezzlink a csapatmun-
kaban, ami szerencsére esetlinkben nagyon goérdilékenyen
ment. Egymas otleteit kiegészitve kdzdsen alkottunk meg egy
kerek egész tervet. Megtiszteltetés volt szamunkra, hogy
hataron tuli magyarokként nekiink is alkalmunk nyilt részt
venni egy anyanyelvinkdn zajl6 versenyen. Remek volt latni
a tébbi csapat 6tleteit, hogy milyen sokféle terv sziletett, és
meégis mindegyik ugyanazt a célt szolgalja. Vélemeénylnk sze-
rint a tovabbi hackathonok megrendezése soran érdemes
lenne olyan aktuélis témékkal foglalkozni, mint amilyen a koro-
navirus. Hasznos lenne példaul a fiatalsag mindennapjait
nagyban befolyasolo tényezék — példaul az egészséges tap-
lalkozas vagy a szexudlis edukacio és biztonsag — feldolgo-
zasa. Csapatunk véleménye szerint a lezajlott hackaton kihi-
vasa nemzetektdél fuggetlen, kdzds célt szolgalt, ezért nem
val6szinl, hogy masképp gondolkodtunk volna, ha az orszag-
hataron beluli kampanyt kellett volna kidolgoznunk.”

Gadriboretta

A Sapientia Erdélyi Magyar Tudomany Egyetem (Maros-
vasarhely) hallgat6ibdl — Bereczki Henrietta-Szilvia, Csiki
Ruth-Debéra, Kosza Adrienn és Troznai Kinga-Ménika —
allé ,Gadriboretta” csapat az EgyUtt tudatosan elnevezésl
Uizenetklldd rendszer kialakitasat vazolta fel, amely harom
hénapon keresztil hetente két alkalommal kildene hiteles
tajékoztatast a Covid-vakcinaval kapcsolatosan. Elgondola-
suk szerint a projekt a lakossag szinte 0sszes tarsadalmi
rétegét lefedné, ugyanis a mobilszolgaltatokkal egyuttmi-
kédve minden mobilkésziilékkel rendelkezé lakos megkapna
az Uzeneteket.

Mint azt Kosza Adrienn csapattag nyilatkozta: ,Minden-
képpen olyan téméakban éri meg gondolkodni, amelyek ugyan-
olyan nagy szegmenset fednek le, mint az egészségugy. Az
egészségligyon belll egy nagy projekt keretében érdemes
lenne foglalkozni a mindségi ellatas biztositasaval az orszag
egész terlletén, hiszen tudjuk, hogy akar nagy eltérések is
lehetnek kérhaz és korhaz kozétt. Ezen kivll az oktatassal is
lehetne foglalkozni, és megoldas talalni a szegényebb vidékek
és a févaros kdzotti szakadék kikliszobolesére. Ha az tletiin-
ket Romaniara kellett volna adaptalnunk, valoszinlleg némileg
eltért volna a projektlnk a kidolgozott verziotél. Azonban az
eltérés nem lett volna nagymerték(, mivel nagyvonalakban
egy globalis problémara kerestiink megoldast.”

HACKATHON A zSURI SZEMSZOGEBOL

Az ,Oltaskampany — Te hogyan csinalnad?” cim(i csapat-
versenyre beérkez palyamUvek értékelését harom eldzsri és
a dontd zsiri végezte. Ez utébbi elndki tisztét Prof. Dr.
Szathmary Eoérs (elndk, MTA Fenntarthat6 Fejlédés EInoki
Bizottsag) latta el. A grémium tagjai voltak Dr. Szigeti Szabolcs
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(orszéagiroda-vezetd, WHO), Prof. Dr. Badis Jozsef (felsdok-
tatasért, innovacioért és szakképzésért felelds allamtitkar, ITM),
Csiki Gergely (lapigazgato, portfolio.hu), Dr. Lakatos Botond
(féorvos, Dél-pesti Centrumkérhaz Infektologiai Osztaly),
Dr. Charaff Hassan (dékan, BME Villamosmérndki és Infor-
matikai Kar), habil. Koés Pal (oktatasért felel6s rektor-helyet-
tes, Moholy-Nagy Mivészeti Egyetem), valamint Dr. Szécska
Miklos (igazgato, EMK) voltak.

Lapunk megkeresésére Prof. Dr. Bédis Jozsef, az
Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium felsGoktataseért,
innovacioért és szakképzeésért felelés allamtitkara az innova-
ciét emelte ki a 2021 decemberében lezajlott egészségugyi
hackathon lényeges elemeként. Arra a kérdésuinkre, hogy
miért érezte fontosnak a tdmogatoként torténd kézremiko-
dést, kifejtette: ,,A felel6s korméanyzati, dontéshozéi magatar-
tas mellett orvosként szakmai szempontbdl is fontosnak tar-
tom, hogy minden eszkdzzel elésegitsiik az oltakozasi haj-
land6sag novelését. Minél tébbekben tudatositani kell, hogy
az emberi élet és egészség védelmében a leghatékonyabb
eszkdz az oltés.” A zslrizés soran kovetett szempontok kap-
cséan igy fogalmazott: ,Kiemelt szempont volt szamomra,
hogy az ismeretterjesztésen, a prevenciét tamogato tajékoz-
tatason tul az egészségugy jelenlegi innovacioit, eredményeit
is érdemes megosztani a tarsadalom tagjaival.” Arrél, hogy
milyen modon hasznosithatok a mindennapokban, tarsa-
dalmi szinten a palyamivekben felvazolt koncepciok, igy
vélekedett: ,Ezeken keresztil is népszerlsithetjuk a kuldn-
b6z6 tudomanyagakban megjelend, egészségipart érinté
innovaciokat, motivalva ezzel a tudomanyos kdzésséget, a
tehetséges magyar kutatokat.” Azzal kapcsolatban, hogy a
megjelenitett elképzelések kiterjesztheték-e, megvalositha-
tok-e tovabbi tarsadalmi csoportokra, akar orszaghatéaron
tdlra is, igy felelt: ,A virus nem ismer hatarokat, igy tehat igen.
Magyarorszag az elmult években élen jart a megelézést és
a terapiat szolgald Gj, innovativ megoldasok fejlesztésében
és mas orszagok megsegitésében.”

Dr. Szigeti Szabolcs megbizott orszagiroda-vezetd
(World Health Organization) lapunknak kifejtette: ,Az oltas-
bizonytalansag alapvetd jelentéségli téma, hiszen az elmult
honapok és évek soran a jarvany elleni kiizdelem kdzponti
kérdéséve valt. Egyes orszagokban siker(lt elérni a 80-85
szazalékos atoltottsagot, ugyanakkor nem gondoltuk volna,
hogy Magyarorszagon 63 szazalék koril megall az oltasfel-
vétel. Olyan tarsadalmi magatartasrél van sz6, amelynek
befolyasolasa kdzdsségi megkdzelitést igényel, egészen
specialis tarsadalmi csoportokat is megszélitva. Példaul a
gyermekvallalasra vagy szllésre készUld noéket, akiknek a
bels6 lelki vilagat és szorongasait leginkabb a fiatalabb kor-
osztalyok tudjak atérezni. Azt tapasztaljuk, hogy a kortars
meggy6zésnek tehat jelentds szerepe van, és ebben a mun-
kaban nagyon fontos a civil szervezetek és az dnkormany-
zatok helyi szintl egyuttmikodése.”

Mint arra Szigeti Szabolcs a valaszthatd eszkdzok kap-
csan ramutatott: ,Az oltasbizonytalansag kezelése alapulhat
a meggy6zésen vagy kotelezésre éplld stratégian is. Ez
utébbi jelenthet kbzvetlen kotelezést, példaul pénzigyi bir-
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sagolason keresztiil, vagy érvényesulhet kdzvetett médon,
az oltottsaghoz koétott jogosultsagok révén. Lathattuk ugyan-
akkor, hogy egyes orszagokban a kotelezésre épiil6 stratégia
komoly politikai feszlltséghez vezetett.”

Szigeti Szabolcs hangsulyozta, hogy csak akkor érdemes
kotelezés felé elmozdulni, ha a meggy6zés eszkdzeit mar
kimeritettlk, és abba elegend6 er6forrast fektettlnk. ,,A meg-
gy6zés eszkozeinek fejlesztésében rendkiviil fontos szerepet
tolt be az innovacio. A lezajlott hackathon innovacios terepet
hozott létre a fiatalok szamara, amit a résztvevoék jol ki tudtak
hasznalni: 24 6ra leforgasa alatt kivald megoldasokkal és
Otletekkel alltak el6é. A hackathon zs(ritagjaként az volt a
benyomasom, hogy az étletverseny soran kidolgozott kon-
cepciok jol alkalmazhatok a gyakorlatban, akar a nemzeti
oltasi bizottsag is megfontolas targyava tehetné éket. A meg-
gy6zés eszkdzei sokrétliek lehetnek, amelyek kombinéacio-
jara érdemes épiteni. Lathat6, hogy a fiatalok rendkivul fogé-
konyak az informaciés technolégiai alkalmazasok irant,
mégis egyes csapatok helyesen a hagyomanyos mozgésitas
felé is elindultak. J6 példa erre a mobilbuszokra épitd elgon-
dolas, amelyben az oltbbuszok altal nyujtott szolgaltatas és
az 0sztdnzd kampany egyuttesen jelenik meg a helyi véle-
ményformalok kozvetitésével. Itt emelném ki, mennyire fon-
tos az egészségugyi dolgozok kommunikaciés szempontbol
torténd felkészitése. A WHO kommunikacios tréning kereté-
ben nyujt ismereteket arrol, hogy miként kdzelitheték meg az
oltasi bizonytalansag kulénb6zé aspektusai. A COVID-jar-
vany feler6sitette a kommunikéacios- és magatartastudomany
kialakuloban Iévé, kildnleges Otvozetét. A WHO tehat els6-
sorban a meggy6zés eszkozeit szorgalmazza, és ezzel kap-
csolatban hangsulyozza a befektetett forrasok jelent6ségét.
Ezzel 6sszefliggésben ez év januarjagban a WHO Magyar-
orszagi Iroda orszagos kampanyt is inditott, amelynek célja
az egészséglgyi dolgozok iranti bizalom névelése volt. Ezzel
egyidejlleg bevezettiink egy online eszkézt (HealthBuddy+)
is, amely a jarvannyal kapcsolatosan nyujt alapvet6 tajekoz-
tatast.”

Szigeti Szabolcs kiemelte: ,A pandémia nem mulik el
gyorsan, szamithatunk tovabbi hullamokra. Az elmult két év
soran megtanulhattuk, hogy a rank varé kilénb6zd jarva-
nyokra hogyan késziljunk fel. A COVID-jarvany mély nyomot
hagyott bennlink, felszinre hozva eddig nem lathaté folyama-
tokat is az egészségligyi rendszer miikddését illetéen. Oriasi
tudas is felgydlt a rendszer korrekciojahoz.”

*

A lezajlott hackathon legfontosabb hozadéka, hogy sza-
mos olyan egyedi és innovativ 6tlet gyllt 6ssze, amely elGse-
githeti a COVID-19 oltasi hajland6sag fokozasat. A kiilonbdz6
tudomanyteriletekrol érkezé egyetemi hallgatok kdzds gon-
dolkodasa olyan palyam(ivek megszuletését eredményezte,
amelyek jol hasznosithatok a jarvany elleni kiizdelemben,
ugyanakkor kiindulopontjat képezhetik késdbbi, egyéb nép-
egészségugyi jelentdségli problémak megoldasanak.

Boromisza Piroska
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