BEKOSZONTO

Eltelt egy esztend6 és a helyzet az egészségligyben egy cseppet sem javult. Mar
nincsenek illé6 szavak annak leirasara, mennyire megszenvedi mindenki a szétesett
ellatorendszer ilyetén valé miikodését. Az is, aki iranyitja, az is, aki benne dolgozik,
legféképp a beteg, aki szeretne végre ellatashoz jutni, csak nem ,,horror” aron.

Annak idején, 2006-ban ,jokat” veszekedtunk a nyilvanossag el6tt az akkori tarcaveze-
tékkel a vizitdijakrol, kérhazi napidijakrél, ma meg szinte egy szavunk nincs arrél, hogy be-
tegek tdmegei kényszeriilnek a maganegészségligybe, nem 300 forintos vizit aron. Tavaly
nyaron még bizakodtunk benne, jol is elsllhet egy-két kormanyzati intézkedés, bizakoda-
sunk mostanra a multé. Nehéz esztendét tudhatunk magunk mégétt, mindannyian.

Ki gondolta volna, hogy ekkora orvosbér-emelésnek az lesz a vége, hogy a doktorok
kisebb teljesitményt nyujtanak, mint korabban feleakkora bérért, vagy hogy a névérhiany
jelenti majd a legszlikebb keresztmetszetet az elérhetd szolgaltatasokban, raadasul a va-
rélista is 40 ezer f6 korll megreked — kdszdnhetéen részben a 110%-ra csokkentett téritési
dijnak, no meg persze a paraszolvencia kivezetésének.

A Magyar Orvosi Kamara és az Allamtitkarsag tavaly ilyenkor még baratian viselkedett egymassal, késébb azonban
a nem tul szerencsésen alakuld egyeztetések tdbb ponton csorbat szenvedtek, mignem pattanasig fesziltek az indulatok.
Kinek van igaza ebben a parviadalban, nem egyszer( a valasz: a Kamaranak biztos igaza van abban, hogy mélyebb egyez-
tetésekre, megoldasi javaslatok cseréire kellett volna alkalmat talalni, de az Allamtitkarsagnak is igazsaga van abban, amikor
kifogasolta a Kamara elutasitasat a differencialas lehetéségének megteremtésére az idei januari béremeléseknél. Egyel6re
annak is orilhetlink, hogy a parbeszéd kozottiik helyreallni latszik.

Az alapellatas, benne a haziorvosokkal, lazadozik, nem tetszik nekik a kdtelezd tgyelet, a nem mindig jol eltalalt indikato-
rok halmaza, és a hozzajuk kapcsolt 6sztonté forras, amelyre a fedezetet sajat korabbi bevételeikbdl csipték le — féként a te-
ruleti és fixdijaik elvonasaval. Az otthoni szakapolas mélyponton vegetal, szolgaltatasi egységek szlinnek meg az elégtelen
forrasok miatt, mikézben mindnyajan tudjuk, mennyire hasznos lenne, ha tdbbszérésére emelkedhetne az ellatott betegek
szama ebben a szegmensben. Révidlatasra vall, hogy naponta ezzel a felismeréssel kell szembesulinlink, mikézben a kor-
hazban fekvék egy része teljesen feleslegesen veszi igénybe az ottani sokkal kdltségesebb kezelést.

Amugy nem alakult jol a kérhazi ellatérendszer helyzete sem. A (var)megyei iranyitasi struktura egyelére nem muzsikal
fényesen, ahogyan az a Koérhazszovetségi konferencian is elhangzott. Jobb esetben semmilyen érdemi valtozas nem tor-
tént az elmult id6szakban, rossz esetben a déntési utvonal meghosszabbodasanak kdszénhetden jelentésen megnétt az
ugyintézési idé az adminisztraciéban. A HR elszipkazésa a varosi kérhazakbél mindennapi jelenség, mint ahogy osztalyok
latvanyos megszlinése is, helyi lakossagi, polgarmesteri tiltakozasok kiséretében. Nem csoda, ha a kormany az atalakitasi
folyamatok befagyasztasa mellett dontétt a kozelgé dnkormanyzati valasztasokra készllédvén, igy a varosi kérhazak onallé
jogallasa megmaradhat, és az integracié tovabbi szintjeinek megugrasara sem kertl idén sor. Ett6l még az er6zid, a mun-
kaer§ elvandorlasa nagyon is beindult a varosi intézményeknél. Hogy egészen vilagossa tegytk, ez a folyamat csak akkor
lesz megallithatd, ha a kormany egyértelm(ivé teszi, melyik korhdznak hany szakmaban kell a késdbbiek soran is ellatast
nyujtania. A bizonytalansag az egészséglgynek nem baratja.

De nem csak ebben a kérben lesznek leépitések/leépilések. A jardbeteg szakellatas dnkormanyzati tulajdonosi hattér
megvaltoztatdsi szandéka is HR elvandorlast indukal, éppen a bizonytalansag okan. Hidba lehet mara tudni, hogy az allami
atvételtél ebben a kdrben eltekint a kormany a kdzelgd valasztasokig, a lassu erdzié mar itt is elindult. A maganegészségugy
mindekdzben él és virul, egyre agresszivebben terjeszkedik, egy-egy térségben kiszoritva szinte minden szakrendelést,
amit az allamnak kellene szolgaltatnia. A sorbanallasok, varakozasi idék csokkentésére e szegmensben készil mar hasz-
nalhaténak tiné kormanyzati terv; kérdés, nem lesz-e késé most el6jonni a farbaval, a szakrendel6i el6jegyzések kdzponti
rendszerével.

A kormanyzat — hosszu évek 6ta mondjuk — Iépéskényszerben van. Soha ennyire nem volt sziikség koriltekinté beavat-
kozasokra, 6sszehangolt intézkedésekre, kezdve az iranyitas megujitasaval, folytatva a finanszirozasi 6szténzék felllvizs-
galataval, valamint az ellaté rendszer szerkezetének atrajzolasaval, szinte minden valtoztatasért kialt. Uj miikddési mecha-
nizmusra kell atallni, amiben a digitalizacié és a mesterséges intelligencia szerencsére segitséglinkre lehet, amennyiben
észnél vagyunk.
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