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Az egészséges taplalkozas sok ember szamara jelen-
tés kihivast jelent, mivel szamos tarsadalmi,
okologiai és pszichés tényezd jelenthet akadalyt
a megvaldsitdsaban; ilyen példaul az egészséges
élelmiszerek magasabb ara, a tdplalkozassal kapcso-
latos hidnyos ismeretek, valamint az egészségtelen
élelmiszerek elfogyasztasaval tarsuld élvezetérzet.
Korabbi tanulmanyok kimutattak, hogy a kilénb6z6
pénzlgyi juttatdsok 6sztonzd hatasdak lehetnek az
egészséges élelmiszerek vasarlasara nézve, és azok
a résztvevdk, akik valamilyen anyagi kedvezményt
kaptak, tobb gyimolcsét és zoldséget vasaroltak.
Az anyagi tényez6k mellett szamos tanulmany
bizonyitotta azt is, hogy az altaldnos tudnivaldkat
tartalmazé Uzenetekhez képest, a személyre
szabott, egészséges taplalkozassal kapcsolatos
informacidk sokkal kedvez&bb hatast gyakoroltak
az egyének étrenddel kapcsolatos viselkedésére.
Egy dél-afrikai  székhelyli  egészségbiztosito,
a Discovery Osszes tagja szamara elérhet§ a
,Vitality” névre hallgatd, dnkéntes, alacsony kolt-
ségl wellness program, melynek célja a résztvevék
egészségének javitdsa. Ennek egyik legnagyobb

alegysége a , HealthyFood (HF) benefit”. A program-
ban szédmos élelmiszeriizlet vesz részt, ha a tagok
ezekben az Uzletekben egészséges élelmiszereket
vasarolnak (friss és fagyasztott zoldségek, gyimol-
csok, teljes ki6rlésd gabonafélék, hivelyesek,
magvak stb.), a vasarlas 6sszegébdl 10%-o0s pénzbeli
visszatéritést és szbveges 0sztonzd Uzeneteket
kapnak.

A kutatds azon ,Vitality”-programban részt vevé
tagok kozott zajlott, akik a HF-tagsagukat is aktival-
tak. A résztvevdk két élelmiszerizlet kézal valaszt-
hattak egyéni preferencidjuk alapjan. A kutatok
a boltokban taldlhatd élelmiszereket harom
csoportba osztottdk: egészséges, egészségtelen,
egyik sem. Az egészséges élelmiszereket ,Vitality”-
matricaval lattak el, és a vasarlasi bizonylatokon is
kalon jelolték. A vizsgalat elsédleges célja annak
meghatarozasa volt, hogy az intervencids id&szak
soran atlagosan mennyi pénzt koltenek a fogyasztok
egészséges élelmiszerekre. Masodlagos célként az
élelmiszerfogyasztdsi szokdsokat szerették volna
megfigyelni a kivdlasztott lzletben, ide tartozott
példaul az egészségtelen élelmiszerekre koltott havi
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Osszeg €s az egészségtelen, illetve egészséges
élelmiszerek havonta vdasarolt mennyiségének vizs-
galata. A résztvevBket 6 intervencids csoportba
osztottdk. Az els8 csoportban lévék 10% pénzvissza-
téritést és havonta dltalanos informaciokat tartal-
mazo Uzeneteket kaptak. A mdsodik csoport tagjai
szintén 10% pénzvisszatéritést, heti és havi altala-
nos informdaciokat tartalmazé lzeneteket kaptak.
A harmadik csoportban Iév6k 10% pénzvisszatéri-
tésben, heti személyre szabott és havi dltalanos
informacidkat tartalmazé Gzenetekben részesultek.
A negyedik csoport részére mar 25% pénzvissza-
téritést, heti személyre szabott és havi altalanos
informacidkat tartalmazdé Uzeneteket nyujtottak.
Az 6todik csoport 10+15% nettd pénzvisszatéritést
és heti személyre szabott és havi altaldnos informa-
cidkat tartalmazé Uzeneteket kapott. A hatodik
csoportnak 10+15% nettd pénzvisszatéritésrdl és
heti személyre szabott és havi valogatott informdci-
Okat tartalmazo Gzeneteket biztositott a program.
Az adatok elemzését Wilcoxon-féle préba segitség-
ével végezték (p=0,05).

Avizsgalatban 6sszesen 2841 f6 vett részt, 6ket egy-
ségesen osztottak be a hat csoportba. A résztvevék
46,5%-a n6 volt, az atlagéletkor 47,8+11,8 év kozé
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esett. Az intervencids id@szak alatt a legnagyobb
kilonbség az 1-es és 2-es csoport vasarldsi szokasai
kdzott mutatkozott, azonban ez a kildonbség nem
volt szignifikans. Az 1-es csoport tagjainak havi élel-
miszervasarldsaban atlagosan 24,8%-ot az egészsé-
ges, mig 24,4%-ot az egészségtelen élelmiszerek
adtak. Ezzel szemben a 2-es csoportban az egészsé-
ges élelmiszerek ardnya az 6sszes élelmiszervasarlds
aranyabdl 26,8% volt, az egészségtelen ételek
21,7%-ot tettek ki. A tobbi csoport élelmiszervasar-
lasi szokdsai tekintetében nem volt lényeges
kaldnbség, és egyik csoport kdzott sem taldltak
szignifikans eltérést az intervenciods idészak soran.
Annak ellenére, hogy a szakirodalomban szamos
vizsgdlat bizonyitotta mar az anyagi 6szténz6 eszko-
70k és a szdveges visszajelzések élelmiszervasarlasi
szokdsokra gyakorolt pozitiv hatdsat, jelen kutatds
esetében ez mégsem mutatkozott meg. Ebbdl
a kutatok arra kovetkeztettek, hogy nem elég
csupdn az anyagi vagy szoveges 0sztdnzés ahhoz,
hogy a vasarldk élelmiszerfogyasztasi szokasait
megvaltoztassuk. A problémat komplex médon kell
megkdzeliteni, és a fent emlitett tényezék mellett
nagyon fontos a vasarldi kdrnyezet megvaltozta-
tdsa, és a személyes motivaciok erésitése is.

Hazankban jelenleg sajnos nem mUkodik a kutatasban bemutatott rendszerhez hasonlo, egészséges élelmi-
szervasarldsra 6sztonz6 program, de mindenképpen érdemes a fent emlitett sémdahoz hasonlatos szisztéma
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és pékaruk, valamint a zoldségek és gyimolcsok bizonyos mennyiségl vasarlasa utan pontokat kaphatnanak
a vasarlok. A pontgylijtd fuzetekben vezetett, bizonyos mennyiségl pontot pedig egészséges tapldlkozashoz
kapcsolodo ajandékokra, esetlegesen bizonyos levasarolhatd dsszegli kuponra lehetne bevaltani.
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