GUBAN GYULA *

Online oktatds és a szakképzés
pedagégiai dokumentumai

Egy 2020-ban késziilt EU-s felmérés szerint a valaszadok 60%-a szerint az is-
kolak jarvany utani ujranyitasakor a korabbinal nagyobb sulya lesz az online
tanuldsnak és a tavoktatasnak. A felmérésbdl az is kideriilt, hogy az online
oktatds soran kihivast jelentett a motivalas (40%), ill. a tananyag felépitése
(30%). Latszik, hogy az online oktatas térhdditasa a figyelem kozéppontjaba
emelte az oktatds tartalmdanak és az oktatds modszereinek kérdését is. Ez azt
jelenti, hogy a tartalom mddszervalasztast befolyasolo szerepe felértékel6dik,
illetve ujra kell gondolnunk a mddszerek tanitasi tartalom kialakitdsaban
jatszott szerepét. Mig kordbban a tananyagtartalom meghatdrozé szerepet
jatszott a modszerek kivalasztasaban, addig jelenleg azzal kell szamolnunk,
hogy a digitalis eszkozok, az online oktatds erételjesen hatnak a tanitando
tartalmakra, azok felépitésére, az oktatasi folyamat tervezésére.

Atkell-e programozni az oktatasi folyamatot, véltoztatni kell-e a szakkép-
zésben kialakult tantervek szerkezetén, a pedagdgiai dokumentumok felépi-
tésén, funkcidjan? Vagy ezek jelenlegi formdjukban tovabbra is hatékonyan
tudjak segiteni a pedagogus munkajat?

[rasunkban a szakképzési tantervek szerkezetének valtozdsdn keresztiil
szeretnénk felhivni a figyelmet erre az 4j problémara, amelynek megoldasa a
kovetkez, nem is olyan hosszu, idészak megoldandé feladatai kozé keriilhet.

Az 1950-es évektdl kezdve a szakképzés belso szerkezete, intézményrend-
szere lényeges valtozason ment keresztill. A gyors gazdasagi valtozasnak ko-
szonhetden 4j intézmény- és képzéstipusok sziilettek a szakmai képzésben.
A szakképzés expanzidjanak lehettiink szemtanui és a valtozasok eredmé-
nyeképpen az altalanos képzés mindségének fejlesztése, a képzésben résztve-
vOk alkalmazkodoképességének fejlesztése els6rendil szakképzési célla valt.
Erre épiilhetett rd a szakmai alapképzés iskolarendszer(i formaja, a specia-
lizalodas iskolarendszert ill. iskolarendszeren kiviili formaja. Létrehoztak
a technikusképzés (4 éves, 1950. évi 40. sz. rendelet a technikumokrdl) -
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szakgimnaziumok (ipari, mezdgazdasagi, kereskedelmi) - szakmunkasképzés (3
éves), intézményrendszerét. Ez a struktdra akkor véltozott meg, amikor a szakkép-
zés atfogo reformja keretében az 1961. évi I1I. oktatdsi torvénnyel egy uj iskolatipust
teremtettek, a szakkozépiskolat, melyben az érettségi mellett szakmunkds-bizonyit-
vanyt is kaptak a tanulok. 1965-ben ez a rendszer megsziint, és a szakmunkasokat
minden szakmaban egységesen szakmunkasképz iskolakban képezték.

A nyolcvanas években kezd6dott szakképzési reform részeként eldszor az adaptiv
szakképzési modell [1] jelent meg a rendszerben, majd ezt kovették a 2+3 (techni-
kus), 2+2 (szakmunkasképzés) modellek, amelyekben a kétéves orientacids szakasz
jelentette az ujdonsagot és a 4+1 (kisérleti technikusképzés) tagoldsu szakképzési
szerkezet, amelyben a négyéves szakmunkasképzésre épitve plusz egy évben valosul
meg a technikusképzés.

Az oktatasi és képzési rendszer *90-es években bekdvetkezett vertikélis valtozasa
[2] részben a jogszabalyi valtozasok, részben a demografiai valtozasok, részben a
szakmunkasképzés térvesztése, gazdasagi talajvesztése kovetkeztében alakult ki. A
szakképzésben a vertikalis valtozast a 9-10. évfolyamok terén az Orszagos Képzé-
si Jegyzék (OKJ) 1993-as megjelenése, az 1996-ban elkésziilt ISCED (International
Standard Classification of Education) szintezés, amely lehet6vé tette/teszi az egyes
szakképesitések nemzetkozi dsszehasonlithatdsagat, a NAT (Nemzeti Alaptanterv)
bevezetésével az altalanos képzés meghosszabbodasa, a szakképzés 16 éves korra tor-
ténd kiterjesztése jellemezte.

A 21. szazad elsé felére tehetd a negyedik ipari forradalom (2010-2040 kozott)
kibontakozasa, amely napjainkban a szemiink lattara megy végbe. Ez a rendkiviili
gyorsasaggal és technoldgiai valtozassal jard valtozas varhatdan két korszakra lesz
bonthat6. Az elsé 2030-ig, a masodik a 2040-es évek végéig. Mig az elsé korsza-
kot a mesterséges intelligencia, generdlt valdsag, a dolgok internete uralja, addig a
technoldégia masodik szakasza varhatdéan az anyagtudomanyt, a nanotechnoldgiat,
az onvezetd jarmuvek korat fogja jelenteni. A valtozas az életiink minden teriiletét
atformdlja az ipartdl az oktatdsig, a mezégazdasagtdl az épitdiparig és erre a valto-
zasra kell felkésziilnie a hazai szakképzésnek és szaktanarképzésnek. Erre a kihivasra
adott els6 1épésnek tekinthetjiik a Szakképzés 4.0 programot, amely a megvaltozott
koriilményekhez igazitotta a hazai szakképzési rendszert, amikor 2017-ben bevezet-
te a szakgimnazium - szakkozépiskola — szakiskola rendszert. A szakképzésrol sz6l6
2019. évi LXXX. torvény alapjaiban valtoztatta meg a szakképz6 iskoldk mikodését,
szervezeti felépitését és a torvény 2020. janudr 1-jei hatalyba lépésével bevezette a
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technikum és a szakképzé iskolarendszert. Az atalakitas elsddleges célja a munkaerdpiac igényeihez az ed-
digieknél sokkal rugalmasabban alkalmazkod¢ szakképzési rendszer (dualis képzési gyakorlat) kialakitdsa
volt.

A szerkezeti 4talakitds maga utan vonta a tartalmi megujitast, melynek soran fontos feladatta valt az
egyensuly megteremtése a konvertibilis tudas kialakitasahoz sziikséges széles alapozas és a konkrét piaci
igények kozott. Eppen ezért a korszer(sités egyik lényeges elemeként a tantervek tartalménak feliilvizsga-
lata, modernizaldsa és mddositasa is a fejlesztés kozéppontjaban allt, melynek egy lehetséges 4talakitasi
folyamatat az 1. dbra mutatja.

1. dbra. A tantervfejlesztés menete
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A tartalmi véltozas elemzésével parhuzamosan nyolc tanterv 6sszehasonlité tan-
terv [3] szerkezet-elemzésével vizsgaltuk a szakképzés tantervi valtozasanak fébb
iranyait és jellemzdit. A tantervi fejlédés f6bb allomasait, szerkezetiiket az 1950-es
évek utani fontosabb tantervi jellemzdket az alabbiakban foglaljuk Gssze:

— A tantervek egészen az 1990-es évek kozepéig megtartottak ,tantargy” rendszerd
szerkezetiiket.

— A szakképzési tantervek tobbféle tipusat taldlhatjuk meg a vizsgalt korszakokban.
Megtalalhatok a tantargyi megosztasu, a technoldgiai folyamatokra, szerkezet be-
mutatdsra, gyakorlatra alapozott tantervek (technikus képzés), ahol a szakagazat-
nak megfeleléen az egyes tantargyak azonos statuszban vannak. Ezek elsGsorban
az Otvenes és a ’70-es évek tanterveire jellemzdek. (hagyomanyos tantervek)

- A szakmai tantervek egyik lényeges, meghatarozd sajatossaga, hogy szoros kapcso-
latban 4llnak az adott szakmai elvardsokkal. A dokumentumelemzésekbdl kidertil,
hogy ez a kévetelmény mdr az 6tvenes évek tantervei esetében is hatassal van a
tartalom kialakitasra, de igazi meghatarozo szerepe, csak a ’90-es évek szakmai
tanterveiben érvényestil.

— A hazai szakképzésben a *90-es években megjelené kompetenciaalapu tantervfej-
lesztés megtartotta a cél-kovetelményrendszer fontos szerepét és 0j fejlesztési al-
lomast jelentett a szakmai tantervkészit6k szamara. Fokozatosan elétérbe keriiltek
a gyakorlati, a munkakori igények, a teljesitménymérés, a tanulaskozpontusag és
mindezek a hagyomanyos tantervfejlesztési eljaras felszamoldsahoz vezetettek. Az
addigi bemenet- és folyamatszabalyozas helyére a folyamat- és kimentszabalyozas
lépett és megjelent a modul, mint tantervépitd elem a tantervek készitésében.

— Az 1994-ben elkésziilt szakmacsoportos kerettantervek, sszhangban a NAT elva-
rasaival, egy-egy szakteriileten folyo oktatasi tevékenység megtervezéséhez, ese-
tiinkben az adott szakteriilethez tartozo szakkézépiskolak szamadra a helyi/iskolai
tantervek készitéséhez nyujtottak segitséget. Fobb sajatossagaik az alabbiakban ad-
haték meg:

— A tantervek stulypontja a tananyag-felsorolasrdl az egyiittmtikodési, tervezési, kez-
deményezési, kommunikacids, és dontési képességek, a muszaki tudas, tapasztalat,
felel6sség, rugalmassag fejlesztésére tevédott at.

- Fontos szerepe lett a célok (kovetelmények) taxonomikus és operacionalizalt meg-
fogalmazasanak (ez utobbinak féleg a helyi tantervek esetében).
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- A tananyag kivalasztasban meghatdrozéva valt a szakma kovetelményrendszere, amely magéba foglalja
a munkakort jellemz6 paramétereket, a munkakor (éllas) elméleti és gyakorlati elvarasait, kozéppontba
kertilt a tanuloi tevékenységek tervezése, nagy hangsulyt kaptak a gyakorlati ismeretek, feladatok.

- A fejleszté munka soran a problémaorientalt megkozelités, a modularis rendszer mindvégig a kozép-
pontban volt. Teljesitésiik szakmacsoportonként valtozo képet mutatott, nem azonos szinten valdsult
meg.

A 2020-ban bevezetett tanterv sajatos képet mutat. Az Uj szakképzési rendszer kialakitasaval az intéz-
ményekben el kellett végezni a programtantervek és a szakmai programokkal kapcsolatos szakmai mun-
kat, dontést kellett hozni az adott intézményben szervezett kozismereti és szakmai képzés szervezésérol.
A Szakképzési torvény alapjan a szakképzo intézményben a neveld és oktaté munka: a) a szakképzésben
kotelezGen alkalmazandd programtanterv és b) a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program
szerint folyik. A programtanterveket a Képzési és Kimeneti Kévetelmények (KKK) alapjan kell kidolgozni.
A Képzési és Kimeneti Kovetelmények tartalma, vizsgaleirdsa, valamint a programtantervek biztos alapot
adnak mind a szakképzé intézményeknek, mind a dudlis képzésben résztvevd gazdalkodd szervezeteknek
sajat szakmai programjuk, képzési programjuk kidolgozasahoz. A programtantervek az alabbiak szerint
éptilnek fel:

- a szakma alapadatai; a tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok draszama évfolyamonként;
- a tanuldsi teriiletek részletes szakmai tartalmanak leirdsa; (a tantargy neve, tanitasanak célja, a targyat
oktato végzettsége, tantargyi koncentracio, elmélet és gyakorlat aranya, a fejlesztendé kompetenciak);

- a részszakmak ajanlott szakmai tartalma.

A szakképzésben alkalmazott tantervek, igy a legtjabb programtantervek is, szerkezetiiket tekintve
hasonloak. A korabbi kompetenciaalapt tantervek és a programtantervek ugyanakkor nem nyujtanak ele-
gendd tampontot a gyakorlo pedagégusnak a digitalis korszak kdvetelményeinek a teljesitéséhez, a tanulasi
és tanitasi folyamat tervezéséhez. A jelenlegi tantervek csupan nagy 1éptékii tanitasi javaslatokat tartal-
maznak, nem nyujtanak megfelelé tamogatast a helyi tantervek, tanmenetek tervezéséhez. A valtozast a
digitalis oktatdshoz valo szorosabb igazodas, a tananyagtartalomnak az online oktatas igényei figyelembe-
vételével torténd feliilvizsgalata, és ezekhez kapcsolddo ajanlasok kidolgozasa jelentheti.

A fejlédési tendencia véleményem szerint elGrevetiti a multifunkcionalis tanterv kialakitasanak lehe-
tdségét, amelyben a tananyagnak tobbféle véltozata jelenik meg, biztositva a modern technikai eszk6zok
igényeihez val6 igazodast. Ebben a tantervben meghatérozé szerepet kaphat az online oktatds, az életen
at tart6 tanuldsra, a szakmatanuldsra vald felkészités. Kozponti szerepet jatszik a tanulodi tevékenység, a
tanuldi feladat, a projekt.
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Osszefoglalva a tantervi jellemzdket megallapithatjuk, hogy a kozponti kompetenciaalapu tantervek
utan nem allhat meg a fejl6dés, mivel a valtoztatasi igények az utobbi két évben jelentdsen feler6sodtek.
Az online oktatasbol fakadé igényeket be kell épiteni a tantervi szerkezetbe, amelyben akar mar a prog-
ramtantervek tovabbfejlesztett valtozatai is megjelenhetnek és a tantervnek egy tobbfunkcids valtozata
alakulhat ki, jelentGsen segitve az oktatast. Kiinduld kérdéseinkre valaszolva pedig azt mondhatjuk, hogy
mar a kozeli jovoben érdemes lesz az online oktatdsi igényekre alapozottan atgondolni az oktatési folyamat
eddig kialakult gyakorlatat, valamint pedagdgiai dokumentumaink funkciéit, mivel ezek jelenlegi felépi-
téstikben, sok esetben tartalmukban sem nem tudjak garantalni és segiteni a hatékony szakmai munkat.
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