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Abstract:

Az elmult harom évtizedben a magyar szakképzés intézmény-
rendszerét és tartalmat az allandé valtozas jellemezte, a refor-
mok sorozata mégsem érte el céljat. A folyamatos strukturalis
és tartalmi valtozas frissitette ugyan a szakképzési infrastruk-
tarat, korszeri tantervek késziiltek, de ezt a modernizalast csak
szerény mértékd szakmddszertani atalakitas kisérte. A megva-
lositott fejlesztési programok mindegyike tett ugyan eréfeszi-
téseket a szakmai tanarok metodikai tudasanak tovabbfejleszté-
sére, de a szakmai targyak tanitasanak mddszereir6l, a szakmai
tanarok modszertani kulturdjarol szoldé kutatasokrol szinte alig
olvashattunk a szakmai sajtoban.

A szaktanarképzés legfontosabb kérdése, hogy hogyan készit-
stik fel a leendd szaktanarokat szaktargyaik oktatdsara, hogyan
lehet a kovetkezd generacid elvarasait teljesiteni. Tudnak- e a
pedagdgusok alkalmazkodni a kialakult helyzethez, hogyan
szervezik és valdsitjak meg az oktatasi tevékenységeiket, amely
magaban foglalja a tanitasi modszerek, technikak, eszkozok és
stratégiak tudatos alkalmazasat annak érdekében, hogy a dia-
kok minél hatékonyabban elsajatitsak a tananyagot.

Tanulmanyunkban a Dunaujvarosi Egyetemen végzett kuta-
tasnak — amelyet kérd6ives mddszerrel az intézmény tanar sza-
kos hallgatéi korében 2024-ben végeztiink — azt a részét kivanjuk
bemutatni, amely a tandarképz6 intézet hallgatéinak véleményét
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foglalja Ossze, a hazai szakképzés megitélésére, fejlesztésére vo-
natkozoan.

Bevezetés

Az elmult évtized gyors valtozast hozott 1étre az oktatasi mod-
szerek alkalmazasa teriiletén. A szakmai tanarképzésben ez a
valtozas az eszkozok és a hozzajuk kapcsolhaté modszerek al-
kalmazasa terén érhetd tetten, de elterjedésiikrdl, napi gyakor-
latban valé megjelenésiikrél nincs pontos képiink. Ez a hiany
inspiralta ezt a kutatast, amelyet a DUE tanarképz6 intézetének
keretei kozott végeztiink el. A 2024-es kutatas célja: feltarni a
szakmai tandrok/szakmai tanarképzésben résztvevo pedagdgu-
sok mddszertani szokasait, milyen oktatasmddszertani megol-
dasokat részesitenek elédnyben, illetve mennyire elkotelezettek
az Uj technologia, a mesterséges intelligencia dltal felkinalt le-
het6ségek alkalmazasa mellett. A szaktanarok altal alkalma-
zott modszerek kutatasanak iddszerliségét, fontossagat szamos
nemzetkozi példa is alatamasztja. Példaul a pandémia felgyor-
sitotta a nyilt forraskodu szoftverek alkalmazasat az oktatasban.
(1.) Egy masik kutatasban a multimédias eszk6zok hasznalatat
vizsgaljak a szakiskoldkban és a miiszaki oktatasban, kihangsu-
lyozva, hogy a modern iskoldban a tudas megszerzése mellett
egyre fontosabba valnak a tanitas kiilonb6z6 szintjei, kiillonosen
a didaktika és a modern tanitasi technolégidk hasznalata. (2)
De volt vizsgéalat, amelynek célja, hogy meghatarozza a tana-
rok technoldgiai-pedagdgiai tartalomismeretérdl, 6nhatékony-
sagukrol alkotott véleményét. Vizsgaltak, hogy ezek a nézetek
valtoztak-e nem, életkor, szolgalati id8, végzettség, szak, inter-
net-hozzaférés szerint, a technologiai szint alkalmazasa és a tech-
noldgia-hasznalatra orientalt tovabbképzésekhez valé hozza-
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térés fiiggvényében(3). Fontos megemliteni a projektalapu fel-
sOoktatas azon elkotelezettségét is, hogy versenyképes szakem-
bereket, pedagogusokat képezziink, és ez megkéveteli, hogy a
diplomasokat széleskorii ismeretekkel és innovativ technoldgi-
akkal ruhazzuk fel, beleértve a kulcskészségeket, amelyekkel a
projektalapu digitalis tanulds kiilonféle kihivasaival kell szem-
benézniiik a jovébeli eredmények érdekében (4).

Moddszer, a kutatasi folyamat

A kérdoéiv kovette egy korabban elkészitett kérddiv szerkezetét
(2014), amelynek célja az volt, hogy megismerjiik a képzésben
résztvevé leendd hallgatok modszertani felkésziiltségét, a gya-
korlatban alkalmazott tanitdsi-tanuldsi eljarasait, IKT-eszkozeit
és értékelési stratégiajukat. A 2024-es felmérésben ezt a kérdo-
ivet tartalmilag kibdvitettiik, hiszen az elmult évtizedben meg-
jelentek olyan uj elemek az oktatasban, mint a digitalis oktatas,
a mesterséges intelligencia. Ennek az igénynek megfelel6en a
kérdoiv elsé részében a védlaszadok jelenlegi helyzetére (nem,
életkor, munkahely, tanitasi id6) voltunk kivancsiak.

A masodik kérdésblokkban a modszertani fejlédéssel kap-
csolatos véleményeket kivantuk &sszegytjteni (az oktatas atala-
kitdsanak siirget6é igénye, a digitalis mdédszerek bevezetésének
igénye, a pedagogusképzés-tovabbképzés szinvonala, a kulcs-
kompetenciak fontossaga, a mesterséges intelligencia igénye-
inek megitélés) A harmadik, az alkalmazott mddszerekre (a
digitalis eszkozok is szerepeltek a kérdések kozott), a negyedik
blokk pedig az eszkézok alkalmazasanak gyakorisagara volt ki-
vancsi. A kérddiv utolsé része az ellendrzés, értékelés formadira,
a szamitégéppel tamogatott értékelés formaira, alkalmazasara
kérdezett ra.
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A kutatas 2024 februarjaban zajlott, a kapott adatokat SPSS
statisztikai mddszerrel dolgoztuk fel. A kutatdsban a szakkép-
zésben aktivan résztvevok, illetve erre a pdlyara lépni kivano
hallgatok vettek részt, dsszesen 295-en. A valaszadék nemek
szerinti megoszlasa: 146 férfi és 149 n6. A minta életkor sze-
rinti megoszlasa a 40 év feletti életkor tulsulyat mutatja, mint-
egy jelezve, hogy a palyan 1év6 pedagdgusok korfaja nem igazan
idealis Osszetételd. (1. dbra) Az intézménytipus szerinti létszam
megoszlasa jol mutatja a dudlis képzés er6s6d6 megjelenését a
szakképzésben. A hallgatok koziil 146-an jelenleg nem tanita-
nak, 17 {6 dualis partnernél oktat, 30 f6 szakképzé iskolaban, 28
6 technikumban, véllalkozasban 45 {6 és12 6 pedig altalanos
iskolaban, gimnaziumban tanit. (2. dbra) Az aktiv pedagdgusok
zome harom évnél tobb id6t toltott el a gyakorlati oktatasban.

1. dbra. A valaszadok életkor szerinti dsszetétele (2024)

69

Eletkor
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Intézmény

2. abra. A vilaszadok munkahely szerinti megoszldsa (2024)

Az intézmény tipusa, ahol tanit (legjellemzébbet jelolje meg!)

dualis partner 17

144

nem tanit

szakképzé iskola

technikum

vallalkozas

altalanos iskola, gimnazium

o 20 40 60 80 100 120 140

Eredmények

A teljes mintaban (273 £6) vizsgaltuk a Dunaujvarosi egyete-
men szakképzési pedagogusjeloltek véleményét (masodik kér-
déscsoport) a magyar oktatas néhany altalanos jellemzéivel kap-
csolatban. A masodik kérdéscsoport a magyar oktatas néhany
altalanos jellemzdivel kapcsolatban tartalmazott kérdéseket:
6. A magyar oktatatas ma is alapvetéen a 19. szazadi, frontalis
modszertant alkalmazza.
7. Sajatmoédszertanikultiramjobbszinvonaluamagyaratlagnal.
8. Az oktatas digitalis atalakuldsa siirgetd feladat.
9. Digitalisan és moddszertanilag kompetens és magabiztos
tanarokra van sziikség.
10. Ehhez a pedagégusképzés és tovabbképzés szinvonalat javi-
tani kell.
11. A szakképzésben a munkaerdpiac sziikségleteire valé felké-
szités a 6 feladat.
12. Fontos a 21. szazadi képességek (kulcskompetenciak, transz-
verzalis készségek) fejlesztése.
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13. A digitalis kompetencia a munkaerépiac alkalmazhatosagi
feltételévé valt.

14. A mesterséges intelligencia a kozeljovoben (5-10 éven beliil)
jelent6s mértékben atalakitja az oktatast.

15. Mennyire érzi, hogy az On 4ltal alkalmazott mddszerek fel-
készitik a diakokat a jovo kihivasaira és munkaerd-piaci el-
vardsaira?

A valaszok koziil a legmagasabb pontszamot (4,674) az o6t
fokozatu skdlan a ,digitdlisan és modszertanilag kompetens és
magabiztos tandrokra, szakoktatokra van sziikség az iskolakban”
kapta. A 21. szazadi képességek (kulcskompetenciak, transz-
verzalis készségek) fejlesztésének fontossaga is magas (4,594)
szerepel a felmérésben.

Siirget6 feladatnak tartjak (3,992) az oktatas digitalis atalaki-
tasat, benne a mesterséges intelligencia szerepét (4,178) a kozel-
jovoben (5-10 éven beliil), amely jelentds mértékben atalakit-
hatja az oktatast. Ezek megvalositasahoz a pedagégusképzés és
tovabbképzés szinvonalanak emelést tartjak fontosnak (4,473),
a pedagogus palyan lévok esetében mutatkozott szignifikans kii-
lonbség a palyakezd6khoz képest. Abban is egyetértés mutat-
kozott, hogy a szakképzésben a munkaerd-piaci sziikségletekre
valo felkészités a {6 feladat, és a digitalis kompetencia megléte
(4,306) a munkaerd-piaci alkalmazhatosag feltételévé valt. A va-
laszadok sajat modszertani kultirajuk szinvonalat (3,766) jobb-
nak tartjak a magyar atlagnal, és tigy gondoljak, hogy a sajat ma-
guk altal alkalmazott mddszerek felkészitik (3,961) a diakokat a
jovo kihivasaira és a munkaerdpiac elvardsaira. Itt is szignifikdns
kiilonbség mutatkozott a palyan lévok javara a palyakezdékhoz
képest. A valaszadok csak részben értenek egyet (3,419) azzal,
hogy a ,magyar oktatas ma is alapvetéen a 19. szazadi frontalis
modszereket alkalmazza, amelynek részben ellentmondanak az
egyes eljarasok alkalmazasanak gyakorisagi adatai.
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A modszerekkel kapcsolatos vélemények — bar itt nem ok-
tatasban 1évo tanarjeldltekrdl van sz6 — azt mutatjak, hogy a
korabbi oktatasban szerzett tapasztalatok felhivtak a mddszer-
tani fejlesztés fontossagara a figyelmet és ennek kiegészitése,
megerdsitése a képzés soran eredményesen torténhet. Osszes-
ségében egyet kell érteniink a pedagdgusképzés és tovabbképzés
megujitdsi igényével, amely a pedagogiai-pszicholodgiai alapokra
épiil6 digitalis pedagdgiai-modszertani képzés és a ,,dualis” jel-
leg, a ,,gyakorloiskolai” tevékenység kiterjesztését megerdsitését
teszi sziikségessé. (1. tabldzat)

1. tablazat. Vilaszok a valaszadok ,tanit- nem tanit” helyzete szerint

Tanit-e jelenleg?

Item Igen Nem t-statistic p-value  df

6. A magyar oktatatds ma is alapvetéen a 19. szazadi, frontalis médsze 3,419 3,34 0,634 0,5266 274

7. Sajat mdédszertani kultiram jobb szinvonalt a magyar atlagnal 3,766 3,179 5,237 0 266 ***
8. Az oktatas digitalis atalakulasa sirget6 feladat 3,992 3,987 0,046 0,9634 276

9. Digitalisan és modszertanilag kompetens és magabiztos tanarokra ve 4,674 4,644 0,415 0,6784 276
10. Ehhez a pedagdgusképzés és tovabbképzés szinvonalat javitani kel 4,473 4,235 2,379 0,018 276 **
11. A szakképzésben a munkaerdpiac szilkségleteire valo felkészités a 4,419 4,248 1,787 0,075 276
12. Fontos a 21. szazadi képességek (kulcskompetenciak, transzverzali 4,594 4,439 1,94 0,0534 274
13. A digitalis kompetencia a munkaerdpiac alkalmazhatdsagi feltételéve 4,31 4,302 0,091 0,9274 276
14. A mesterséges intelligencia a kdzeljévében (5-10 éven belill) jelentd 4,178 3,987 1,64 0,1022 276
15. Mennyire érzi, hogy az On altal alkalmazott modszerek felkészitik a 3,961 3,57 3,606 0,0004 268 ***
16. Frontalis ismeretatadas 3,969 3,036 6,397 0 264 ***
17. Szébeli (el6adas, magyarazat, stb) 4,562 3,708 6,245 0 263 ***
18. Bemutatas (targyak, eszkozok, képek, videdk stb.) 4,628 3,588 7,322 0 263 ***
19. Térsas egyiittmikédéseken alapulé munkaformak 4,203 3,533 4,592 0 263 ***
20. Csoportmunka tandrakon 3,89 3,336 3,214 0,0015 262 ***
21. Csoportmunka gyakorlati foglalkozasokon 4,227 3,485 4,601 0 262 ***
22. Projektmunka tanérakon 3,516 3,095 2,377 0,0182 261 **
23. Projektmunka gyakorlati foglalkozasokon 3,711 3,175 2,981 0,0031 263 ***
24. Parosmunka tanérakon 3,37 3,073 1,666 0,0968 262
25. Parosmunka gyakorlati foglalkozasokon 3,73 3,182 3,128 0,002 261 ***
26. Tarsak altali tanulds (csoport-, projektmunka soran, tanuléi "kiseléac 3,189 3,168 0,119 0,9054 262
27. Egyéni munka 4,289 3,431 5,449 0 263 ***

A mesterséges intelligenciaval kapcsolatos véleményeket és
a tarsas egyiittmutkodéseken alapulé munkaformakrdél alkotott
véleményeket a 3. és 4. dbrdn lathatjuk.
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3. dbra. A mesterséges intelligencia megitélése
278 valasz

150

18
100 (42,4%)

83 (29,9%)

50 62 (22,3%)

10 (3,6%)

1 2 3 4 5

4. abra. Tarsas egyiittmiikodésen alapulé munkaformdk
265 valasz

100

99 (37,4%)

88 (33,2%)

75

50
45 (17%)

25

A harmadik és a negyedik kérdéscsoportra adott valaszokat
illetéen tovabbiakban csak a gyakorld tanarok, a jelenlegi leve-
lez6 szakos hallgatdink (127 £6) valaszait dolgoztuk fel, hiszen a
kérdések elsGsorban az aktiv pedagdgusok szamara értelmezhe-
tok. Kiilon vizsgaltuk, hogy a valaszadok hogyan itélik meg az
egyes modszerek alkalmazasat. A valaszok szerint a legszembe-
tindbb kiillonbség az életkort is figyelembe véve a projektmunka
megitélésében van, hiszen ezt inkabb a fiatalok kedvelik, mig az
egyéni differencialas pedig az idésebb kollégakra jellemzdé. (2.
tabldazat) (5. dbra) A szakmai tapasztalat, munkaban eltoltott id6
valtozasaval az egyéni munka a differencialas az idésebb korosz-
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talyra jellemz6, mig az online tanulas és ellendrzés kiilonbozo
formai inkabb a mar néhany éve (3-10 év kozotti tapasztalat) a

palyan 1évé tanarokra jellemzd.

2. tablazat. Az életkor és a modszerek megitélése

Elet-
kor

F-sta-

Item 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50- .
tistic

p-value

22. Projekt-
munka tano- 4 2,556 | 3,5 3,793 | 3,8 3 2,356
rakon

0,0444**

29. Egyéni
tanmiihelyi,
laboratoriumi, 2,6 2,222 | 3,55 | 3,714 | 4,1 4,115 | 4,736
szaktantermi

munka

0,0005**

4
2,6 2,
I I i62 1 I I I I I

Tanulsagos képet mutat a mddszerek alkalmazasa a mun-
kahely fiiggvényében is. Megallapithat6, hogy a csoportfoglal-
kozas, egyéni munka, a projektmunka népszerii a dualis part-
nernél és a szakképzésben, mig ugyanez kevésbé mondhaté el
abban az esetben, ha a pedagdgus altaldnos iskolaban vagy gim-
naziumban dolgozik. A csoportmunka alkalmazasidban javulas

5. dbra. Mddszerek az életkor fiiggvényében (2024)

3,5 3,55 3,793,714

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49

m Eletkora 22. Projektmunka tanérakon

m Eletkora 29. Egyéni tanmUhelyi, laboratériumi, szaktantermi munka

érzékelhetd a két felmérés kozott.

4,115
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Az interaktiv tabla hasznalata, annak ellenére, hogy a legtobb
intézményben beszerzésre keriiltek, viszonylag alacsony szintet
mutat, elsésorban a kozoktatasi intézményekben (gimnazium)
alkalmazzak a pedagogusok. Az online tanulasi platformok a
technikumi oktatasban vannak erételjesebben jelen, Kiilonbsé-
gek fedezhet6k fel a mérnoktanarok és a szakoktatok vélemé-
nye kozott is. A kiemelt példak jol illusztraljak az online oktatas
elényben részesitését a mérnoktanarok esetében, mig a tarsas
munkavégzés, az egyéni munka inkdbb a szakoktatok gyakorla-
taban fordul elé gyakrabban. (3.tdbldzat) A korszer( értékelési
stratégia (szamitogépes applikaciok, diagnosztikus értékelés)
megjelenése, valamint a szamitogép tanorai hasznalata a mér-
noktanarok esetében jellemz6. A szébeli magyarazat, bemutatas
dominancidja tovabbra is jellemzd.

3. tabldzat. Mérnoktandrok és szakoktatok statisztikailag szignifikdns
modszerbeli eltérései (t-préba)

Mérnok-
, Szakok- .
Item tanar , t-statistic | p-value df
tat6 szak
szak

18. Bemutatds (tdrgyak, eszks- 4424 4,698 2,246 | 00264 | 127
20k, képek, videok stb.)
19. Ta uttmiikodések

9 Tirsas egyittmiikodéseken 3,97 4,284 1,95 0,0534 126
alapulé munkaformdk
25. Parosrynunka gyakorlati 381 3.883 2.8 0,0243** 124
foglalkozasokon
30. Egyéni munka dudlis kép- 2,419 3,242 2435 | 00163 | 124
z6helyen
31. Differencidlds, személyre 3,515 4,094 2,653 | 0,009+ 127
szabott tanitasi/tanuldsi folyamat
32. Szdmitogép és projektor 4,424 3,521 3481 | 0,0007 | 127
prezentaciora
33. Sze?mltogep tanuloi tandrai 3.939 2.758 4 0,0001°* 126
hasznalatra
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Nem jobb a helyzet az oktatas szervezeti formait illetéen sem.
A tarsas egylittmtkodéseken alapulé munkaformak és a projekt-
oktatas, amely szervezeti formak kiemelten szerepelnek a 21.
szazadi képességek fejlesztése kozott, az indokoltnal joval kisebb
aranyban jatszanak szerepet szakképzésben. A csoportmunka
tandran (56,8%), illetve gyakorlaton (63%), és projektmunka ta-
noran (50%) valamint a gyakorlaton (58,6%), a megkérdezettek
alig tobb mint a felénél keriilt emlitésre. A differencialds, amit
a tanarok tobbsége (68,3%) fontosnak itél, elsésorban a tudas-
szint szerinti differencidlédasban nyilvanul meg, és kevésbé a
kiillonbozé egyéni utak (mddszerek, eszkozok, érdeklédés) ke-
resésébdl, ami tovabb noveli a kiilonbségeket a tanulok kozott
Az IKT hasznalatara tovabbra is az a jellemzd, hogy alapvetéen
a pedagogus eszkoztarahoz tartozik. Dont6en prezentacios célra
haszndlja az oktaték tobbsége (65,5%-a) a szamitdgépet és a
projektort. (6.dbra) A mérnoktandrok mindegyike alkalmazza,
mig a szakoktatoknak csak mintegy fele. Ez a kiilonbség féleg
az eltérd tartalmi sajatossagok (pl: kézmives szakmak) kovet-
kezménye.

6. dabra. Szamitogép és projektor alkalmazdsa a tanordn (2024)

50
40

30

Szazalék

20
i I
. []

m Egyaltaldn nem m Alig Néha Tobbszor B Rendszeresen
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A tanuldk igazsagos és objektiv értékelését egy differencialt, a
személyiség sokoldalu fejlesztését szolgalo értékelési rendszertdl
varhatjuk. Ezért sziikség lenne a diagnosztikus, a formativ és
szummativ értékelési funkcidk vilagos megkiilonboztetésére a
tanitdsi-tanulasi folyamatban ugy, hogy ez a tanuldk szamara
is elfogadhaté legyen. A hallgatéi valaszokbdl kideriilt, hogy
a pedagogusok nem ismerik a korszerd értékelési eljarasokat,
mddszereket.

Osszegzés, javaslatok

Tovabbra is a ,hagyomanyos” tanulas szervezési modok a meg-

hatdrozdak:

- a frontdlis osztalymunka meghatarozo eleme a tanitasnak,

- a ,bemutaté-magyarazd” moddszereket részesitik elényben a
tanorai tevékenységek nagy részén,

- legnagyobb mértékben a verbalis mddszerek (82,9%) szerepel-
nek az érakon, amelyeket tobbnyire a bemutatas (79,3%) egé-
szit ki.

A ,megtanitas” helyett a ,letanitas” jatssza a dont6 szerepet

A projektoktatds az indokoltnal (a 21. szazadi képességek fej-
lesztése) joval kisebb aranyban jatszik szerepet a szakképzésben.

A csoportmunka tanéran 56,8%-ban, illetve gyakorlaton
63%- ban szerepel.

Projektmunka a tandrdn 48.9%-os aranyban fordul el6, a
gyakorlaton 58,6%-ban. A megkérdezettek alig tobb mint a fe-
1énél keriil alkalmazasra a mddszer. E téren tapasztalhaté némi
elérelépés.
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A korszeri értékelési stratégia legtobb esetben hianyzik a
gyakorlatbol:

—legnagyobb ardanyban a szébeli (45,7%) feleltetés, a ropdolgozat
(38,1%), a hazi feladat (37,5%), illetve a feladatlapos (nyomta-
tott, vetitett) értékelés (35,8%) jatszik szerepet a napi pedago-
giai gyakorlatban.

Megallapithatjuk, hogy a szakmai tanarok korében még min-
dig a direkt, tanarkézpontu tuddasatadas konzervativ szemlé-
letmddja érvényesiil. A valaszok megerésitették feltevésiinket,
azaz nem csak a kozismereti tandrokra jellemz6 a modszertani
monizmus, ez jellemzé az altalunk vizsgalt szakmai tanarokra is.

A nyitott kérdésre adott valaszokbol kideriilt, hogy a valasz-
adok tobb mint 80%-a a frontalis, a tanarkozpontu, az el6adasok,
a direkt oktatasi mddszerek vilagaban valt pedagogussa. Képzé-
stikben meghatdarozo volt a kevés gyakorlat és 6nallé tevékenység
aranya. A differencidlas és az egyéni munkavégzés a ritkasagok
kozé tartozott. Az oktataselméleti tapasztalatok szerint ugyan-
akkor megallapithato, hogy a képzés mindsége nagymértékben
befolyasolja a tanulds eredményességét és esetiinkben jelen-
tésen befolyasolja a leend6 tanarok el6tt 1évo ,tanitasi modellt”,
amelyet a késdbbiekben sajat gyakorlatukban kovetni fognak.

A nemzetkozi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a mesterséges
intelligencia (MI) oktatdsi célu alkalmazasa vezethet a rendszer-
szintd oktatasi innovaciohoz. Ehhez meg kell teremteni a meg-
felel6 infrastrukturat és fel kell késziteni a tanarokat ennek az
eredményes alkalmazasara. Be kell épiteni a tanarképzés prog-
ramjaba a mesterséges intelligencia tananyagat és hatékony okta-
tasi célu alkalmazasanak mddszertanat. Természetesen a tanar-
tovabbképzés orszagos szintt erre irdnyuld programjat is ki kell
alakitani, amita tanarképzésben résztvevé oktatok (,, képzok kép-
zése”) kiképzésével kell kezdeni (unids palyazati tamogatassal).
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A mesterséges intelligencia altal vezérelt platformok oktatast
atalakito szerepét az alabbi teriileteken latjuk:
- egyéni igényeket kielégits, személyre szabott tanulasi utak l1ét-
rehozasaban,
- intelligens, naprakész tartalomfejlesztés teriiletén (tananyag),
- intelligens értékelési rendszerek/stratégiak kialakitasaban,
- 0sztonz6 és hatékony tanulasi kornyezet létrehozasaban és,
- az adminisztrativ feladatok automatizalasa, oktatoi terhelés
csokkentésében.

A technoldgia rég nem latott lehetéségeket kinal szamunkra
a céljaink, mikodési modelljeink és az altaluk nyujtott szolgal-
tatdsaink mindségének djragondoldsara, megujitasara. Az okta-
tas atalakuldsanak altalunk javasolt, kiemelt teriileteit az alabbi-
akban foglalhatjuk ossze:
- 21 szazadi képességek és fejlesztésiik el6térbe helyezése
- Médszertani megiijulds
- Tarsas egyiittmikodéseken alapulé6 munkaformak alkalma-
zésa.
- Személyre szabottsag, az egyéni igények kielégitése.
— Fejleszt6 értékelési stratégiak kialakitasa és alkalmazasa.
- Digitalis atalakulds
— Inspiralo, 6sztonzé digitalis oktatasi kornyezet, élménysze-
rdi tanuldsi feltételek megteremtése (online, VR/AR kor-
nyezetek). A 21. szazadi tanulasi kornyezet komplex tanu-
lasi kornyezet, alapvetéen digitalis, amely magaba foglalja
a kontakt-, az online-, a virtualis-, és a hibrid tanulasi kor-
nyezeteket.

Az el6ttiink all6 id6ben a mesterséges intelligencia nem ki-
valtja a tandrokat a tanitas folyamataban, hanem segit a tanulas
folyamatat hatékonyabba tenni.
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Képes a kurzusprogramok atalakitasara, fejlesztésére, a ta-
nuldi sikeresség tamogatasara, a lemorzsoldédas csokkentésére,
s6t megakadalyozasara. Az MI-programok lehetévé teszik a
személyre szabott tanuldsi kornyezetek kialakitdsat, akar egyi-
dejiileg tobb nyelven. Ennek a kiilf6ldi hallgaték toborzasaban
lehet nagy jelentsége. Az MI képes a tanulok elérehaladdsat
folyamatosan nyomon kovetni az ugynevezett ,,fejleszté/forma-
tiv” értékelés formdjaban, azonnali visszacsatoldst biztositva. A
mesterséges intelligencia-tanarokat, MI-asszisztenseket, chat-
botokat, ,csevegd robotokat” mar ma is sok iskola alkalmazza,
féleg az Egyesiilt Allamokban. Ezek a fejlesztések rohamléptek-
ben folynak jelenleg is szerte a vilagban, nem a tavoli jov6 gya-
korlataként kell ezekre tekinteniink. A Dunatjvarosi Egyetemen
is tervezziik egy személyre szabott tanuldsi kornyezetet biztosito
mesterségesintelligencia-program tesztelését a kovet-
kez6 szemeszterben.
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