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CIVIL SZERVEZET AZ OKTATAS ES TUDOMANY SZOLGALATABAN®
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Bevezetés

m A civil szervezetek mikodése és muikodtetése egyre kiemeltebb szerepet kap
a 21. szdzadban. Az elmult évtizedek soran hazankban is beigazolédott, hogy a
kormanyzati és gazdasagi szektor mellett a civil szervezetek képesek arra, hogy
kielégitsék a tarsadalmi igények széles korét. A hazai civil szervezeteket nagyfoku
reaktivitds jellemzi a tekintetben, hogy egy-egy valtozasra rendkivil gyorsan és
néha a kordbbi, dltaldnosnak vélt tendenciakat megcafoldan reagal. A civil szerve-
zetek a tarsadalmi, politikai, gazdasagi élet fontos egységei. Erésitik az emberek
tarsadalmi kotédését; lehetéséget adnak arra, hogy az emberek bekapcsolddjanak
a kdzosségi élet eseményeibe. Hozzajarulnak a tarsadalmi joléthez, jelentés targyi,
anyagi eszkozok felett rendelkeznek (Szlits—Sz(lts-Novak 2023; Varga 2022). Elén-
kitéen hatnak a gazdasagi életre, munkahelyteremtd szerepik is egyre meghata-
rozobb (Lukacs, 2007), nagymértékben hozzéjérulnak a fenntarthaté gazdasag és
kornyezet kialakitasahoz.

Bartal (2004) a civil szervezetek funkcionalis szempontli megkozelitését dssze-
foglalva a betoltott funkcidk és a vallalt szerepek szerint értelmezi a civil szerveze-
teket. A funkciondlis elemzések a civil szervezetek tarsadalmi, gazdasagi és politikai
szerepeit emelik ki. A tarsadalmi szerepeket illetéen Bartal hangsulyozza, hogy a
szervezetek a demokracia fontos intézményei: ,megjelenitik az autoném, szabad
cselekvés jogat, a civil tarsadalmi torekvéseket és a pluralizmust. Kezdeményezése-
ik és Ujitasaik révén hozzéjarulnak a tarsadalom formélaséhoz, a tarsadalmi integra-
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ci6s folyamatok megvaldsuldsahoz, a tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentéséhez,
valamint a harmonikus tarsadalmi élet megteremtéséhez, a tarsadalom szellemi
gazdagodasahoz azaltal, hogy erdsitik az allampolgari éntudatot és a toleranciat.
Gazdasagi szerepeikben mérhetd gazdasagi teljesitményeket hoznak létre, megje-
lennek mint foglalkoztatdk és a redisztriblcio fontos intézményei (Mook et al. 2016).
Politikai szerepkorikben a hatalmi dontések befolyasoldi, kontrolljai és jél mikodd
tarsadalmakban szamottevd aktorai” (Bartal 2004: 24-25). Elésegithetik a diver-
zitds fenntartdsat a rugalmasan alkalmazkodoé okoldgiai és tarsadalmi rendszerek
kialakitésa érdekében (vo.: Kerekes 2021: 10; Baldzs 2021; SzUits-Novak—Sz(ts 2019).

Kuti (1998) kiemeli a civil szervezetek szerepét a demokréacia megszilarditaséban
és megodvasaban. A nonprofit szervezetek' jelentés tarsadalomszervezd és érdek-
artikulacids szereppel birnak (Andras—Rajcsanyi-Molnar 2015; Kékuti et al. 2022).
Lehetéséget adnak a tarsadalmi dnszervezddések, tarsadalmi alternativdk megje-
lenitésére (Kékuti—Téth 2020; Kovacs 2021). Gazdag haldzati bedgyazottsaguknak
kdszonhetben az egyéni érdekek sokféleségét képesek csoportérdekké erésiteni —
a civil szektor kiterjedtsége bizonyos értelemben a tarsadalom egészségességének
mutatdjaként is felfoghatd. Hangsulyosan jelenik meg a civil szervezetek szocializa-
Cios szerepe: az egyén kdzosségi Ugyekbe vald bekapcsolddasaval olyan viselkedési
formaékat sajatit el, mely lehetévé teszi, hogy ,polgarként és ne alattvaldként” (Na-
rai 2004: 621) viselkedjen. A civil szervezeteknek az éntudatos polgar kialakitasara
is jelentds hatasuk van (Varga 2021). Fontos integrativ szereppel birnak, erésitik az
egyén tarsadalmi kotédését, tdmogatjak a tarsadalmi téke Iétrehozasat, képesek a
tarsadalmi struktura erdésitésére. Aktiv politikaforméald szereppel birnak: egyrészt
kdzvetitd szerepet toltenek be a kormany és az allampolgérok kozott, masrészt
képesek az Ujonnan felmerilé tarsadalmi igények jelzésére, valamint eszkozul szol-
galnak a kielégitésukhoz — ebben az értelemben innovator szerepet is betdltenek
a tarsadalom mukoédésében. Intermedier szerepléként kilonbozd tarsadalmi rend-
szerek és alrendszerek kozott kdzvetitenek (Narai 2004; Baldzs 2019).

A kllonboz6 leirasok kdzds pontja a civil szervezetek dsszekapcsold, dsszekod-
t6 szerepének hangsulyozédsa. A civil szervezetek ugyan jol elkilonithetd, kordl-
hatarolhatd médon mdikoédnek, mégis kilsé — formalis és informalis — kapcsolat-
rendszereik &ltal halézatba dgyazottsaguk altal meghatérozottak (Molnar 2010).
Célszerlinek tlnhet ezért a civil szervezetek héldzatos vizsgalata (is), amely az
egyes szervezeteket nem elszigetelten, hanem komplex kapcsolatrendszertk mu-
kddésében vizsgalja. A haldzat részeként vizsgalt civil szervezet esetében ugyanis a
kapcsolatrendszer olyan feladatokra, funkcidkra is ravilagithat, amelyek egyébként
nem lennének hangsulyosak (vo. Kovacs 2011). A kilénbozd haldzatok feltérké-
pezése régdta foglalkoztatja ugyan a kutatokat, de atfogd vizsgalata csupan a
20. szézad végétdél datalhatod (Barabasi 2003; Csermely 2020). Az eddigi kutatdsok
alapjan elmondhato, hogy valds haldzataink nagytdbbsége skalafliggetlen, vagyis
a bennuk Iévé csucspontok nem egyforma jelentéséglek, kapcsolataik szamaban
eltéréek: sok kicsi fokszamu és néhany kivételesen magas fokszamu csomépont
megjelenését figyelhetjik meg bennlk.
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Barabasi (2017) és kutatdcsoportja — egyebek mellett — a skalafliggetlen halézatok
két fontos jellemzdjére hivta fel a figyelmet: 1. A halézatok Uj csomdpontok hozza-
adasaval névekednek. 2. Az j csomdpontok inkdbb a tobb kapcsolattal rendelkezd
csomépontokhoz (kézéppontokhoz) kapcsolddnak.

A hélozatok ebbdl kiindulva dinamikusak, névekednek, Uj pontok jelennek meg,
amelyek igyekeznek népszerlség alapjan kapcsolédni egymashoz, szerkezetik is a
novekedés fliggvényében valtozé.

Az oktatassal-neveléssel foglalkozé szervezetek esetében kiemelten fontos a
halozatba szervezédés, hiszen ilyen méddon sokkal valtozatosabb informacidkhoz
tudnak hozzaférni, illetve a tanulasi lehetdségek szélesebb korét tudjak biztositjak,
mint a hierarchikus rendszerek, szervezetek (Van Aalst 2012; Szab6 et al. 2011; Ba-
csa-Ban—Cserné Pekkel 2023).

A Kommunikacidos Nevelésért Egyesulet, fejlédési torténetét tekintve, j6 gya-
korlatként mutathato be, olyan civil szervezetként, amely felvéllaltan kapcsolatot
teremt a koz-, és fels6oktatds kozott, tdmogatja a tudomanyos diszkussziot és
elésegiti a kommunikacios nevelés lgyét, kapcsolatot dpolva mas civil szervezetek-
kel és ipari szereplékkel. Jelen tanulmény egy gyakorlati példan keresztil mutatja
be a civil szervezetek szerepét a képzési struktirdban, kitér azok kezdeményezg,
Ujitd szerepére; értelmezi a civil szervezetek haldzati megkdzelitését, jelentéségét.
A Kommunikaciés Nevelésért Egyestlet gyakorlati példajan keresztul targyalja a
civil szervezeteknek, a nevelési-oktatési intézmények halézataban betoltott kez-
deményezd, Ujitd szerepét. Kitér arra, hogy miként tud egy civil szervezet a kom-
munikacidoktatasban, kommunikaciés készségfejlesztésben szakmai-mddszertani
konzultacidjahoz forumot biztositani, illetve kutatasokon alapuld véleményt nyilva-
nitani a kommunikacidoktatas kérdéseirdl, segitve ezzel a gyakorld pedagdgusok
mindennapi munkajat.

2005-ben az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem jogelédjének Kommunikacio
Tanszékén talalkoztak elészér a kommunikaciés kompetencia, a kommunikaciés
kultUra fejlesztése irant elkdtelezett szakemberek. Ujszer(i kezdeményezésnek sza-
mitott, akkor sem volt, azéta sincs ehhez hasonlé szakmai mihely az orszagban. Az
eltelt 14 év alatt szamos eseményhez, kezdeményezéshez vezetett az elsé érteke-
zés, tobbek kdzo6tt egy azdta mar orszagos lefedettséggel midkodd, a tudomanyos
torekvéseket és az oktatoi ambicidkat tdmogato civil szervezet megalapitasahoz.

Tudomanyos miihely és konferenciaszervezés?

Az Eszterhdzy Karoly Fdiskola Kommunikacié Tanszékén 2005 &szén elébb
spontan, majd 2006 tavaszatdl szervezett keretek kozoétt szakmai vitdk alakultak
ki kdlonféle kommunikaciés témak kordl. 2006 tavaszan mar latszott, hogy a vita
tUlné a tanszék keretein, igy a folytatadshoz szervezeti format kellett taldlni. A Kom-
munikacié Tanszék négy oktatdjanak (Aczél Petra, Andok Mdnika, Bencze Loérant,
Varga Gyula) kezdeményezésére Miskolcon 2006. julius 3-an tiz fével hivatalosan
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megalakult az MTA Miskolci Terileti Bizottsdganak Nyelv- és Irodalomtudomanyi
Szakbizottsdgan belll a kommunikaciétudomanyi munkabizottsag. A tovabbi vitak
immar ennek keretén belll folytak. A munkabizottsag késébb 20 koruli Iétszamdra
novekedett, évenként 6-8 muhelyvitat rendezett, illetve konferencidk, szakmai ta-
nacskozasok szervezdjévé, tarsrendezdjévé valt (Varga 2019).

A 2008-ban elsé alkalommal megszervezett Tudatossag konferencia igazi, kdz-
vetlen elézményét az Uj rendszer( (kétciklusud, Un. osztott) tanarképzésben meg-
jelent néhany Uj szak, kéztik a kommunikaciétanar mesterszak jelentette. Ennek
helyi kidolgozasaval, az akkreditacidés anyag elkészitésével Varga Gyuldt, a Kom-
munikacié Tanszék vezetdjét biztak meg. 2008 elején a Magyar Akkreditaciés
Bizottsdg jovahagyta a szakinditast, ugyanazon év &szén indulhatott a képzés. Ez-
zel az Eszterhazy Kéroly Féiskola® Kommunikacié Tanszéke az orszagban elséként
szerzett (akkreditaciés) jogot kommunikaciétanarok képzésére. A szakinditas eld-
készitése soran merdlt fol egy olyan szakmai tandcskozas gondolata, amelyik a
kommunikacidéoktatas, kommunikacios készségfejlesztés modszertani kérdéseit he-
lyezte a kdzéppontba. Az elékészitést motivalta a Media Smart nevl nemzetkdzi
médiaismereti oktatasi program hazai képviseldinek egyuttmuikodési ajanlata is.

llyen elézmények utan kerUlt sor 2008. aprilis 12-én a Tudatossdg a személykézi
és a témegkommunikacioban cimU szakmai-mddszertani tanacskozasra Egerben,
az Eszterhdzy Karoly Fdiskola Egészséghaz utcai éplletében. ,Becenevét” (Tudatos-
sag) a kommunikécios készségfejlesztéshez kapcsolédd legfontosabb fogalomrol
kapta, melynek értelmezése szerint a fiatalokat elsésorban nem kommunikalni kell
megtanitani — hiszen kommunikalni mindenki tud —, a feladat tudatositani bennik
a szituaciéhoz illé optimalis kommunikacids eszkdzoket, eljarasokat, illetve azok
adekvat hasznalatat, alkalmazasat.

Az elsé konferencidkat a Miskolci Akadémiai Bizottsag kommunikaciétudomanyi
munkabizottsdga szervezte, rendezte. A szervezék megfogalmazasa szerint e ta-
nacskozasok célja: modszertani segitséget nyUjtani a magyar felséoktatasban akko-
riban elindult, de a kbzoktatasban igényelt és folyamatosan népszerlis6dé kommu-
nikacios készségfejlesztéshez. Tovabbi feladatként azt jeldlték meg, hogy férumot
teremtsenek az iskolai, az iskolan kivili és a felnéttoktatasban szintén erdteljesen
jelen 1évé kommunikaciés gyakorlatok (tréningek, kampanyok stb.) kapcsan zajlo
szakmai-mddszertani vitaknak. Ez utobbi kitétel mar akkor valdszindsitette, hogy
nem egyszeri kezdeményezésrél van szé.

Az elsd tandcskozason 12 eléadas hangzott el a kommunikacids tudatossag és
a médiatudatossag témakorében. Ez utdbbihoz kapcsolédott a Media Smart ak-
kor frissen elkészilt — Médiatudorként magyaritott — nemzetkozi oktatéprogramja,
mely a média és a reklam hatasaival szemben legvédtelenebb, legkiszolgaltatottabb
tarsadalmi csoportnak, a gyerekeknek kivant megoldast kinalni.

A masodik tanacskozas nagy Ujitasa volt a — kdzben elindult — mestertanari
képzésben részt vevd hallgatdk bevondsa. Az elgondolds mar csak azért is termé-
kenynek bizonyult, mert a kommunikacidtanari képzés levelezé tagozaton is folyt,
ahol tapasztalt, médszertanilag felkészult, rendkivil motivalt garda jott dssze.
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A 2011 év korszakhatarnak szamit: ekkor, a 4. tanacskozéason alakult meg a
Kommunikdcios Nevelésért Egyesdlet, ettdl kezdve az egyesilet és az Eszterhdzy
Karoly Féiskola, mai nevén Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem boélcsészkaran ma-
kodd Alkalmazott Kommunikaciotudomanyi Kutatécsoport kdzdsen rendezi a Tuda-
tossag-konferenciakat.

Az egyeslleti, illetve a kutatécsoportokban (az egri mellett 2015-ben megalakult
Sarospatakon a Comenius Kommunikacidtudomanyi Kutatécsoport) folyd munka
célja olyan kutatdsok szervezése, iranyitasa, amelyek a fiatal korosztaly kommuni-
kacios kulturdjat, kompetencigjat hivatottak fejleszteni. Az egyesilet elndkeként,
a kutatocsoportok vezetdjeként Varga Gyula fontosnak tartotta, hogy a kutatd-
munka ne szakadjon el a kdzoktatasi gyakorlattél, ezért mindvégig szorgalmazta
a kommunikacios készségfejlesztés modszertananak tokéletesitését, valamint azt,
hogy az évente rendezett — Tudatossag a kommunikaciéban — konferencia a ta-
lalkozas és eszmecsere lehetéségét is kindlja az oktatads kulénbdzd terlletein és
szintjein dolgozdknak. Ezen térekvését az elndkségi tagok a mai napig fontosnak
tartjak. Az egyesulet fontos csomopont, 6sszekdté kapocs az nevelés-oktatés ku-
l6nb6z6 szintjei és szinterei kozott, de hidként* funkciondl az Uzleti szféra irdnya-
ban is. Az egyesilet mar a kezdeti torekvéseivel erés kapcsolatot hozott 1étre a
sarospataki intézmény, az egri egyetem és szdmos egyesulet, ipari partner kdzott.
A kozvetités, egyuttmuikodés eredményeként indultak Utjara azon vizsgalatok, me-
lyek a legkisebb korosztalytol a fels6oktatésba jaréd fiatal felndttekig elemezte a
kommunikaciés készségfejlesztés szerepét, lehetdségeit.

Néhany évvel késébb az ELTE BTK Szakmddszertani Kdzponttal is komoly szak-
mai egyUttmkodés vette kezdetét. 2015 tavaszan a 4. anyanyelv-pedagdgiai kon-
ferenciat a kozpont és az egyesllet kozdsen szervezte meg a kommunikacios
nevelésrél a tanitdk, valamint altalanos és kozépiskolai magyartandrok szédmara.
HosszU egyeztetéseket és el6készlleteket kdvetden 2015. méjus 9-én Egerben ke-
rilt sor a nagyszabasu rendezvényre. A kettds konferencian a plenaris Glésen és a
négy szekcidéban tobb mint 30 eléadés hangzott el. A kdlcsonds szakmai érdekld-
dés a konferenciat kdévetéen sem hanyatlott, a kézpont tagjai rendszeres eléadoi
az éves rendezvényeknek.

Az egyesllet tevékenysége és az éves konferencidk szervezése egybefonddott.
A szakmai egyeztetések, egylttmdkodések a konferencia, vagy az azt kiséré kiad-
vanyban o6ltottek testet, amellett, hogy az egyesilet tagjai és kozvetlen partnerei
egy emberként hirdették a kommunikécios készségfejlesztés fontossagat. Az egye-
stlet mUkodésének biztositasa az elsé években szerény tagdijakbdl (2021-ig 1000
Ft/év), valamint az egyesUlet tagjai altal tett felajanldsokbdl valésult meg. A finan-
szirozas az egyesulet mikodésének koltségeit és a konferencidval jaré szikséges
kiadasokat sem igen fedezte. A mUkodtetést, valamint a konferenciaszervezést a
vezetdség és a tagsag jellemzéen tarsadalmi munkdban végezte.

Az egyesulet torténetében Ujabb jelentds fordulatot hozott a palyazati lehetésé-
gek kiaknazésa. Az elsé palydzat beadasara — a Nemzeti Kulturalis Alaphoz — 2015
Oszén kerlt sor.
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A prébalkozas sikerrel jart, igy a 2016-o0s konferencia elékészitéséhez nagyobb
magabiztossaggal, végre szakitva a kordbbi garasos szervezéssel, profibb modon,
igényesebben és a tanulmanykotet megjelentetésének biztos tudataval foghatott
hozzé a szervezdbizottsdg. A konferenciaszervezés koltségeivel egyetemben le-
hetdség nyilt az egyesuilet professzionélisabb reprezentélasara. Idével elkészilt az
egyesulet honlapja, valamint lehetéség nyilt olyan tarhelyszolgaltatas igénylésére,
amely biztositotta a nyilvanossagot a publikalt kotetek és az egyesuleti események
vonatkozasaban.

A batorsag kitartott, és a kovetkezé 6szon, 2016-ban a jubileumi 10. konferencia
anyagi hatterét biztositd palyazatat nagyszabaslra tervezte az egyesllet, elsé al-
kalommal probalkozott kétnapos tanacskozassal. Ez méar korabban is folvetédott,
hiszen az évek soran egyre szaporodott az eléadasok szama, a feszitett program az
idé szoritdsa miatt viszont kevés lehetéséget adott a vitdknak, hozzaszélasoknak,
kotetlen beszélgetéseknek, ugyanakkor a bdvités jelentdsen megndvelte volna a
koltségeket (szallas, étkezés). A tobb éves palyazati finanszirozadsnak készénhetéen
az egyesulet mikddése stabilizalédott. A vezetdség és a tagok szerepvallalasukhoz
mérten részesllhettek jelképes honorariumban.

Az évrél évre tavasszal megszervezésre kerilé konferencidk mind nagyobb ko-
z6nséget szélitottak megq. Egyre tobb felséoktatasi intézmény, doktori iskola csatla-
kozott a konferencia programjahoz — 2021-ben mar 16 felséoktatasi intézménybdl
érkeztek az el6adok. Jellemzéen azon intézmények oktatdi, kutatdi és mester-
vagy doktori képzésben résztvevd hallgatdi csatlakoztak, ahol kommunikaciés vagy
pedagogusképzés, kutatas szerepelt az intézmény profiljaban.

A palyazati lendilet egészen 2020-ig tartott ki. A COVID-19 virus felboritotta
a kialakult folyamatokat és Uj megkozelitést, szervezési keretet kovetelt meg az
egyesulettdl. 2020 majusaban az egyesulet Magyarorszdgon elséként szervezett
konferencidt az online térben. A konferencian 23 el8adas 14 egyetem képvisele-
tében hangzott el. Az online tér vitathatatlan elényeként kell megemliteni, hogy a
hallgatésag létszama az egynapos konferencian meghaladta a 100 f6t. A financialis
tdmogatottsagot mellézd konferencia mitsem veszitett szinvonaldbol az online
térben. Ugyanakkor feladat elé allitotta az egyesilet vezetését: palyazati tdmoga-
tottsag hijan biztositani kellett az egyesulet fenntarthatésagat, valamint az éves
rendezvény megszervezésének, a tanulmanykodtet megjelentetésének koltségeit.
2022 méjusédban az egyesllet kozgyllése megszavazta a tagdij megemelését (1000
Ft-rol 3000 Ft/évre), valamint az egyesUlet vezetése dontott a konferencia regiszt-
raciés dijanak emelésérél. Mig a konferencia szervezését és az azt kisérd kotet
kiadasat az elmult 15 évben tdmogatdi és palyazati forrasbol valdsitottak meg,
addig az utolsé harom évben szamos esemény — az alapité elndk haldla, gazdasagi
és tarsadalmi kornyezet intenziv valtozasa, a pandémia — a konferenciaszervezés
folyamatainak, kereteinek Ujragondolasat sirgette. Az egyesilet és a konferencia
fenntarthatosagat szem el6tt tartva a szervezébizottsag a rendezvény oénfenn-
tartasanak biztositasa érdekében, a regisztracios dij emelése mellett dontott, beve-
zetve a kordbban nem alkalmazott kedvezményes regisztraciés kategoriakat.
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Az EgyesUlet alapitd elndkének, Varga Gyuldnak a 2021. decemberi halala Ujabb
kihivasok elé allitotta a szervezetet. Az elndki teenddket, s ezzel egyitt a konferen-
cidk szakmai anyagat tartalmazé kotetsorozat szerkesztését Balazs Laszlo vette at,
aki megvalasztasat kévetéen Ujragondolta a szervezet mikodését. Az oktatdk-ku-
tatdk megszolitasa mellett Ujabb lendiletet vett a mester- és doktori képzésben
tanulé hallgatdk bevondsa. Ennek erésitésére 2023-ban a szervezet elndksége
medgalapitotta a Legjobb PhD-hallgaté el6addi dijat, valamint — a mesterképzésben
résztvevé hallgatok dsztdonzésére — a Varga Gyula ifjd eléadoi dijat. Az elmdlt két
év eseménydus volt az Egyesllet életében. A konferencia szervezésére, kutatasi
tevékenységek k6zos megvaldsitasara formalizalt egyUttmikodési megallapodas
szlletett az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemmel, valamint szervezéként és ta-
mogatdként a Dunadjvarosi Egyetemmel.

Publikacids tevékenység

A masodik konferencian vetédott fel a tanulmanyok megjelentetésének a gon-
dolta. Az eléz6ekben elmondottak értelmében a 2008-as eléadasok A kommuni-
kdcio oktatdsa c. flzetsorozat elsé koteteként egyéves csuszassal, csak 2010 ele-
jére jelentek meg Tudatossdg a kommunikacioban cimmel (2009-es datummal).
Késébb sikerult a lemaradast behozni és elérni, hogy az éves kozgyllésen mindig
kézbe vehetd legyen az Ujabb kotetet. A tanulmanygydjteményt kezdetben H. Var-
ga Gyula szerkesztette. Id6ével bévilt a szerkesztéi garda. A megjelent koteteket
neves szakemberek (Andok Mdnika, Hanak Zsuzsa, Raatz Judit, Szilagyi Istvan, Sz6-
ke-Milinte Enikd, Hulydk-Tomesz Timea, Balazs Laszlo sth.) lektoraltak.

A sorozat megjelentetésére az akkor még viszonylag fiatal, azéta felfutott Hun-
garovox Kiadd, a 'magyar hang’ vallalkozott. Vezetdje, az ird, koltd, dramaturg
Kaiser Laszlo befogadta a koteteket annak ellenére, hogy a kiadd 6 profilja az él6
magyar irodalom és a klasszikus szerzék. lgaz, mufaji szempontbdl naluk széles a
vélaszték: a szépirodalom mellett esszét, interjut, tanulmanyt és ismeretterjeszté
munkakat is megjelentetnek. A 10. kotet esetében mar a nyomdai munkakat is 6k
intézték, ezzel levéve a szerkesztdk vallarél egy nagy terhet.

Nagyon fontos hangsulyozni, hogy ,az el6adasok megjelentetése” nem azok
pontos kovetését jelenti, a kotetek nem fedik hiven az el6éadasokat. Harom okbdl:
egyrészt nem mindenki kivanta megjelentetni eléadasanak az anyagat, masrészt el
nem hangzott tanulmanyok is helyet kaptak a koétetekben. Harmadszor pedig nem
mellékes az sem — sét, talan a legfontosabb —, hogy a kétetek megjelentetésekor
a szerkeszték soha nem ragaszkodtak az eléadédsok tartalmahoz, szerkezetéhez,
stilusdhoz. A kotetek tanulményai ilyenforman gyakran jelentdsen eltértek, eltér-
nek az eléadasok tartalmatél. Ezért is beszélhetlink tanulmanygydjteményrél, nem
pedig konferenciakotetrdél. A kotetek és a tanulmanyok az egyesilet honlapjan
elérheték (www.komnev.hu).
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A kotetek tagolasa, tartalmi felépitése, logikai szerkesztési elve vilagos: az egyes
fejezetek az elmélettél a gyakorlat felé tendédlnak. Az elsé — elméleti tanulmanyo-
kat tartalmazo — fejezetet a kommunikécios készségfejlesztés mddszertani kérdé-
seit taglalo rész koveti, és a kotetet altaldban olyan frasok zarjak, amelyek egy-egy
tantargy vagy adott iskolai foglalkozas keretében mutatjak be a készségfejlesztés
tanorai — tandran kivili megvaldsitasi lehetdségeit. A 6. kdtetben megjelent, sét,
hdrom cikkel kilon fejezetet kapott az Ujmédia kérdéskore, a digitalizacid, az online
tér és a kommunikacio(s készségfejlesztés) kapcsolatanak vizsgalata.

Az egyesulet éves kiadvanya mellett minden lehetdséget megragadt arra, hogy
a tagok, a vezetdség témahoz kapcsolodd ismeretterjesztdé (TIT), vagy tudoma-
nyos munkainak publikacids teret nydjtson. Ennek kdszénhetben széamos kotet és
tanulmany jelent meg részben vagy egészben az egyesllet tamogatasaval. 2025-
t6l a korabban emlitett PhD-hallgatéi dij nyertesével Utjara indul az egyesilet Uj
monografia sorozata is.

Osszegzés

Az Eszterhazy Karoly Féiskola Kommunikécié Tanszékének egykori oktatdi szi-
kosnek itélték meg a tanszéki keretekben szervezett diszkusszidkat. Az MTA-hoz
valo csatlakozést kovetéen a kommunikécidtandr mesterképzés tdmogatésa érde-
kében egy szakmai mUhely megalapitasa mellett dontottek, kdzhasznu tevékeny-
ségként, egyesulet formajaban. A Kommunikacios Nevelésért Egyesulet forumot és
érdekképviseletet biztosit a kommunikaciét oktatd tanaroknak, trénereknek, egyéb
kommunikacios szakembereknek. Véleményt mond és allast foglal a kommunika-
cidoktatas, a kommunikacios kompetencia fejlesztésének tartalmi, médszertani és
oktatédsszervezési kérdéseiben. Szakmai kapcsolatokat épit és dpol mas hasonlod
szervezetekkel, intézményekkel. Arra torekszik, hogy soraiba tomoritse mindazo-
kat, akik felelésséget éreznek anyanyelvink jelen éllapotéért, helyes és kulturalt
hasznélatdért, joganak és kdzéleti szerepének képviseletéért. Egytttmikodik azok-
kal az intézményekkel, szervezetekkel és k6zdsségekkel, amelyek tevékenységéhez
az anyanyelvi és az igényes magatartaskultira terjesztése kapcsolddhat. Ezen célok
megvalodsitasa érdekében szakmai tandcskozéasokat szervez, tanulmanykéteteket,
kényveket jelentet meg, szoros egytttmdkodést folytat azon intézményekkel, me-
lyek hasonlé célok mentén szervezdédnek.

Az egyesllet éves nagy rendezvénye, a tanulmanyban mar bemutatott Tuda-
tossag konferencia, melynek az elmult tizendt évére visszatekintve elmondhatjuk,
hogy egy viszonylag sztkebb kort érintd, belterjesebb 6sszejovetelbdl egy orszagos
ismertségu, sok kutatdt, mddszertanos szakembert és gyakorl6é tanart megmoz-
gato rendezvénnyé valt. Az eddigi konferencidkon elhangzott eléadasok szédma
Osszességében meghaladja a 250-et. Mint minden hasonlé rendezvénysorozaton,
itt is 6sszekovacsolddott egy térzsgarda, aztan vannak visszatérd eléadodk és ven-
dégek, és mindig vannak Ujak, akik frissitik a tanacskozas szellemiségét.
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Az egyesulet fenntarthatésaga, mikodtetésének biztositasa lényegi forras hijan
— sok magyarorszagi egyesulethez hasonléan — a lelkes tagok tarsadalmi munka-
janak koészonhetéen valésult meg. A kezdeti nehézségek utan a palyazati lehetd-
ségek kiaknazasa, késébb a konferencia regisztraciés dijabdl, valamint az egye-
sleti tagok tagdijabol befolyt 6sszegek lehetéséget kindltak egy stabil mikodés
biztositasara. Ami a kiadvanyokat illeti, az elsé években sikerUlt forrast talalni a
megjelentetéslikhez, aztan szlk esztenddk kovetkeztek — hasonldéan az egyestlet
mUkodtetéséhez —, voltak évek, amikor az elééllités egyes feladatait (szerkesztés,
lektoralas, tordelés) dnkéntes munkaval végezték, a nagyobb tételt jelenté nyom-
dakoltséget pedig az elndk anyagi felajanlasai fedezték. Az idé ezeket az dnzetlen
segitéket igazolta, altaluk maradt fenn a sorozat, a tizenhat kotet és a bennuk
olvashatd tébb mint 200 tanulmany.

Visszatekintve a Kommunikacids Egyesllet torténetére igazolddni latszik, hogy
a civil szervezetek kezdeti nehézségeinek lekizdése, az érintettek a nemes csele-
kedetei hozzajarulnak egy fenntarthaté mukodés kialakitasahoz, a Tudatossag kon-
ferencidk és kotetek fennmaradéséhoz. Az egyesilet munkaja orszdgos szakmai
mUhelyként elérelenditették a kommunikécios képzés kérdését és szamos kutatast
indukaltak.
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Jegyzetek

' A civil szervezet és nonprofit szervezet kifejezéseket jelen tanulmény szinonimaként kezeli.

2 A torténeti attekintés kezdeti idészakanak 6sszefoglalasa Varga Gyula (2019) munkéja alapjan
készult.

3 A tanulmény kovetkezetesen a korban meghatarozd elnevezéseket hasznélja: az Eszterhdzy
Kéroly F&iskola a mai Eszterhdzy Kéroly Katolikus Egyetem jogel6die.

4 A hid kifejezés itt kdznapi jelentésében szerepel, ti. a halézattudomanyban a hidak olyan a
kapcsolatot (relaciot) jeldlnek, amelyek elmozditdsa megszinteti egy graf Osszefliggd jellegét
(Molnér 2020).
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